EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL EL DIA 4 DE OCTUBRE DE 2018, EN PRIMERA CONVOCATORIA.

En la Sala de Juntas del Excmo. Ayuntamiento de Jaén, a las nueve horas y cinco
minutos del dia cuatro de octubre de dos mil dieciocho, se reune la Junta de Gobierno Local a
fin de celebrar sesion ordinaria, en primera convocatoria.

Preside el lImo. Sr. Alcalde, D. FRANCISCO JAVIER MARQUEZ SANCHEZ.

Concurren los Sres/as Concejales. D RosA CARDENAS ORTIZ, D2 MARIA REYES CHAMORRO
BARRANCO, D. MIGUEL CONTRERAS LOPEZ, D. JUAN JOSE JODAR VALDERRAMA, D. MANUEL SANTIAGO
BONILLA HIDALGO (PP), D. MANUEL MONTEJO LOPEZ (JAEN EN COMUN) y D?. SALUD ANGUITA VERON
(CONCEJAL NO ADSCRITA), asistidos del Sr. Secretario General de la Corporacién, D. MIGUEL
ANGEL VELASCO GAMEZ, de la Sra. Viceinterventora Municipal, D2. M2 DOLORES RuBIO MAYA, y de
la funcionaria municipal adscrita al Negociado de Actas, D* M DEL MAR FERNANDEZ DE MOYA
ROMERO.

No asiste a la sesion D. MANUEL ANGEL FERNANDEZ PALOMINO (PSOE)

Comprobada la existencia de quérum legal suficiente, por la Presidencia se declara
abierta la sesion y se da lectura al Orden del Dia circulado al efecto.

NUMERO UNO.- APROBACION, S| PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA
SESION CELEBRADA EL 27 DE JULIO DE 2018.

Sometido a votacion el borrador del Acta de la sesion arriba epigrafiada, La Junta de
Gobierno Local la aprueba, por unanimidad, sin que se le formulen reparos.

NUMERO DOS.- PROPUESTA DE APROBACION OFERTA EMPLEO PUBLICO 2018.

Vista la Diligencia de 2 de octubre del actual del Segundo Tte. Alcalde Delegado del Area
de Régimen Interior y Servicio al Ciudadano, prestando conformidad al Informe Propuesta del

Area de Personal (Negociado de Prestaciones Sociales y Ofertas de Empleo Publico) relativo a
la Oferta de Empleo Publico del afio 2018:
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Concajalia de Persongf ¥ Regimen Intarior

. DILIGENCIA: Que realiza el Segundo Teniente de Alcalde Delegado
del Area de Régimen Interior y Servicio al Ciudadano, en el dia de la fecha,
prestando su conformidad al Informe Propuesta relfativo a la Oferta de Empleo
Plblico del afio 2018 y que se adjunta a la presente, y que se presenta a la
Junta de Gobierno Local para su aprobacion, si procede. ’

En Jaén a dos de octubre de dos mil dieciocho.,

SEGUNDO TENIENTEJDE ALCALDE DELEGADO
= BEEAREA DE REGIMEN INTERIOR Y
S §E§§aczo AL {CIUDADANO
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t EXCMO, AYUNTAMIENTO DE JAEN :

AREA DE PERSONAL gg
NEGOCIADO DE PRESTACIONES Y et
SOCIALES Y QFERTAS DE ~ ®/AwicdeOlia
EMPLEO PUBLICO

INFORME-PROPUESTA
OFERTA EMPLEO PUBLICO ANO 2018

La Jefa del Negociado de Prestaciones Sociales y Cfertas de Empleo
Pdblico, en cumplimiento de lo interesado por el Segundo Teniente de Alcalde
Delegado del Area de Régimen Interior y Servicio al Ciudadano, emite, con
relacién a la Oferta de Empleo Pablico del ano 2018, el siguiente Informe
Propuesta, visado por el Jefe de Seccion del Area de Personal, para su
aprobacién, si procede, por la Junta de Gobierno Local en virtud de las
competencias delegadas por Decreto de la Alcaldia de 17 de junio de 2035:

PRIMERO: El articulo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de jufio, de
Presupuestos Generales del Fstado para el afio 2018, (BOE nim. 161 de 4 de
julio de 2018), en su apartado Uno.1 determina que la incorporacién de nuevo
personal-en el sector ptiblico estard sujeta a los limites y requisitos establecidos
en dicho articulo.

Se determina que, para los ambitos y sectores en que asi se indica, la
tasa de reposicién serd de hasta un maximo del 100 por ciento y de un 75 por
ciento para los restantes sectores.

Adicionalmente se podra ofertar un ndmero de plazas equivalente al 5
por ciento del total de la tasa de reposicién que irdn destinadas a aquellos
sectores o ambitos que requieran un refuerzo adicional de efectivos,
preferentemente por el establecimiento de nuevos servicios publicos,
incremento de actividad estacional ¢ alto volumen de jubilaciones esperadas.

'SEGUNDO: La indicada Ley establece, asimismo, el procedimiento de
calculo de la tasa de reposicién de efectivos mencionada, a.efectos de aplicar el
porcentaje maximo en cada caso y dispone que no computaran dentro del
limite maximo de plazas derivado de la tasa de reposicion de efectivos las
plazas que se convoquen para su provision mediante procesos de promocion
interna y las correspondientes al personal declarado indefinido no fijo mediante
sentencia judicial.

TERCERO: Contempla y autoriza ademas la Ley, una serie de medidas
encaminadas a la estabilizacién del empleo temporal, y que dada la situacion
actual de temporalidad en que se encuentra gran parte de los empleados
municipales el Ayuntamiento deberia tomar en consideracion.

Por una parte, mantiene su vigencia lo establecido en el articulo 19
uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2017, que determina que las administraciones publicas podran
disponer en los ejercicios 2017 a 2019 de una tasa adicional para la
estabilizacion de empleo temporal de aquellas plazas que, en los términos

MOD. 200.009-B - REPROGRAFLA EXCHO, AYUNTANIENTO DEJAEN

INSCRITO EN EL REGISTRO DE ENTIDADES LOCALES CON EL I 01230503
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previstos en la disposicion transitoria cuarta del texto refundido del Estatuto
Basico del Empleado PUblico, estén dotadas presupuestariamente y, desde una
fecha anterior a 1 de enero de 2005, estén ocupadas ininterrumpidamente de
forma temporal. Las convocatorias que desarrollen esta medida dispondran que
el contenido de las pruebas guarden relacidn con los procedimientos, tareas y
funciones habituales de [0os puestos objeto de cobertura. En la fase de concurso
podra valorarse, entre otros méritos, el tiempo de servicios prestados en las
Administraciones PUblicas y la experiencia en los puestos de trabajo objeto de
la convocatoria.

Por otra parte, se autoriza, |gualmente como medida de estabilizacién de
empleo temporal, una tasa adicional que incluira las plazas de naturaleza
estructural que, estando dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas
de forma temporal e ininterrumpida al menos en los tres afios anteriores a 31
de diciembre de 2017. _ )

Las ofertas de empleo que articulen estos procesos de estabilizacion
deberdn aprobarse y publicarse en los respectivos diarios oficiales en los
ejercicios 2018 a 2020. Ef objetivo es que la tasa de cobertura temporal de las
plazas incursas en los procesos de estabilizacién, deberd situarse al final del
periodo, por debajo del 8 por ciento.

De la resolucién de estos procesos no podrd derivarse, en ningin caso,
incremento de gasto ni de efectivos, debiendo ofertarse plazas de naturaleza
estructural desempefiadas por personal con vinculacién temporal.

La articulacion de estos procesos selectivos podrd ser objeto de
negociacion en el dmbito del Ayuntamiento.

CUARTO: No se podra proceder a la contratacién de personal temporal,
asi como al nombramiento de personal interino excepto en casos excepcionales
y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

QUINTO: La validez de la tasa autorizada, sefalada en el apartado uno
del articuio 19 de la Ley 6/2018 estard condicionada a que las plazas
resultantes se incluyan en una Oferta de Empleo Pdblico, aprobacion por el
drgano correspondiente de la respectiva Administracién y publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, antes de la finalizacién de cada afio.

La validez de dicha autorizacion estd, igualmente condicionada, a que la
convocatoria especifica de las plazas se efectiie mediante publicacién de la
misma en el Boletin Cficial de la Provincia, Comunidad Autdnoma o, en su caso
del Estado, en el plazo improrrogable de tres afios, a contar desde la fecha de
la publicacién de la Oferta de Empleo Publico en la que se incluyan fas citadas
plazas. .

SEXTO: Los apartados Uno, Dos, Cinco y Seis del articulo 19 tienen
caracter basico y se dictan al amparo de los articulos 149.1.132 y 156.1 de la
Constitucién, siendo, por tanto, de obligado cumplimiento para aprobar, en su
caso, la Oferta de Empleo Piblico de este Ayuntamiento para el afio 2018, asf
como de las convocatorias que de la misma se deriven.

SEP MMO: Ademas de las medidas previstas en la Ley 6/2018 como
estabilizadoras de empleo, el articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bdsico del Empleado Publico establece que las necesidades de recursos
humanos, con asignacién presupuestaria, que deban proveerse mediante la
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incorporacion de personal de nuevo mgreso serdn objeto de la Oferta dg
empleo plblico. En todo caso, la ejecucién de la oferta de empleo deberi Cop '
desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres afios. e Acste de O

OCTAVO: La Oferta de Empleo Plblico podrd contener medidas
derivadas de la planificacidon de recursos humanos. En este sentido, el Rea/
Decreto Legislativo 5/2015, determina que la planificacién de los recursos
humanos tendrd como objetivo contribuir a la consecucion de la eficacia en fa
prestacién de los servicios, y reconoce la promocién interna como un
instrumento de planificacion y requisitc para la promocién profesional, por
tanto, deberia ser un sistema de seleccién utilizado por la Corporacidon para
aquellas plazas en que normativamente esté permitido.

NOVENOQ: Igualmente, el Ayuntamiento, en aplicacidon de las medldas
dispuestas en la Ley 6/2018 encaminadas a la estabilizacién de “empleo
temporal, deberia articular los procesos pertinentes para la consecucién de una
tasa de cobertura temporal por debajo del 8 por ciento en el periodo 2017 a
2019.

DECIMO: Se establece en el articulo 169, punto 6 del Real Decreto
Legisiativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
/a Ley Reguladora de las Haciendas Locales, que si al iniciarse el ejercicio
econdmico no hubiese entrado en vigor el presupuesto correspondiente, se
considerara automaticamente prorrogado el del anterior, con sus créditos
iniciales y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto, estando vigente,
actualmente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2017,
aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno con fecha de 22 de junio de 2017
y publicado en BOP de la Provincia de 30 de junio.

Vistos los preceptos legales lnvocados asi como los demas de general y
pertinente aplicacién, el Teniente de Alcalde Delegado del Area de Régimen
Interior y Servicio al Ciudadano propone, para su aprobacuon por la Junta de
Gobierno Local, la siguiente:

-

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2018

AYUNTAMIENTO
FUNCIONARIOS
GRUPO CLASIFICACION No DENOMINACION
SUBGRUPO - PLAZAS
Libre

Escala: Admén. Especial
C1 Subescala: Técnica 1 Delineante
Clase: Técnico Auxiliar

Escala: Admon. General
Agrupaciones | Subescala: Subalterna 1 Ordenanza
Profesionales

MOD, 200,009-B - REFROGRAFEA EXCMO. AYUNTAMEINTO DEJAEN

TNSCRITO EN EL REGISTRO DE ENTIDADES LOCALES CON EL N° 01230503
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GRUPO CLASIFICACION No DENOMINACION
SUBGRUPO PLAZAS

Promocion Interna
Escala: Admon. General
Al Subescala: Técnica 1 Técnico

Escala: Admoén. General

A2 Subescala: De Gestién 3 Técnico Medio
- Escala: Admon. Especial
Al Subescala:Servicios Especiales 1 Intendente Mayor

Clase: Policia Local

Escala: Admon. Especial
C1 Subescala:Servicios Especiales 3 Oficial
Clase: Policia Local

Escala: Admon. Especial
C2 Subescala:Servicios Especiales 1 Cabo
Clase: Extincidn de Incendios
Escala: Admén General

Subescala:Servicios Especiales 1 Subinspector
A2 Clase: Policia Local

Escala: Admon. Especial
c2 Subescala:Servicios Especiales 1 Oficial Conductor
Clase: Personal de Oficios

LABORALES
GRUPO | CLASIFICACION No DENOMINACION
SUBGRUPO PLAZAS
Libre
Personal laboral
Cc2 1 Oficial Conductor

Personal laboral : ‘
Agrupaciones 3 Operario
Profesionales

Personal laboral

Agrupacibnes 1 Vigilante
Profesionales
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Personal laboral Caprpal Mantlial
Agrupaciones 2 Vigilantes #/Actede Oia
Profesionales mercados

Personal laboral

Agrupaciones , 2 Conserje Mercados
Profesionales

Personal laboral

Agrupaciones 1 Controlador Muelle
Profesionales

En cumplimiento de lo establecido en la disposicién adicional primera del”
Real Decreto 955/2018, de 27 de julio, por el que se aprueba la oferta de
empleo publico para el afio 2018 en el ambito de la Administracion del Estado,
en concordancia con el articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguiadora
de las Bases de Régimen Local, procede ordenar la remisién del acuerdo
adoptado por la Junta de Gobierno Local al drgano competente de la
Administracién del Estado y de la Junta de Andalucia, asi comc a la Excma.
Diputacién Provincial para su oportuna publicacidn en el Boletin Oficial de la
Provincia, de conformidad con el articulo 70.2. del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
772007, de 12 de abril, def Estatuto Bdsico def Empleado Publico.

No obstante, V.1. resolvera lo mas procedente.

Jaén, 2 de octubre de 2018
LA JEFA DEL N CIADO
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A continuacion el Sr. Alcalde pregunta a los miembros de la Junta de Gobierno Local si
tienen alguna consideracion al respecto.

Toma la palabra D. MANUEL MONTEJO LOPEZ, Concejal Portavoz del Grupo Municipal Jaén
en Comun:

“Si, una deuda, o que lo explique el Sr. Contreras.”

Toma la palabra D. MIGUEL CONTRERAS LOPEZ, Teniente de Alcalde Delegado del Area de
Régimen Interior y Servicio al Ciudadano:

“‘Vamos a ver, jexplicar?, se vi6 en Mesa de Negociacion ya, como tenemos el Presupuesto
prorrogado, pues, habia la posibilidad legal de hacer una Oferta de Empleo Publico en base a ese presupuesto
prorrogado. Y ahi tenéis en la propuesta la que finalmente se aprob6. Admitimos algunas sugerencias de los
sindicatos, como era dejar algunas plazas de administrativo para que se puedan consolidar después en el
proceso de consolidacion que hagamos de personal, y puedan salir a promocién interna. Y en definitiva, se vid
esa posibilidad que plantearon los sindicatos y se establecio asi. Y otra que era la de Oficial Conductor que se
paso6 a promocion interna.”

A continuacién, toma la palabra el Secretario General para informar:

“Tengo una duda con relacién a aprobar la Oferta de Empleo Publico, en el sentido de que yo no sé si
las plazas estan dotadas presupuestariamente. Es lo que me ha planteado la Viceinterventora, porque la
modificacion de las plantillas durante la vigencia del presupuesto requiere los mismos tramites que para la
modificacion del presupuesto.

A continuacion, interviene el Sr. Contreras para matizar:
“Pero si no estamos modificando la plantilla, estamos haciendo Oferta de Empleo.”

Toma la palabra la Viceinterventora para informar:

“Varias de las plazas que estan previstas aqui no estan incluidas en la plantilla del presupuesto
prorrogado de 2017. Por por lo tanto, no tienen crédito y necesitan de una modificacion de crédito en el
presupuesto prorrogado.

Acto seguido interviene el Secretario General para informar:

“Claro eso lo dice el informe. Dice que la modificacion de la plantilla a la vigencia del presupuesto
requiere los mismos tramites. Es decir que habria que hacer las modificaciones presupuestarias antes de
aprobar la Oferta de Empleo Publico.

El Sr. Contreras aclara:

“Yo entiendo que estaban todas dotadas, pero se puede mirary ya esta.”
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El Secretario General afade:

“Es que es lo que a mi me suscita dudas, porque he visto el informe pero el informe se queda ahi. O sea
mete lo de la Ley de Presupuestos....”

El Sr. Contreras matiza:

“Claro por eso digo, el informe que ha hecho el Area de Personal no establece nada.”

El Secretario General informa:

“Claro, dice que esta vigente el del 2017 pero ahi se para. Es mas, si se incrementan las plantillas hay
que reducirlas del Capitulo de Gastos Corrientes para compensar los gastos.”

El Sr. Contreras aclara:

“Pero si son plazas que estan vacantes yo entiendo que estan en la plantilla.”

La Viceinterventora informa:

‘No supone tanto el incremento presupuestario como el hecho de que estén dotadas, que no estan,
algunas no existen.

Por ejemplo, a mi me han comparado en Intervencion:

Que dentro de funcionarios, grupo C1 —tres plazas de oficiales de Policia Local. Hay en el presupuesto
2017 prorrogado solo una vacante, y aqui estan previstas tres. Por lo tanto, habria dos vacantes que no existen,
no estan en la plantilla del presupuesto prorrogado.

En el caso del Cabo, C2, en 2017 no existe esa vacante.

En el caso del Subinspector, tampoco.
El Sr. Contreras aclara:
“Vamos, tendriamos que compararlo entre Personal e Intervencion, pero vacantes estan”.

La Viceinterventora responde:

‘Eso es lo que a mi me han comentado. Lo que han comparado ha sido la plantilla que se aprob6 con el
presupuesto de 2017, que es el que tenemos prorrogado en la actualidad, con el borrador o proyecto de
presupuestos de 2018. Entonces se incluyen en el presupuesto, borrador, proyecto de 2018”.
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El Sr. Contreras matiza:
‘Porque la vacante se ha producido en ese periodo”.

La Viceinterventora subraya:

No, me han constatado que si que se han producido tres jubilaciones. En el caso del delineante, que se
ha jubilado en 2018, el Intendente Mayor que también, y un Oficial Conductor que se jubilo en 2017 y esta
vacante. Pero en el resto como estoy exponiento no...."

El Sr. Contreras afiade:
“Y las de Policia también, si son gente que ha subido de categoria.”

La Viceinterventora responde:

“‘Pero en 2017 no estaban previstas, que se puede comprobar...”
El Sr. contreras pregunta:

“¢ Como que no estaban previstas?, si habia gente ocupandolas.”
La Viceinterventora responde:

“No, no, es que donde aparece esa demasia es en el proyecto de 2018, pero podemos comprobarlo no
obstante.”

A continuacion interviene, D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO, Tte. Alcalde Delegado
del Area de Hacienda y Contratacion, para aclarar:

“El proyecto de presupuesto de 2018 no se ha aprobado.”
La Viceinterventora responde:

“No, pero si lo tienen ahi abajo porque se mando.”

El Sr. Bonilla Hidalgo afiade:

‘Lo tienen, vamos, yo lo mandé a la Intervencién...”

La Viceinterventora afiade:

“Y precisamente, coincide la Oferta de Empleo Publico con las plazas previstas en ese proyecto.”
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El Sr. Bonilla Hidalgo puntualiza:

“Pero bueno, para mi, el tema no es lo que esté previsto en el proyecto de presupuesto para 2018, que
no se ha aprobado, sino lo que estuviera en el prorrogado de 2017, entiendo yo.”

El Sr. Contreras matiza:
“Pero que esté vacante ahora.”

La Viceinterventora afade:

“Claro, eso seria como ocurre con el Delineante, el Oficial Conductor, el Intendente Mayor. Pero en el
caso de los oficiales solo habia una vacante, y en el caso del Cabo y el Subinspector, ninguna.

El Sr. Contreras aclara:;

“Pero esas se han quedado vacantes porque en el afio 2017 se produjo una promocion interna, y ellos
subieron de escala.”

La Viceinterventora afade:

“Si, a mi me han comentado también lo de la promocién interna pero, Sr. Contreras, que no aparecen
esas vacantes. Podemos comprobarlo...”

A continuacién interviene el Sr. Alcalde para preguntar:

“Pero, ¢ Por qué estas cosas no se han comprobado antes de venir aqui?

La Viceinterventora responde:

“Yo lo he comprobado esta mafiana. Antes de venir e mirado el Orden del Dia.”
El Sr. Montejo afade:

“Es légico que desde el servicio comprueben que esta correcto, ino?”.

El Sr. Secretario afiade:

‘Lo que yo le comenté al Sr. Contreras es que, efectivamente, habia la posibilidad de que con un
presupuesto prorrogado se aprobara una Oferta de Empleo Publico. Pero claro, cualquier modificacion de la
plantilla durante la vigencia del presupuesto, en este caso el prorrogado de 2017, requiere los mismos tramites
de la modificacion del presupuesto con el fin de dotarlas todas presupuestariamente y que estén.”
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El Sr. Alcalde reitera:

“Si, pero yo lo que no entiendo es por qué esa cuestion aqui, a este acuerdo, no se ha traido ya todo.
Es lo que no entiendo.”

El Secretario General contesta:

“Alcalde yo lo comenté con el tema de la Policia Local este verano en el informe, y lo dije. Yo es que a
nivel presupuestario lo desconozco.

Si el problema es que claro yo es que aqui no sé...”

El Sr. Alcalde manifiesta:

“Ya, pero es que yo no puedo venir a la Junta de Gobierno Local a aprobar una cosa, con el no sé.
Vamos a entender también a los que tienen que votar.”

El Secretario General afiade:

“Si, pero yo no sé si el presupuesto necesita algun tipo de modificacion que de cobertura a plazas que
estén aqui, aunque sea el prorrogado de 2017. Ese es el tema.”

El Sr. Alcalde responde:

“Ya, Sr. Secretario, pero es que nosostros si que no lo sabemos. Es decir, es que con esta cuestion
aqui hay que venir diciendo, se tiene que hacer esto 0 no se tiene que hacer esto. Porque los que nos metemos
en cuestiones somos nosotros, que somos los que votamos y decidimos. Entonces lo que no pueden, es venir
aqui con el no sé.”

A continuacion el Sr. Alcalde hace un inciso en el debate del punto n® 2 del Orden del Dia
de la sesidn, hasta que comparezca en la sesion el Jefe del Area de Personal, al que ha
convocado para que aclare la cuestion.

Una vez que el Jefe del Area de Personal comparece en la sesion, el Sr. Alcalde expone:

“Vamos a reanudar el punto n° 2 del Orden del Dia donde nos habiamos quedado que era que habia
una duda por parte del Sr. Montejo, que el Sr. Contreras lo que ha hecho ha sido explicar un poco lo que se ha
variado la Oferta de Empleo Publico. Y entonces, ha surgido una duda sobre dotacion presupuestaria de
determinadas vacantes en el presupuesto de 2018, expuesta por el Sr. Secretario y la Sra. Viceinterventora.

Es por ello que he pedido al Jefe del Area de Personal que viniera aqui para aclararlo, porque entiendo
que esas cuestiones aqui ya tendrian que estar resueltas, pues, para aprobarse en Junta de Gobierno Local.”
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A continuacion interviene la Viceinterventora para informar:

‘La duda que se ha planteado es si es posible proceder a la aprobacion de la Oferta de Empleo Publico
en relacion con determinadas plazas que no estan en la plantilla presupuestaria del presupuesto de 2017,
prorrogado para 2018.”

El Jefe del Area de Personal pregunta:
“¢Y cuéles son?”
La Viceinterventora responde:

“Pues, segun, a mi me han comentado en el Negociado de Gastos:

La plaza de oficial, en 2017 solo habia una, y se van a convocar tres. De Cabo no habia ninguna, y de
Subinspector tampoco.

EL Jefe del Area de Personal aclara:

“‘Porque durante el tramite se han jubilado tres personas. jPerdon!, han ascendido tres personas a
promocion interna, entonces hay tres vacantes mas.”

La Viceinterventora pregunta:
“Pero, ¢Y no tiene conocimiento el Negociado de Gastos de Intervencion?”

El Jefe del Area de Personal responde:

“Intervencion tiene que tener conocimiento porque tomaron posesion en la Alcaldia y todo. Tomarén su
posesion, ascendieron tres policias locales a Oficiales, y ademas, llevan cobrando desde marzo”.

El Sr. Contreras afade:

“iClaro!, si eso es lo que he dicho, que durante el proceso del afio 2017 hubo promociones internas.”
El Jefe del Area de Personal, matiza:

“Claro, hubo promociones internas”

La Viceinterventora manifiesta:

“Si, si eso me lo han comentado y se han quedado vacantes. Pero se ha quedado vacante una de
Oficial, y de Cabo y de Subinspector ninguna. Segun lo que me han trasmitido.”
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El Jefe del Area de Personal afiade:

“El Subinspector ha ascendido a Inspector, entonces, esta vacante. El Inspector tomd posesion creo
que en enero, y los Oficiales tomaron posesion en marzo. Luego, desde enero y marzo estan vacantes.”

La Viceinterventora matiza:

“Yo lo Gnico que puedo hacer es informar en relacion a la plantilla que tenemos ahi abajo las que hay
realmente vacantes, si es posible.”

El Sr. Alcalde manifiesta:

“No, yo lo que quiero es que se informe sobre la realidad del Ayuntamiento y no sobre lo que se tenga o
lo que se deje de tener. Porque vuelvo a decir, y por eso he traido al Jefe de Personal, la gente que ha
ascendido esta cobrando y debe haber pasado por todas las areas econdmicas del Ayuntamiento. Es decir, es
informacidn que se tiene que tener, y si existe alguna informacién que se tenga que actualizar, se actualiza.
Pero la Oferta de Empleo Publico en el fondo afecta a derechos de personas, y ademas, a las necesidades de
personal del Ayuntamiento, y no se puede estar parando. Y si después hay alguna cuestion que afecte a una
plaza concreta que pueda tener problemas, etc, pues, ya habra que verlo. Es decir, que si hay algun desfase de
informacién entre las areas no puede afectar a este proceso.”

El Secretario General informa:

“Con el presupuesto prorrogado se puede hacer una Oferta de Empleo Publico, pero que la modificacion
de las plantillas durante la vigencia del presupuesto, en este caso aqui tenemos el prorrogado, requiere de los
mismos tramites....”

Acto seguido interviene el Sr. Contreras para matizar:

“Sr. Secretario, perdone, pero si es que no estamos modificando plantilla.”
El Jefe del Area de Personal aclara:

“No se esta modificando.”

El Sr. Contreras vuelve a intervenir para matizar:

“Vamos a ver, Sr. Secretario, hay una plaza de Subinspector....”

Acto seguido el Secretario General pregunta:

“¢ Se estan ampliando las plazas?

El Sr. Contreras y el Jefe del Area de Personal, le contestan que no.
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El Sr. Conteras continia matizando:

‘Hay una plaza de Subinspector, que es la plaza que tenia, ya por ponerle nombre y apellidos, es la
plaza que tenia Luis Ojeda que ascendi6 a Inspector. Y por lo tanto, su plaza de Subinspector desde enero-
febrero esta vacante y él esta ocupando la de Inspector.”

El Jefe de Personal puntualiza al respecto:
“Concretamente esta vacante desde el dia 9 de enero.”
El Secretario puntualiza:

“Si, si yo estuve en la toma de posesion. Es decir, que no ha sido implementando el gasto y estan todas
dotadas presupuestariamente.”

El Jefe del Area de Personal, contesta:

“No, no, todas estan dotadas presupuestariamente. De hecho en el proyecto de presupuesto de 2018
hay muchas més plazas que como no se ha aprobado no estan aqui.”

El Secretario afiade:

“Si yo no digo nada, lo que pasa es que, claro, el informe se para ahi. Se habla de la Ley de
Presupuestos y eso, pero se dice que esta prorrogado el de 2017. Entonces se me planteaba la duda de si
requeria alguna modificacién presupuestaria, por la razén de que estuvieran dotadas.”

El Jefe del Area de Personal reitera:
“No, no, estan vacantes todas, 4 vale?”
A continuacién el Sr. Alcalde expone:

“‘Pues entonces, si estan vacantes y estan dotadas todas, si hay alguna duda pues ya se informa y
hemos terminado. Pero lo que si tiene que haber es informacion en todas las areas que sea veraz, en el sentido
de actualizada.”

A continuacion el Jefe del Area de Personal, puntualiza:

‘De todas maneras hay una cosa Sr. Secretario, en Intervencion tienen conocimiento, porque desde el
momento que nosotros le mandamos una ndémina de una persona cobrando distinto a lo que venia cobrando ya
nos estan llamando la atencion. O sea que conocimiento tiene de todo este tema.”

La Viceinterventora indica:
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“Por eso me sorprende que sean diferentes los niUmeros que aqui aparecen, a los que a mi me han
facilitado. Pero yo informo y trasmito a la Junta de Gobierno Local lo que a mi me han dicho.”

El Sr. Alcalde manifiesta:

“Si, si a mi me parece razonable la duda expuesta, y por eso he llamado al Jefe del Area de Personal
para que quede todo claro. Lo que pasa es que este es un tema que se tenia que haber resuelto antes de llegar
a esta mesa. Dicho lo cual, si se queda todo aclarado, ya esta.

Que después en la tramitacion de algo concreto hay algun problema, pues que se aplique la Ley. Lo que

no se puede es llegar aqui con este tipo de dudas porque los que tenemos que votar si tenemos que tener la
idea clara.

Bueno, pues la conclusién que yo he sacado aqui es que efectivamente, no supone ningun incremento
de plantilla, no supone incremento de gasto, ni hay que modificar el presupuesto, y es vacante de gente que ha
ascendido.”

A continuacion el Sr. Alcalde pregunta si hay alguna otra cuestion.

Toma la palabra D. Manuel Montejo Lépez, Concejal Portavoz del Grupo Municipal Jaén
en Comun, para preguntar:

“‘Simplemente queria saber si en laborales, tanto la plaza de Oficinal Conductor, los tres Operarios y el
Vigilante, saber a qué servicios se van a destinar.”

El Sr. Contreras responde:

“‘En principio estaran las funcionales en el presupuesto, pero vamos, que eso también se puede
modificar en su momento a los servicios que las requieran.

El Sr. Montejo se dirige al Sr. Contreras para manifestar:
“Que no se ha hecho con la intencion de ir a un servicio concreto.”
El Sr. Contreras responde:

No, aunque ahora mismo estén en la plantilla del Ayuntamiento y puedan tener asignadas unas
funcionales en el presupuesto porque estén esas plazas o hayan estado en distintos servicios, una vez que se
realicen las convocatorias y los procesos se iran enviado a los servicios que mas necesidades requieran.”

El Sr. Montejo responde:

‘De acuerdo, simplemente esto.”
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Concluido el debate del asunto, el Sr. Alcalde lo somete a votacion.

La Junta de Gobierno Local, por mayoria, con el voto a favor de los Sres/as. D2 RosA
MARIA CARDENAS ORTIZ, D® MARIA REYES CHAMORRO BARRANCO, D. MIGUEL CONTRERAS LOPEZ, D.
JUAN JOSE JODAR VALDERRAMA, D. FRANCISCO JAVIER MARQUEZ SANCHEZ, D. MANUEL SANTIAGO
BONILLA HIDALGO (PP), y la abstencion de los Sres/as. D2. SALUD ANGUITA VERON (CONCEJAL NO
ADSCRITA) y D. MANUEL MONTEJO LOPEZ (JAEN EN COMUN):

ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar la presente Oferta de Empleo Publico para el afio 2018.

SEGUNDO: En cumplimiento de lo establecido en la disposicion adicional primera del
Real Decreto 955/2018, de 27 de julio, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para el
afio 2018 en el ambito de la Administracion del Estado, en concordancia con el articulo 56.1 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, ordenar la remision del
acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local al érgano competente de la Administracion
del Estado y de la Junta de Andalucia, asi como a la Excma. Diputaciéon Provincial para su
oportuna publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo 70.2 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

NUMERO TRES.- DACION DE CUENTAS DE LA CONTRATACION DE PERSONAL
LABORAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE 2018.

Se da cuenta a la Junta de Gobierno Local de la contratacion de personal laboral
correspondiente al mes de junio de 2018, como consta en el punto Numero tres del Orden del
Dia:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

Alos éfectos de dacién de cuentas a Ia Junta de Gobierno Local, adjunto le
remito documentacién en relacion a |Ig

contratacién de personal laboral,
correspondiente al mes de JUNIO/2018, :

- Decreto, de fecha 31

de mayo de 2018, contratacién de D2 Elisa Millan
Gonzalez, con categor

ia de Limpiadora, desde el 1 al 30 de junio de 2018.

- Decrato, de fecha 1 de junio de 2018, contrataciéon 166 trabajadores, del 1 -

al 30 de junio/2018, con cargo a la subvencién de fa Junta de Andalucia

Para el Programa Extraordinario de Ayuda a. la Contrataciéon de-
Andalucia/2017. :

- Decreto, de fecha 5 de junio de 2018, contratacién de Do Mercedes Raya
Pérez, con categoria de Limpiadora, desde el 6 al 30 de junio de 2018.

- Decreto, de fecha 14 de junio de 2018, contratacién de D* Ana Maria
Paez Romero, con categoria de Limpiadora, para sustituir la baja por
incapacidad temperal de D? Socorro de la Torre Sanchez,

- Decreto, de fecha 14 de Jjunio de 2018, contratacién 2 trabajadoras, con
categoria de Limpiadora, desde el 14 al 30 de junio de 2018,

- Decreto, de fecha 25 de junio de 2018, contratacién D2 Maria José
Granero Madrid, con categoria de Aux. Administrativo, para sustituir [a
baja por incapacidad temporal de D. Juan Blas Arroyo Zafra.

e Agosto de 2018

Fdo, JT)sefa Aceituno Gomez

Sr. Secretario General -

MOD, 200.009-B - REPROGRAKIA EXCMO, AV UNTAMIENTO DE JAEN

INSCRITO EN EL REGISTRO DE ENTIDADES LOCALES CON EL N* 01230503
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DECRETO

Vista la propuesta del Jefe de Negociado de Limpieza y Vigilancia de Edificios
Municipales, con el V° B? del Tte. de Alcalde Delegado del Area de Régimen Interior y
Servicio al Ciudadano, de fecha 18 de Abril de 2018, relativa a la contratacién de
Limpiadoras, para atender la-limpieza de los CEIP e instalaciones muriicipales, asi como
el informe de financiacién de la Intervencion de Fondos, RCC n® 92018000009303, de
fecha 27 de abril de 2018y el informe del Jefe de Seccién del Area de Personal, de
fecha 26 de abril de 2018, relativo a las necesidades urgentes e inapfazables de Ia
contratacion. Teniendo en cuenta, igualmente, el acta del Tribunal para la Seleccion de
Limpiadores/as, de fecha 18 de abril de 2018.

En virtud de las atribuciones que me estan conferidas en materia de personal, por
Decreto de la Alcaldia Presidencia de fecha 1 de febrero de 2017, especificadas en el
art. 21 de la Ley de 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y
art. 41.14 h) del R.O.F '

RESUELVO: ia contratacién de D* ELISA MILLAN GONZALEZ, con D.N.I. n°

773266932, con la categoria de Limpiadora, desde el 1/6/2018 hasta el 30/6/1 8, con

- cargo a la aplicacion presupuestaria Retribuciones Personal Laboral Temporal y por
vinculacién juridica con 92007.16000.

Dese traslado de la presente Resolucion al Sr. Interventor de Fondos, e inscribase
en el Libro de Resoluciones de ia Alcaldia.

Dado en Jaén, a treinté y uno de mayo de dos mil dieciocho.

2° EL TTE. DE A} CALDE DELEGADO DEL AREA DE
REGIMEN INTERIOR Y SERVICIO AL CIUDADANC

MOD, 2000088 - REPROGRATIA HXCMO, AYUNTAMITNTO PE JAER

NSCRITO EN L REGISTRO DE ENTIDADES LOCALES CON EL N° 01230503
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DECRETO

Mediante Decreto Ley 8/2014, de 10 de junio,. se aprueba el Programa
Extraordinario de Ayuda a la Contratacién de Andalucia, por Orden de 22 de
junio de 2017, publicada en BOJA n°® 124 de 30/6/2017, se prorrogan para el
ejercicio 2017 las medidas extraordinarias y urgentes para la inclusion social a
traves del empleo y el fomento de la solidaridad en Andalucia.

La Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, publica en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del dia 20 de octubre de 2017, Ia
refacion de Ayuntamientos participantes en el Programa Extraordinaric de
Ayuda a la Contratacién de Andalucia, correspondiendo al Ayuntamiento de
Jaén la cantidad de 367.780,00€ '

Por Decreto de la Primera Tte. de Alcalde Delegada del Area de Politicas
Sociales, Igualdad, Familia y Participacién Ciudadana y Cooperacién
Internacional, de fecha 7 de noviembre de 2017, se aprueba la convocatoria
para la contratacién laboral de aquellas personas que puedan ser
beneficiarias/destinatarias del Programa Extraordinario de Ayuda a la
Contratacién de Andalucia, aprobado por Decreto Ley 8/2014, prorrogado por
Orden de 22 de junio de 2017 para el gjercicio 2017, procediéndose a la
seleccion de una Lista de personas Preseleccionadas, segtin lo determinado en
el art. 76 y Disposicién Transitoria Tercera de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
mediante el sistema selectivo de concurso, siguiendo las directrices marcadas
por el Decreto Ley 8/2014, de 10 de junio.

Realizado el proceso selectivo 1a Comisién Técnica de Valoracion para la
seleccién de personas que puedan ser beneficiarias/destinatarias del Programa
de Ayuda a la Contratacién de Andalucia, eleva al 6rgano competente Ia
relacion definitiva de candidatos preseleccionados, por el orden de prelacién
resultante por aplicacion del Art. 9 del Real Decreto-Ley 8/2014, que se une al
acta como Anexo [, .

Por parte de la Concejalia de Mantenimiento Urbano y Patronato
Municipal de Asuntos Sociales se presentan, en el Area de Personal, los
proyectos con las tareas a desarrollar por las personas contratadas en el -
Programa de Ayuda a la Contratacién de Andalucia.

Conforme a lo establecido en la Base Sexta de la convocatoria, el
contrato tendra una duracion de un mes, en la modalidad de contrato por obra
o servicio determinado, en jornadas a tiempo parcial. (82,30% de jornada).

1

§  MOD. 200.009-B « REPROGRAFLA HXCMO. AYUNTANIENTO DR fALN
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La Comision Negociadora del Convenio Colectivo para el Personal
Laboral de este Ayuntamiento, con fecha 24 de septiembre de 2014, acuerda
suspender la aplicacién del Capitulo V -Condiciones Sociales- y Capituto VI -
Condiciones Econdmicas- para las contrataciones temporales de Programas
Finalistas, cuyo importe total incluido salario y seguridad social a cargo de la

_empresa no superara las cuantias otorgadas por la subvencion de la
Administracion correspondiente. El Art. 17.3 del Decreto Ley 8/2014 establece
que la financiacién de cada contrato incluido en el Programa no superara,
incluyendo las cotizaciones a la Seguridad Social, los 1.070 euros en computo
mensual.

A la vista de cuanto antecede y en virtud de las atribuciones que me
estan conferidas en materia de personal, por Decreto de la Alcaldia Presidencia
de fecha 1 de Febrero de 2017, especificadas en el art. 21 de la Ley de 7/85,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y art. 41.14 h) del
R.O.F. ' '

RESUELVO

Que, previos los tramites administrativos oportunos, se proceda a la
contratacion de 343 trabajadores, contrato de obra o servicio determinado, por
el orden establecido en la relacion definitiva de candidatos preseleccionados
por la Comisién Técnica de Valoracion, remitidos por la Directora Gerente del
Patronato Municipal, el dia 20 de Abril de 2018, por un periodo de 1 mes. Las
contrataciones se. realizaran en dos turnos en jos meses de Mayo y Junio, en
jornada a tiempo parcial, 82,30% de jornada, con las categorias que a
continuacioén se indica:

El coste de cada-uno de los contratos, incluido coste salarial y seguridad
social a cargo de la empresa, no superara la cuantia otorgada por la
subvencion (1.070 euros mensuales).

Periodo de contratacion del 1 al 30 de Junio/2018

02601 5626-(3 AGUAYO QUIROS JUAN MANUEL .1 OFICIAL 1/6/18-30/6/18
025979744-W | ALBAO CRUZ ANTONIO ’ OPERARIO | 1/6/18-30/6118
077348165-Q A.MATE TORRE DE LA ALBERTO OPERARIO__| 1/6/18-30/6/18
077337135-A | ARANDA IBARRA DE ANTONIO CLAUBIO OPERARIO | 1/6/1 8-30!6:’ 18
025954357—F ARAQUE ARAQUE JUAN DE DIOS OPERARIC | 1/6/18-30/6/18
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k)

077348950-L | ARMENTEROS LUQUE LOURDES LIMPIADORA | 1/6/18-30/6/18 © Capital Alimdial

) det Aevite de pva
025985253-7Z © | ARQUILLOS GAMIZ MARIA LUISA . OPERARIO 1/6/18-30/6/18
043186104-Q | BETETA TROYA FRANCISCA OPERARIO 1/6/18-30/6/18
: 025961275-W | BUENDIA COBO JOSE MARIA OPERARIO 1/6/18-30/6/18
077388219-G | BUITRAGO RUIZ ESTEFANIA OPERARIO 1/6/18-30/6/18
077323531-S | CABRERA TORRE DE LA MANUEL OFICIAL ‘ 1/6/18-30/6/18
0-260007304\5 ‘| CALERO IBANEZ JOSEFA OPERARIO 1/8/18-30/6/18
077335806-P_ | CANO JAENES PEDRO RAFAEL OPERARIO 1/6/18-30/6/18
025999702-L. | CANTERO FUENTES CARMEN OPERARIO 1/6/18-30/6/18

077384381-V - | CARDENAS CHIRIGUAYA ALEX FORTUNATO | OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

077645095-Q | CARMONA DOMINGO PATRICIA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077381125-V | CARMONA VERA MARIA DEL CARMEN OPERARIO | 1/6118-30/6/18
077369606-K | CARRILLO MORENO DOLORES OPERARIC | 1/6/18-30/6/18
077341626-D | CARRILLO MORENO ROCIO OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
026027807-H | CARVAJAL DIAZ CARMEN OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077356800-A_ | CASTRQ ALABARCE PATRICIA OPERARIO__| 1/6/18-30/6/18
077330467-M_ | CHAGHA BENT AICHA OPERARIO _ | 1/6/18-30/6/18

3

§ 077648477-V__| CHACHA BERRAH EL RABIA : OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

§ X5064464-W | CHALHA JAMAA - OPERARIO - | 1/6/18-30/6/18

3

3 077341871-R | CHAMORRO GONZALEZ JUANA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
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025980691-R | CHICA ORTEGA MIGUEL OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
025999161-F | CONTRERAS MUDARRA FRANCISCO OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077369167-M { CORDOBA SANCHEZ ROCIO OPERARIO | 1/6/18-30/6/18.
025943079-E | CORNEJO PEREZ FRANCISCA OPERARIO - | 1/6/18-30/6/18
077363649-K | CORTES BELMONTE NOE OPERARIQ | 1/6/18-30/618
026991075-V | CORTES CASTELLON JESUS OPERARIO _| 1/6/18-30/8/18
077344283-K | CORTES CORTES DAVID OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077368805-W | CORTES CORTES EMILIO ___ | OPERARIO [ 1/6/18-30/6/18
077335500-R__| CORTES CORTES MARIA DOLORES _[OPERARIQ | 1/6/18-30/6/18
077338367-B | CORTES CORTES RAUL . OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077352028-S | CORTES CORTES RUTH OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077341623-Y | CORTES FERNANDEZ JOSEFA : OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077433736-G | CORTES MORENO LUIS : OPERARIO _ | 1/6/18-30/6/18
026507272-W_| CORTES MORENO MARIA _ OPERARIO _| 1/6/18-30/6/18
077348912-G_ | CRUZ PULIDO JULIO OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
026003813~/ | GUETO RODRIGUEZ JUAN CARLOS OPERARIO -| 1/6/18-30/6/18
077338965-Q CUEVA GARCIA FERNANDO OPERARIO _| 1/6/18-30/6/18
Y2269990-L. | DEFAA IBENKHALDOUN _ OPERARIO | 1/6118-30/6/18
026053951-B | DOMINGO CABRERA SONIA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
025982941-W | DOMINGUEZ GARCIA GABINO OFICIAL 1/6/18-30/6/18
4
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'EXCMO, AYUNTAMIENTO DE JARN

0773563417-R_| ESCOBEDO CAMPQS DOLORES LIMPIADCRA, | 1/6/18-30/6/18
del dceite de fva

077383395-X | ESCOBEDC CORTES JUAN ANTONIO OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

026035418-Q | ESCOBEDQ CORTES MARIA - | OPERARIO 1/6/18-30/6/18

025990813-P | ESCRIBANO YERA JAVIER OPERARIG 1/6/18-30/6/18

.026000025-C_ | ESCRIBANO YERA PEDRO -OPERARIO 1/6/18-30/6/18

077646347-A | ESTEPA RIVILLA BELEN QOPERARIO 1/6/18-30/6/18

< 075016582-N .FAJARDO FERNANDEZ FRANCISCO i OPERARIO 1/6/18-30/6/18

026002208-Q. | FERNANDEZ CARA ALFONSA -~ | OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

077328035-B | FERNANDEZ CORTES FRANCISCO OFERARIO 1/6/18-30/6/18

077336165-E | FERNANDEZ FAJARDO FRANCISCO OPERARIC _ 1 1/6/18-30/6/18

026743733-T | FERNANDEZ FERNANDEZ TOMAS OPERARIO 1/6/18-30/6/18

025971718-A | FUENTES GAMEZ CRISTOBAL . QPERARIO | 1/6/18-30/6/18,

077377537-V__| GALAN CASTRO ANA MARIA OPERARIO 1/6/18-30/6/18

077688284-B | GARCES BRITO HINDIRA JOHANA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

026002803-S | GARCIA GARCIA RAFAEL ) OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

077386675-R | GARCIA LOPEZ JESSICA | OPERARIO 1/6/18-30/6/18

025936798-C | GARCIA SOLER GABRIELA MARIA OPERARIO 1/6/18-30/6/18

g 026039653-L | GODINO CRUZ MANUEL CPERARIO 1/6/18-30/6/18

g 077386247-X | GOMEZ CASTILLO ANA PILAR LIMPIADORA | 1/6/18-30/6/18
g

5 026487730-X | GOMEZ ESCOBEDRO ANTONIO OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

s

8
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025065675-0 | GOMEZ FERNANDEZ ANA ) __| OPERARIO 1/6/1 8-30/6)1 8
077434114-Z | GONZALEZ CORNEJO M ANTONIA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
.026008077-E GONZALEZ PARRAS M DEL. CARMEN MONITOR 1/6/18-30/6/118
025995126-C | GUTIERREZ LOPEZ JUAN JOSE OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
0259.77776-N HEREDIA MORENO CARMEN l OPERARIO '_| 1/6/18-30/6/18
025870657-S | HORNA SANCHEZ ANTONIQ JOSE OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
052899426-R | JIMENEZ MUROZ TAMARA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18 ;
026000203-Z | IMENEZ ROMAN JOSE ANTONIO OPERARI(? ‘| 1/6/18-30/6/18
X5173910-Z KARMAQU! ABDELKADER [OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077333093-D | LATORRE ZAFRA FRANCISCO JOSE MONITOR 1/6/18-30/6/18
026002501-N | LENDINEZ GALLO JOSE FRANCISFO OPERARIO- | 1/6M8-30/6/18
028030752-1. | LEON RODRiéUEZ ANGELES OPERARId 1/6/18-30/6/18
077846755-C | LIEBANAS SALAS ANTONIO OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
026028579-P | LOPEZ GALAN EVA MARIA - {MONITOR | 1/6/18-30/6/18
025986507-A | LOPEZ LARA ROSA MARIA OPERARIC | 1/6/18-30/6/18
025937483-S | LOPEZ MORIANA FERNANDO i OPERARIO | 1/6/18-30i6/18
026043532-B | LOPEZ NUNEZ JOSE LUIS OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
052557979-N | LOPEZ PEREZ MANUELA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
028005920-G | LOZANO LOPEZ VICENTE dPERARlO 1/6/18-30/6/18
080145300-Y | LUQUE SANCHEZ MARIA ANGELES OPERARIO | 1/6118-30/6/18
6
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE JAEN

020088471-H

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

MALDONADO GORRETA JUANA MARIA

NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, Ne 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

OPERARIO _ | 1/6/18-30/6/18 Capita) Muadiat '

026016904-V .

MARIN GARCIA ESTEFANIA

del Aceite de Qfiva

OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

026013339-v

MARQUEZ VALENZUELA ANTONIO MANUEL

QOPERARIO | 1/6/18-30/6/18

025991173-T

MARTINEZ NAVAS MARIA

OPERARIO- | 1/6/18-30/6/18

025988073-M

MARTINEZ URERNA MANUEL

OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

02599814 1-E

MARTINEZ VILCHEZ MIGUEL ANGEL

OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

025979271-N

MONTES CAMARA JOSE

OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

077374578-w

MONTIEL DIAZ NURIA

OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

026026880-B

MONTIEL OLMO ILDEFONSO

OFICIAL 1/6/18-30/6/18

077323584-E

MONTIEL QUESADA INMACULADA

LIMPIADORA 1IGI18-30/6I1_8

026016973-V

MORENO BARES AMELIA

OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

077328965-K

MORENO CARMONA JUAN ANTONIO

OPERARIO | 1/6r18-30/8118

077336284-A

MORENO CORTES FERNANDO

OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

077358817-L

MORENO CORTES RAMON

OPERARIO _ | 1/6/118-30/6/18

053915326-Z _| MORENO CORTES ZAIRA QOPERARIO | 1/6/18-30/6/18
07:7373476~G MORENO ESCOBEDO DAVID OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077336736-H | MORENO ESCOBEDG MANUEL OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

028824565-E

MORENQ ESCOBEDO ROSA

OPERARIO _ | 1/6/18-30/6M8

077332832-R

MORENO FAJARDC FRANCISCO

OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

077386526-J

MORENQ FAJARDO JUANA

OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

MOD. 200.009-F - REPROGRAFEA FXEMO. AYUNTAMMNTO DR JAEN

INSCRITO EN EL REGISTRQ DE ENTIDADES LOCALES CON EL N 01230503
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TELEFONO: 953219100; ExT. 9119
077365391-S - | MORENO FAJARDb LUCIA - OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
044966137-X | MORENG -GONZALEZ DAVID OPERARiO - | 1/6/18-30/6/18
077370662-L MORENO MONTES MIGUEL - OPERARIO | 1/6M1 8-30/6/18
077322508-C | MORENO MORENO CONCEPCION OPERARIO __| 1/6/18-30/6M18

077644035-Z | MORENO MORENO FRANGISCA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18 ]
052767549-Y__{ MORENO MORENO ISABEL QPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077690780-T | MORENO MORENC JESUS OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
026002866—0 MORENO MORENO JUANA OPERARIO 1/6/18-30/6/18
077383872-G | MORENO MORENO MIGUEL OPERARIO | 1/6/18-30/6/18 :

026511913-C | MORENO MORENO PAULINA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
026241532-G | MORENO MUNOZ SARA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077374340-V | MORENO SANTIAGO DANIEL ] OPERARIO" | 1/6/18-30/6/18
077‘327691 -N | MULA FLORES ROSENDA LIMPIADORA, | 1/6/18-30/6118
077340380-M | MUROZ FERNANDEZ JULIO OPERARIO | 1/6/18-30/6118
070037286-D | NAVA FERNANDEZ MARIA ANTONIA MONITOR 1/6/18-30/6/18
025967321-E ] NURNEZ LARA MARIA ANGELES OPERARIO - | 1/6/18-30/6/18
025971901-W | ORTEGA CRUZ PEDRO OFICIAL 1/6118-30/6/18
077368905-X__| ORTIZ HERVAS VIGENTE JAVIER OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
X8385036-H PADANE VOLY - OPERARIO _| 1/6/18-30/6118
028013706-Q PALOMINO FUENTES JOSE ANGEL. OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
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%

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

- O51935786-S | PAREDES SAAVEDRA MIGUELA . OPERARIO 1/6/18-30/6/18 E';;piml Mundist v
del Aceite de Oliva
077330010-P | PARRAS ESCRIBANO TERESA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077374476-5 | QUESADA QUESADA ANA BELEN OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077337116-F | Quiros IGLESIAS CAPILLA OPERARIO 1/6/18-30/6/18
078160487-R | QUISPE FLQRES JESUS - | OPERARIO 1/6/18-30/6/18
025994218-D | RAMIREZ SANTIAGO ANTONIA OPERARIO 1/6/18-30/6/18
077372642-K | RAYA LUQUE DOLORES OPERARIC _ | 1/6/18-30/6/18
048880288-K | RECHE HIDALGO SERGIO QOPERARIO | 1/6/18-30/6/18
0776‘_16513-'3 REYES CARRILLO NOEMI | OPERARIO 1/6/18-30/6/18
075017424-A | REYES MORENG AMALIA OPERARIO - | 1/6/18-30/6/18
077368885-J | REYES MORENO ANTONIO GOPERARIO " | 1/6/18-30/6/18
077432374-E | REYES MORENO FRANCISCA . LIMPIADORA | 1/6/18-30/6/18
077387837-J | REYES MORENO JULIA . -1 OPERARIQ | 1/6/18-30/6/18
077333827-F | REYES MORENO RAFAEL OPERARIO _ | 1/6/18-30/6/18
077326434-C | REYES MORENO ROMAN OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077647825-D | REYES NIETO NEREA OPERARIO 1/6/18-30/6/18
046266989-M | REYES REYES LUIS OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
g
§ 025988745-X | REYES SERRANOC ALEJO - s OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
;z; 075020031-B | RICO ROMERO RAUL - OFICIAL 1/6/18-30/6/18
§ 077334843-B | RODRIGUEZ GONZALEZ LOURDES OPERARIO | 1/6/18-30/6/18

INSOTITA DN BT DTOICTDA D DATIA LRt st i moar e = arasnrnn
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026037009-H | RODRIGUEZ HERMOSO FRANCISCO JAVIER | MONITOR | 1/6/18-30/6/18
026026002-F | RODRIGUEZ NAVARRO CAPILLA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18 x
026046623-C | RODRIGUEZ PADILLA M MAR . CPERARIO | 1/6/18-30/6/18 \
077352056-C | RUBIO GARCIA DANIEL OPERARIO | 1/6/ 18-50[6/ 18 )
677360245-K RUIZ DELGADO SARA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
026013655-B | SANCHEZ ANGUITA MARIA JOSE MONITOR 1/6/18-30/6/18
077324816-N | SANCHEZ LOPEZ MERCEDES MONITOR 1/6118-30/6/18
025084073-F | SANCHEZ ORTEGA JOSE OPERARIO _ | 1/6/18-30/6/18
077354507-X | SANCHEZ SANCHEZ MARIA OPERARIO-_ | 1/6/18-30/6/18 .
025985642-F | SANCHEZ TORRES JOSEFA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
031016958-D | SANTIAGO MORENO EMANUEL OPERARIOQ | 1/6/18-30/8/18
025994181-H | SERRANO ALCONCHEL MARIA CARMEN OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077352962-Y | SERRANO CAMPOS ANTONIO JESUS OPERARIC | 1/6/18-30/6/18
SERRANO CAMPOS INMACULADA

075016886-V | CONCEPCION OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
025988657-Z | SERRANO IGLESIAS MICAELA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077336764-T | SERRANO IGLESIAS VERONICA OPERARIO . | 1/6/18-30/6/18
077435993-F TORRES PORTILLO VERCNICA OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077333434-M_ | TRUJILLO DELGADO SILVIA MONITOR 1/6/18-30/6/18
077331341-M | VARGAS-MACHUCA JIMENEZ DAVID OPERARIO | 1/6/18-30/6/18
077362784-F | VILLAR VALERO FATIMA OPERARIO 1[5!1 8-30/6/18
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} EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

0260156798-8 | VILLAR VILCHEZ DOLORES OPERARIO

o éiqpimnniﬁml B
del Aceite de (fiva
Dese traslado de la presente Resolucidn al Sr. Interventor de Fondos, e
inscribase en el Libro de Resoluciones de la Alcaldia.

1/6/18-30/6/18 l

Dado en Jaén, a uno de junio de dos mil dieciocho.

EL 2°TTE. DE ALdALDE DELEGADO DEL AREA DE
REGIMEN INTERIQR Y SERVICIO AL CIUDADANO

W

11
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EXCMO. AYUN'!'AMIENTO
DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS

PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

P Py
MO, AVUNTANIENTE DF 2

f 23 REGISTRO GENERAL pE s iB

e e———

e

DECRETO

Vista la propuesta del Jefe de Negociado de Limpieza y Vigilancia de
Edificios Municipales, con el V° B° del Tte. de Alcalde Delegado del Area de
Régimen Interior y Servicio al Ciudadano, de fecha 25 de Mayo de 2018, relativa
a la contratacién de Limpiadora, para atender la limpieza de los CEIP e
instalaciones municipales, RCC n° 92018000015490, de fecha 31 de mayo de
2018. Teniendo en cuenta, igualmente, el acta del Tribunal para la Seleccion de
Limpiadores/as, de fecha 18 de abril de 2018.

En virtud de las atribuciones que me estan conferidas en materia de
personal, por Decreto de la Alcaldia Presidencia de fecha 1.de febrero de 2017,
especificadas en el art. 21 de la Ley de 7/85, de 2 de abril; Reguladora de las
Bases de Reégimen Local, y art. 41.14 h) del R.O.F

RESUELVO: la contratacion de D? MERCEDES RAYA PEREZ, con D.N.I.
n° 26030736A, con categoria de Limpiadora, desde el 6 de Juniof2018 hasta el
30 de Junio/2018, con cargo a la aplicacion presupuestaria Retribuciones
Personal Laboral Temporal por vinculacién juridica con la aplicacion PPTO.

Dese traslado de la presente Resolucion al Sr. Interventor de Fondos, e
inscribase en el Libro de Resoluciones de la Alcaldia.

Dado en Jaén, a cinco de junio de dos mil dieciocho.

2° EL TTE. DE ALCALDE DELEGADO DEL AREA DE
. REGIMEN INTERIQR Y SERVICIO AL CIUDADANO

L

MOD. 200.009-B - REPROGRAFEA EXEMIO, AVUNTAMIENTO DE JARN
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, N0 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

e TAMIBNTO DE JAEN

ENERAL DE SALIDA
19 JUH, 208

%MV

l:f:l" Mundial
ceite de Oliva

DECRETO

Vista la propuesta del Jefe de Negociado de Limpieza y Vigilancia de
Edificios Municipales, con el V° B° del Tte. de Alcalde Delegado del Area de
Reégimen Interior y Servicio al Ciudadano, relativa a la contratacion de un
trabajador/a, con categoria de Limpiador/a, para sustituir la baja por incapacidad
temporal de D? Socorro de la Torre Sanchez, asi como el informe de financiacion
de fa Intervencion de Fondos RCC n° 92018000016013, de fecha 5 de junio de
2018. Teniendo en cuenta, igualmente, el acta del Tribunal para la Seleccion de
Limpiadores/as, de fecha 18 de abril de 2018.

En virtud de las atribuciones que me estan. conferidas en materia de
personal, por Decreto de la Alcaldia Presidencia de fecha 1 de Febrero de 2017,
especificadas en el art. 21 de la Ley de 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, y art. 41.14 h) dei R.O.F.

RESUELVO: la contratacién de D* ANA MARIA PAEZ ROMERO, con
D.N.I. n°® 01088326N, con categoria de Limpiadora, desde el 14 de Junio de
2018, para sustituir a D?-Socorro de la Torre Sanchez durante su baja por LT, -
con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 92007/13100 Retribuciones Personal
Laboral Temporal, por vinculacién la aplicacion 92007.16000.

Dese traslado de la presente Resolucién al Sr. Interventor de Fondos, e
inscribase en el Libro de Resoluciones de la Alcaldia.

Dado en Jaén, a catorce de junio de dos mil dieciocho.

EL 2° TTE. DE ALCALDE DELEGADO DEL AREA DE
REGIMEN INTERIOR Y SERVICIO AL CIUDADANO,

NEOD. 200.002-1 - REPROGRAFLA EXCHD, AVUNTAMIENTO DE JAZN

INGCRITE W8 BT, RYEGISTRO N ENTIDADES 1 AT S CON B3, N 01230503

PAGINA 32/51




EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS

PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

75 EXGG, AYUNTAMIENT) DE JAEN |
REGISTRO GENERAL DE SALIDAJ"

19 juH. 2018
9926

f EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

‘W Capital Mundiat
del Acefte de Ofiva

NO

DECRETO

Vista la propuesta del Jefe de Negociado de Limpieza y Vigilancia de
Edificios Municipales, con el V° B° del Tte. de Alcalde Delegado del Area de
Régimen Interior-y Servicio al Ciudadano, de fecha 23 de mayo de 2018, relativa
a la contratacion de 3 Limpiadoras, para atender la limpieza de los CEIP e
instalaciones municipales, RCC n°® 92018000015495, de fecha 31 de mayo de

2018. Teniendo en cuenta, iguaimente, el acta del Tribunal para la Seleccion de
Limpiadores/as, de fecha 18 de abril de 2018.

En virtud de las atribuciones que me estan conferidas en materia de
personal, por Decreto de la Alcaldia Presidencia de fecha 1 de febrero de 2017,
especificadas en el art. 21 de la Ley de 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, y art. 41.14 h) def R.O.F '

RESUELVO: la contratacion de las siguientes trabajadoresfas con
categoria de Limpiador/a, por el periodo que se indica, con cargo a la aplicacion
presupuestaria  Retribuciones Personal Laboral Temporal por vinculacion
jurfdica con la aplicacion PPTO. ’ .

NOMBRE Y APELLIDOS categoria | PN | Desde | Hasta

M? LUISA PAULANO MARTINEZ | LIMPIADORA 260177571 | 14/6/2018 801612018

ANA BELEN MARTOS LENDINEZ LIMPIADORA 7734(_)1603 14/6/2018 | 30/6/2018 ]

Dese traslado de la presente Resolucién al Sr. interventor de Fondos, e
inscribase en el Libro de Resoluciones de la Alcaldia.

Dado en Jaén, a catorce de Junio de dos mil dieciocho.

EL 2°TTE. DE ALCALDE DELEGADC DEL AREA DE

3 MOD. 200.009-3 - REPRGCRAFEA BXCMQ, AYUNTAMIENTO DE JARN
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

t EXCMO. AYONTAMIEN!

el 22 nﬁf:\wmﬁusw«.t
R R TR0 SENERAL DE SALIDA ,
' \i‘ra”ij ‘ o W Capital Mundis!
M 26 ﬁﬁ‘% 2‘”3 i : del Aceite de Oliva
DECRETO

En relacion a la convocatoria para la seleccion de un Auxiliar
Administrativo, para sustituir al empleado publico D. Juan Blas Arroyo Zafra,
hasta la incorporacion del mismo, durante la baja por incapacidad temporal, el
Tribunat de Seleccion, en acta de fecha 13 de junio de 2018, propone al Sr.
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Jaén para su contratacién a
D2 Marfa José Granero Madrld

" Por parte de la Intervencién de Fondos de este Ayuntamiento, se emite
certificacion de la existencia de crédito disponible para dicha contratacién, RCC
n°® 92018000007426. con cargo a la aplicacién presupuestaria 92007/13100
retribuciones personail laboral temporal, por vinculacién juridica.

A la vista de cuanto antecede y en virtud de las atribuciones que-me estan
conferidas en materia de personal, por Decreto de la Alcaldia Presidencia dé
fecha 1 de febrero de 2017, especificadas en el art. 21 de la Ley de 7/85, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y art. 41.14 h) dei R.O.F

RESUELVO: la contratacion de D? MARIA JOSE GRANERO MADRID,
con D.N.I. n®26238214K, como Auxiliar Administrativo, desde el 25 de junio de
32018 para sustituir al trabajador D. Juan Blas Arroyo Zafra durante la baja de
incapacidad temporal.

Las retribuciones a percibir (Sueldo Base, Complemento Destino y C.
Especifico) serdn las consignadas en la Plantilla Presupuestaria de Personal
Laboral del ejercicio 2018 para el puesto de Aux. Administrativo.

Dese traslado de la presente Resolucion al Sr. Interventor de Fondos, e
inscribase en el Libro de Resoluciones de la Alcaldia.

Dado en Jaén, a veinticinco de junio de dos mil dieciocho.

2° EL TTE. DE ALCALDE DELEGADO DEL AREA DE
REGIMEN INTERIOR Y SHRVICIO AL CIUDADANO
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De la dacién de cuentas efectuada quedan enterados los miembros de la Junta de
Gobierno Local asistentes, D2 SALUD ANGUITA VERON (CONCEJAL NO ADSCRITA), D. MANUEL
MONTEJO LOPEZ (JAEN EN COMUN), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO, D2, ROSA MARIA
CARDENAS ORTIZ, D. MIGUEL CONTRERAS LOPEZ, D2. REYES CHAMORRO BARRANCO, D. FRANCISCO
JAVIER MARQUEZ SANCHEZ Y D. JUAN JOSE JODAR VVALDERRAMA (PP).

NUMERO CUATRO.- DACION DE CUENTAS DE INFORME DE LA INTERVENCION
DEL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES DE LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS (JULIO DE 2018 PARA AYUNTAMIENTO DE JAEN, ORGANISMOS
AUTONOMOS Y SOMUCISA) Y COMUNICACION DE ALERTA.

Se da cuenta del informe del Interventor de fecha 30 de agosto de 2018 del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas (julio de 2018 para
Ayuntamiento de Jaén, Organismos Auténomos y SOMUCISA) y comunicacion de alerta, dado
que el periodo medio de pago de la Corporacién Local ha superado en mas de 30 dias el plazo
maximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos meses consecutivos a
contar desde la Ultima actualizacion del plan de tesoreria en los términos del articulo 13.6 de la
Ley Organica 2/2012:
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% EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

T

del Aceite de Oliva

Rfa: “Periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas (julio de 2018 para
Ayuntamiento de Jaén, Organismos Auténomos, SOMUCISA en liguidacion y SOMUVISA) y
comunicacién de alerta. :

INTERVENCION

COMUNICACION DE ALERTA ARTICULO 18.5 LEY ORGANICA 2/2012

De acuerdo con el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolia la
metodologia de calculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Piblicas y
las condiciones y el procedimiento de retencion de recursos de los regimenes de financiacion,
previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, modificado por el Real Decreto 1040/2017, de 22 de diciembre, en cuyo articulo 6
establece:

2. Las comunidades auténomas y las corporaciones locales remitiran al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Piblicas y publicarédn periddicamente, de acuerdo con lo que se prevea en la
Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacion previstas en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, la siguiente informacién relativa a
su periodo medio de pago a proveedores referido, segin corresponda, al mes o al trimestre
anterior:

a) El periodo medic de pago global a proveedores mensual o trimestral, segln
corresponda, y su serie histérica.

b) El periodo medio de pago mensual o trimestral, segln corresponda, de cada entidad y
su serie historica.

c) La ratio mensual o trimestral, segin corresponda, de operaciones pagadas de cada
entidad y su serie histérica.

d) La ratio de operaciones pendientes de pago, mensual ¢ trimestral, segin corresponda,
de cada entidad y su serie histérica.

Datos obtenidos de la aplicacion Gema por la Sra Tesorera, sin contar con las actas de arqueo
y estados de conciliacion elaborados por la tesoreria. Respecto a las sociedades mercantiles
SOMUCISA y SOMUVISA la incorporacidon e introduccién en la OQVELL se ha realizado por
intervencién, puesto que la Sra Tesorera entiende que a ella no le corresponde. Para los datos de
SOMUCISA se han aportado por la empresa, se encuentra la sociedad municipal en periodo de
disolucién y continla con la actividad. En cuanto a SOMUVISA, los datos se han aportado por la
empresa encargada de la contabilidad. De acuerdo con lo anterior se le remite:

s Periodo medio de pago global a proveedores mensua!....: 587,37 dias.
« Periodo medio de pago global a proveedores mensual detalle por entidades....

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES MENSUAL
DETALLE POR
ENTIDADES

MES JULIO
ANO 2018

1/3
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" Codigo de-Entidad | “Oparaciones | -operaciones . .- Medio.de.
- : - -Pa'g’adas”* 2| ‘Perdientes-de i Pago .
ST . Pago* Mensual
01-23-050-AA-000 Jaén 724,22 595,43 601,63
Escuela Taller Jardineria y Restauracién
1-23-050-A0- .| .
01-23-050-A0-001 Arquitecténica 0,00 1.038,67 1.038,67
01-23-050-AV-004 Gerencia M. Urbanismo 0,00 600,45 600,45
01-23-050-AV-008 Inst. M. Empleo y Form. Empresarial 68,15 158,49 91,60
{!MEFE)
01-23-050-A0-002 O. Aut. Centro Especial de Empleo Jardines 41,02 592,74 587,12
y Naturaleza
01—23—QSO—AV—005 P. M. Asuntos Sociales 213,20 416,24 376,62
01-23-050-AV-009 P. M. Cultura, Turismo y Fiestas 454,06 539,72 533,64
01-23-050-AV-006 P. M. Deportes 793,47 597,70 604,47
01-23-050-AP-003 S. M. Comunicacion e Imagen, S.A. 3,04 636,91 631,59
01-23-050-AP-001 S. M. Vivienda, S.A. 42,62 27,87 30,93
01-23-050-AvV-002 Universidad Popular Municipal 0,00 423,15 423,15

* Cuando el dato se refleja entre paréntesis se rafiere a un importe negativo, representativo bien de una mayor celeridad, en
termino medio, en el page por parte de [a Entidad en relacién al periode maximo previsto legalmente con caracter

general para dar conformidad a |a factura, o bien a que fas operaciones pendientes de pago de ia Entidad se

encuentran, en términe medio, en un momento anterior a dicho periodo maximo.

Entidades que no han remitido sus datos a tiempo para la elaboracion del
informe: :

NINGUNA.

Por lo cual se le adjuntan los PMP remitidos al Ministerio de Hacienda y Administraciones
Piblicas para su conocimiento y a los efectos oportunos. En particular con objeto de dar
cumpiimiento al articulo 6.2, in fine: “La informacién se publicard en sus portales web
siguiendo criterios homogéneos que permitan garantizar la accesibilidad y transparencia
de la misma, para lo que el Ministerio de Hacienda y Administraciones Piblicas facilitara
a las comunidades auténomas y corporaciones locales modelos tipo de publicacién”.

Alerta incumplimiento PMP

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.5 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, esta intervencién ha de formutar la alerta a
la que aquél se refiere (*) dado que el periode medio de pago de la Corporacion Local ha superado
en mas de 30 dias el plazo maximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos
meses consecutivos a contar desde la Gltima actualizacion del plan de tesoreria en los términos del
articulo 13.6 de la Ley Organica 2/2012.
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EXCMO, AYUNTAMIENTO DE JAEN

apital Mandist
del Avefte de (fiva

La actualizacion del pilan de tesoreria se entendera cumplida con ia remisidén trimestral de
informacion que se haya efectuado en cumplimiento del articulo 16 de la Orden HAP/2105/2012,
de 1 de octubre. :

A e e
Mayo 2018 383,12
Junio 2018 573,26
Julio 2018 587,37

Se le comunica que la aplicacidon de la Oficina Virtual para la coordinacién financiera con las
Entidades Locales, exige para hacer efectiva la alerta, que se adjunte el Documento que acredita la
comunicacion de alerta a la Junta de Gobierno Local y al respectivo drgano de la_Comunidad
Auténoma que tenga atribuida la tutela financiera.

30 de agosto de 2018
INTERVENTOR

, W & EdB.: Joséligh itia Hidalgo
W INTES s

o

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

3/3

ATOD, 200.009-B - REPROGRAFER EXCAIO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

INSCRITO EN EL REGISTRO DE ENTIDADES LOCALES CON EL N* 01230503

PAGINA 38/51




NEGOCIADO DE ACTAS

7

DE JAEN

)
=
4
w
-
=
<
=
r4
=2
>
<
o
=
o
x
w

PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN

TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

s
=
=
(=2
=
-
| —
=
=
=
[
=,
=
s
ot
=
(]
=
F=l

Mund,
del Aceite de Oliva

Capital

‘'YNNONIN
:awWlou [9p UORIONR(R Bl ied 0dwWal & SO1EP SNS opiIwa. uey ou anb sapepiug

“OUIIXEW OpOLad OYIIP B JOLSILE 0JUBLLIOL UN UD 'Olpall OUILIS) US “UBJUBNIUS 85 UGRIISUILIPY &) 3p obed ap sejusipuad
sauoriado s8] snb B UBIG O ‘EINIOE) B) B PEPIWIOJUCD Jep eied (elauab 19108Ied U0 aluawiebs) clsirald ouwlixels opouad fe UGIoe|e) Us UQIDBSILILIPY €| P

sped Jod ofied (@ Us ‘CIPALU OUIWIS] U ‘PEPUSISD JoAet BUN 8P UBKY OAljejuSSaIdas ‘oAleBaU apodw; LN B 218)8) as sisejusled axjus efo|ye as Ojep (@ opuensg

L£'18S ! uger
& |BASUBIA] S210PBBAOL € |BYOID 05k 8P OIP3IA 0PI

s2ip ug

8102 ONV
onnr sam

TVNSNIN STHOAIIAOYd V 1vHO 19 09V 3d OIG3IW 0doi¥3d

2O AVIIWONOLNY
NOTWHNISHOGD 20
WWHINID YIEVLTUIIS

NV HE OLKAENYINNAY QIS VAYEOOUIRY - §+600°00Z "QOW

INSCRITO EN ELREGISTRO DE ENTIDABES LOCALES CON EL N* 01230503

PAGINA

39/51




NEGOCIADO DE ACTAS

7

DE JAEN

)
=
4
w
-
=
<
=
r4
=2
>
<
o
=
o
x
w

PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN

TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

~

=,
=
o)
=1
/=
)
|
-
=]
[
=
el
=
=
=
<
=
(-
e
=]

Mundist
ceife de Qliva

Capital
def A

WNNONIN

:awaoyul [3p ugiseloqels ey eied odwials e SO3EP SNS OPIILIAL LeY ouU anb sapepiug

"oLiXgW opouad OYolp B JOUSIUE OJUSLUOLU UM US ‘0IpaU OUILLI] UB ‘UBljuanoua

@3 pepius e 9p ofed ap sejus|puad sauoioesado sBf snb & uslg 0 'BINIOE} B] B PEPIILOJUCS Jep Bied Jeiauab s8)orieo uoo Susiujebs) osineid cunxew opousd (@ uoloetal

ua pepnug e op aped Jod obed [5 UB ‘OIPaLL OLILLIF) US ‘PEPUSIAD JOABL BUN 3P UBIG OAREIUSSAIdR) ‘OnfeBau apodw] un B 21315) 8S SIsalualed BAUB Bloya. 85 CJEP [0 OPUEN) ,

ST'ETY ST'cTY 000 tedpiuny Jendog pepisisalun]  Z00-AV-050-€2-10
£6°0¢ 1817 9ty WS ‘epudniA W S| TO0-dV-050-€2-T0
65'TE9 16°9€9 ¥O's “¥'S ‘uadew| o ugpeAUnwod ‘N 's|  £00-dv-050-£7-T0
L1709 0165 LV'€6L sapodaq ‘W 'd| 900-AV-0S0-£Z-10
v9'EES TL6ES 90"ySY selsald A owsung ‘esnynd ‘W 'd|  600-AV-0S0-€2-TO
79'9/8 v2'9TY 0Z'€1Z 5$9]B100G SOWNSY ‘W "d|  SO0-AV-0S0-€Z-TO
1488 vLT6S 0Ty ezajeinieN A saulp.ef osjdwiy ap (eadsy oua) Ay ‘0|  ZO0-OV-0S0-€2-T0
0916 61851 S1‘89 (343W1) [eresaudws wiod A oajdwg ‘A “Isui[  800-AV-0S0-EZ-T0
SH009 S'009 000 owsiuequn ‘N elausIed|  F00-AV-0S0-£2-T0
19'880°T L9°880°T 000 £31U0333)inbJy uoEINEISIY A elISUIpJeS J3jjeL B]9N2ST|  TOO-OV-050-EZ-T0
€9T09 €565 evTL user]  000-vY-0S0-£2-T0
3
: = 058d . sepeseqd
+ [ensuay o8ed 3p sanualpUad
sauoneladg pepnug peptiug sp 081po)
op OIP3N OPOoIIad sauopeladp
op oney
ap oney
8102 ONV
oInr 3w
SAQVALLNZ ¥0d 211viad

TVNSNIN STHI0AIIA0Ud V 0DVd 3d OIG3IN OdO0IN3d

IO AVITIWONCLMY
HOTITNIOHOOD 20
THUIHNID VIEVIIHNIIS

NEYF ¢ QINFINVLS AT OWOXH VIAVEDOSHE - §-600°00Z "TAOK

INSCRITO EN EL REGISTRO DE ENTIDADEZS LOCALES CON EL N° 01230503

40/51

PAGINA




EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

De la dacion de cuentas efectuada quedan enterados los miembros de la Junta de
Gobierno Local asistentes, D2 SALUD ANGUITA VERON (CONCEJAL NO ADSCRITA), D. MANUEL
MONTEJO LOPEZ (JAEN EN COMUN), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO, D2, ROSA MARIA
CARDENAS ORTIZ, D. MIGUEL CONTRERAS LOPEZ, D2. REYES CHAMORRO BARRANCO, D. FRANCISCO
JAVIER MARQUEZ SANCHEZ Y D. JUAN JOSE JODAR VVALDERRAMA (PP).

NUMERO CINCO.- DACION DE CUENTAS DE INFORME DE LA INTERVENCION DEL
PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
(AGOSTO DE 2018 PARA AYUNTAMIENTO DE JAEN, ORGANISMOS AUTONOMOS Y
SOMUCISA) Y COMUNICACION DE ALERTA.

Se da cuenta del informe del Interventor de fecha 25 de septiembre de 2018 del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas (agosto de 2018 para
Ayuntamiento de Jaén, Organismos Auténomos y SOMUCISA) y comunicacion de alerta, dado
que el periodo medio de pago de la Corporacién Local ha superado en mas de 30 dias el plazo
maximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos meses consecutivos a
contar desde la Ultima actualizacién del plan de tesoreria en los términos del articulo 13.6 de la
Ley Organica 2/2012:
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Rfa: “Periodo medio de pago a proveedores de las Administracicnes Pdblicas (agosto de 2018 para
Ayuntamiento de Jaén, Organismos Autdnomos, SOMUCISA en liquidacién y SOMUVISA) vy
comunicacion de alerta. :

INTERVENCION

COMUNICACION DE ALERTA ARTICULO 18.5 LEY ORGANICA 2/2012

De acuerdo con el Real Decreto 635/2014, de 25 de juiio, por el que se desarrolla la
metodologia de céiculo del periodo medio de Pago a proveedores de las Administraciones Pblicas y
las condiciones y e! procedimiento de retencién de recursos de los regimenes de financiacién,
previstos en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, modificado por el Real Decreto 1040/2017, de 22 de diciembre, en cuyo articulo 6
establece:

2, tas comunidades auténomas v las corporaciones locales remitirén al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas y publicaran periddicamente, de acuerdo con lo que se prevea en la
Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por ia que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacién previstas en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, la siguiente informacién relativa a
su pericdo medio de pago a proveedores referido, segin corresponda, al mes o al trimestre
anterior;

a) El periodo medio de pago global a proveedores mensual o trimestral, segtn
corresponda, y su serie histdrica.

b) El periodo medio de pago mensuai o trimestral, segtn corresponda, de cada entidad Yy
su serie histérica.

c) La ratio mensual o trimestral, segin corresponda, de operaciones pagadas de cada
entidad y su serie histdrica.

d) La ratio de operaciones pendientes de pago, mensual o trimestral, segiin corresponda,
de cada entidad y su serie histérica.

Datos obtenides de la aplicacién Gema por la Sra Tesorera, sin contar con las actas de arqueo
y estados de conciliacién elaborados por la tesoreria. Respecto a las sociedades mercantiles
SOMUCISA y SOMUVISA la incorporacion e introduccion en la OVELL se ha realizado por
intervencion, puesto que la Sra Tesorera entiende que 2 ella no le corresponde. Para los datos de
SOMUCISA se han aportado por fa empresa, se encuentra la sociedad municipal en periodo de
disolucién y continla con la actividad. En cuanto a SOMUVISA, los datos se han aportado por la
empresa encargada de la contabilidad. De acuerdo con lo anterior se le remite:

» Periodo medio de pago global a proveedores mensual..... 597,25 dias.
* Periodo medio de pago global a proveedores mensual detalle por entidades....

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES MENSUAL
DETALLE POR
ENTIDADES

MES AGOSTO
ANO 2018

1/3

g
%
1
g
g
g
&
=
E
=
E
]
&
=3
=

INSCRITO EN EL REGISTRO BE EXTIDADES LOCALES COX EL N* 01239503

PAGINA 42/51




EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN

TELEFONO: 953219100; ExT. 9119
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01-23-050-AA-000 laén 502,90 621,47
01-23-050-A0-001 Escu(::Fa TaIlngardlnerla y Restauracién 0,00 1.069,67 1.069,67
Arquitecténica
01-23-050-AV-004 Gerencia M. Urbanismo 251,13 633,09 631,33
01-23-050-AV-008 '(;‘:;E;\g) Empleo y Form. Empresarial 162,00 189,44 187,01
01-23-050-A0-002 O. Aut. Centro Especial de Empleo Jardines 0,00 624,73 624,73
y Naturaleza
01-23-050-AV-005 P. M. Asuntos Sociales 190,05 335,28 313,99
01-23-050-AV-009 P. M. Cultura, Turismo y Fiestas 115,08 562,43 560,81
01-23-050-AV-006 P. M. Deportes 50,70 706,96 584,69
01-23-050-AP-003 S. M. Comunicacion e imagen, $.A. 0,00 654,20 649,12
01-23—050-AP»001 S. M. Vivienda, S.A. 42,62 27,87 30,93
01-23-050-AV-002 Universidad Popular Municipal 0,00 454,15 454,15

* Cuando el dato se refleja entre paréntesis se refiere a un importe negativo,
término medio, en el pago por parte de la Entidad en relacién a periodo maxi

representativo bien de una mayor celeridad, en
mo previsto legalmente con caracter

general para dar conformidad a Ia factura, o bien a que las operaciones pendientes de pago de la Entidad se

encuentran, en término medfo, en un momento anterior a dicho periodo maximo.

Entidades que no han remit

informe:
NINGUNA.

ido sus datos a tiempo para la elaboracién del

Por lo cual se le adjuntan los PMP remitidos al Ministerio de Hacienda y Administraciones

Pablicas para su conocimiento Yy a
cumplimiento al articulo 6.2.

siguiendo criterios homogén
de la misma, para lo que el
a las comunidades auténom

los efectos oportunos. En particular con objeto de dar
in fine: “La informacién se publicara en sus portales web
eo0s que permitan garantizar la accesibilidad y transparencia
Ministerio de Hacienda y Administraciones Piblicas facilitara
as y corporaciones locales modelos tipo de publicacién”.

Alerta incumplimiento PMP

De conformidad con lo dispuesto en el articuio 18.5 de la Ley Orgadnica 2/2012, de 27 de abril, de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, esta intervencién ha de formular la alerta a
la que aqué! se refiere (*) dado que el periodo medio de pago de la Corporacion Local ha superado
en mas de 30 dias el plazo maximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos
meses consecutives a contar desde la ultima actualizacion del plan de tesoreria en los términcs del
articulo 13.6 de la Ley Orgénica 2/2012.
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i EXCMO, AYUNTAMIENTO DE JAEN

il
el Aceite de Otiva

La actualizacién del plan de tesorerfa se entenders cumplida con la remisién trimestral cde
informacién que se haya efectuado en cumplimiento del articulo 16 de la Orden HAP/2105/2012,
de 1 de octubre. :

Periodos de PMP
incluidos

Junic 2018
Julio 2018
Agosto 2018

PMP (dias)
573,26 .

Se le comunica que la aplicacién de la Oficina Virtual para la coordinacién financiera con las
Entidades Locales, exige para hacer efectiva ta alerta, que se adjunte el Documento que acredita ia
comunicacién de alerta a la Junta de Gobierno Local vy al respectivg_drgano de la Comunidad

Auténoma que tenga atribuida la tutela financiera.

25 de septiembre de 2018
L INTERVENTOR

—y

LG

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

3/3
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PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN

Capital Muindial
del Aceife de Ojiva

NEGOCIADO DE ACTAS
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

De la dacion de cuentas efectuada quedan enterados los miembros de la Junta de
Gobierno Local asistentes, D2 SALUD ANGUITA VERON (CONCEJAL NO ADSCRITA), D. MANUEL
MONTEJO LOPEZ (JAEN EN COMUN), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO, D2, ROSA MARIA
CARDENAS ORTIZ, D. MIGUEL CONTRERAS LOPEZ, D2. REYES CHAMORRO BARRANCO, D. FRANCISCO
JAVIER MARQUEZ SANCHEZ Y D. JUAN JOSE JODAR VVALDERRAMA (PP).

ASUNTO DE URGENCIA.- DACION DE CUENTAS DE INFORME DE LA
INTERVENCION DEL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS (JUNIO DE 2018 PARA AYUNTAMIENTO DE JAEN,
ORGANISMOS AUTONOMOS Y SOMUCISA) Y COMUNICACION DE ALERTA.

Sometida a votacién la urgencia del asunto la Junta de Gobierno Local presta su

aprobacion por unanimidad.

Se da cuenta del informe del Interventor de fecha 25 de septiembre de 2018 del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas (agosto de 2018 para
Ayuntamiento de Jaén, Organismos Autonomos y SOMUCISA) y comunicacion de alerta, dado
que el periodo medio de pago de la Corporacién Local ha superado en mas de 30 dias el plazo
maximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos meses consecutivos a
contar desde la Ultima actualizacidn del plan de tesoreria en los términos del articulo 13.6 de la
Ley Orgéanica 2/2012:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO NEGOCIADO DE ACTAS

AEN ,
o8 PLAZA DE SANTA MARIA, Ne 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

ol Acvite de Oljvg

Rfa: “Periodo medio de DPago a proveedores de las Administraciones Piblicas (junio de 2018 para
Ayuntamiento de Jaén, Organismos Auténomos, SOMUCISA en liquidacién y SOMUVISA) y
comunicacion de alerta.

INTERVENCION

COMUNICACION DE ALERTA ARTICULO 18.5 LEY ORGANICA 2/2012

De acverdo con el Real Decreto 635/2014, de 25 de Jjulio, por el que se desarroila la
metodologia de caicuio del periodo medio de Pago a proveedores de fas Administraciones PUblicas y
las condiciones Y el procedimiento de. retencién de recursos de los regimenes de financiacién,
previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, modificado por el Real Decreto 1040/2017, de 22 de diciembre, en cuyo articuio 6
establece:

2. Las comunidades auténomas vy las corporaciones locales remitiran al Ministerio de Hacienda ¥
Administraciones Piblicas y publicaran periédicamente, de acuerdo con lo que se prevea en Ia
Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacion previstas en ia Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abyil, la siguiente informacién relativa a
su periodo medio de pago a proveedores referido, segin corresponda, al mes o al trimestre
anterior:

a) El pericdo medio de pago global a proveedores mensual o trimestral, seg(n
corresponda, y su serie histérica.

b) El periodo medio de Pago mensual o trimestral, seqdin corresponda, de cada entidad y
su serie histérica.

<) La ratio mensual o trimestral, seguin corresponda, de operaciones pagadas de cada
entidad y su serie histérica.

d) La ratio de operaciones pendientes de pago, mensual o trimestral, segiin corresponda,
de cada entidad y su serie histérica,

Datos obtenidos de la aplicaciéon Gema por la Sra Tesorera, sin contar con las actas de arqueo
y estados de conciliacién elaborados por la tesoreria. Respecto a las sociedades mercantiles
SOMUCISA y SOMUVISA |a fncorporacion e intreduccién en ia OVELL se ha realizado por
intervencién, puesto que la Sra Tesorera entiende que a ella no te corresponde. Para los datos de
SOMUCISA se han aportado por la empresa, o encuentra la sociedad municipal en periodo de
disolucién y continlia con la actividad. En cuanto a SOMUVISA, los datos se han aportado por la
empresa encargada de la contabilidad. De acuerdo con o anterior se le remite:

¢ Periodo medio de page global a proveedores mensuat..... 573,26 dias.
* Periodo medio de pago global a proveedores mensual detalle por entidades....

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES MENSUAL

DETALLE POR 2/, . ]/\‘3

ENTIDADES
MES JUNIO
ARNO 2018

/3
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS

PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

EXCMO, AYUNTAMIENTO DE JAEN

Capital Murdial
def Aceite de Oliva

En
’,7 dias

01-23-050-AA-000 Jaén 513,75 577,62 576,55

Escuela Taller Jardineria y Restauracion
01-23-050-A0-001 Arquitecténica 6,00 1.010,31 1.006,56
01-23-050-AV-004 Gerencia M. Urbanismo 276,96 571,41 561,27
01-23-050-AV-008 Inst. M. Empleo y Form. Empresarial 0,00 76,82 76.82

{IMEFE} !
01-23-050-A0-002 0. AEJt. Centro Especial de Empleo Jardines 132,49 559,56 557,03

Y Naturaleza
01-23-050-AV-005 P. M. Asuntos Sociales 149,80 440,10 438,73
01-23-050-AV-009 P. M. Cultura, Turismo y Fiestas 221,99 513,33 511,28
01-23-050-AV-008 P. M. Deportes 687,18 708,43 708,59
01-23-050-AP-003 5. M. Comunicacion e Imagen, S.A. 0,00 610,00 605,35
01-23-050-AP-001 5. M. Vivienda, S5.A. 42,62 27,87 30,93
01-23-050-AV-002 Universidad Popular Municipal 0,00 392,i5 392,15

™ Guando el dato se reflgja entre paréntesis se refiere a un Importe negativo, representativo bien de una mayor celeridad, en
término medio, en et pago por parte de la Entidad en relacién al periodo méximo previsto legalmente con caracter

general para dar conformidad a la factura, o bien a que las operaciones pendientes de pago de la Entidad se

encuentran, en término medio, en un momento anterior 2 dicho periodo maximo.

Entidades que no han remitido sus datos a tiempo para la elaboracién del
informe;

NINGUNA,

Por lo cual se le adjuntan los PMP remitidos al Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas para su conocimiento y a los efectos oportunos. En particular con objeto de dar
cumplimiento al articulo 6.2. in fine: “La informacién se publicara en sus portales web
siguiendo criterios nomogéneos que permitan garantizar la accesibilidad y transparencia
de la misma, para lo que el Ministerio de Hacienda y Administraciones Piblicas facilitara
a las comunidades auténomas Yy corporaciones locales modelos tipo de publicacién”.

Alerta incumplimiente PMP

De conformidad con lo dispuesto en el articuio 18.5 de Ja Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, esta intervencion ha de formular la alerta a
la que aquél se refiere (*) dado que el periodo medio de pago de la Corporacion Local ha superado
en mas de 30 dias el plazo méximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos
meses consecutivos a contar desde la dltima actualizacidn del plan de tesorerfa en los términos del
articulo 13.6 de la Ley Organica 2/2012.

AR ELCNID W NEAMIEA PO D S

2/3
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS

PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN

TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

EXCMO, AYONTAMIENTO DE JARN

Capite! Vundial
del Aceite de vy

La actualizacion del plan de tesoreria se entenderd cumplida con la remisidn trimestral de
informacién que se haya efectuado en cumplimiento del articulo 16 de la Orden HAP/2105/2012,
de 1 de octubre.

Periodos de PMP .
incluidos PMP (dias)

Abril 2018
Mayo 2018
Junio 2018

Se le comunica que la aplicacién de la Oficina Virtual para la coordinacién financiera con las
Entidades Locales, exige para hacer efectiva la alerta, que se adjunte el Documento que acredita Ia
comunicacién de alerta a ia Junta de Gobierno local y al respectivo 6rgano de la Comunidad

Auténoma que tenga atribuida la tutela financiera.

En Jaér, a 27 de julio de 2018
"\ | INTERVENTOR

7 Fdo.: Jo é}4na)€ %tia Hidalgo
V A Vi \
\

A

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

3/3
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 23002 JAEN
TELEFONO: 953219100; ExT. 9119

De la dacion de cuentas efectuada quedan enterados los miembros de la Junta de
Gobierno Local asistentes, D2 SALUD ANGUITA VERON (CONCEJAL NO ADSCRITA), D. MANUEL
MONTEJO LOPEZ (JAEN EN COMUN), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO, D2, ROSA MARIA
CARDENAS ORTIZ, D. MIGUEL CONTRERAS LOPEZ, D2. REYES CHAMORRO BARRANCO, D. FRANCISCO
JAVIER MARQUEZ SANCHEZ Y D. JUAN JOSE JODAR VVALDERRAMA (PP).

NUMERO SEIS.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formularon ruegos y preguntas por los Sres/as. Concejales asistentes a la sesion
Ordinaria de la Junta de Gobierno Local celebrada con fecha cuatro de octubre de dos mil
dieciocho.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion siendo las nueve horas y
quince minutos de lo que se extiende la presente acta que firma el ILMO. SR. ALCALDE conmigo
EL SECRETARIO GENERAL.- Doy fe.
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