
D
oc

um
en

to
 g

en
er

ad
o 

m
ed

ia
nt

e 
A

ct
ua

ci
ón

 A
dm

in
is

tra
tiv

a 
A

ut
om

at
iz

ad
a,

 re
gu

la
da

 e
n 

la
 L

ey
 4

0/
20

15
 (A

rt.
41

) y
 la

  O
rd

en
an

za
 M

un
ic

ip
al

 d
e 

A
dm

in
is

tra
ci

ón
 E

le
ct

ró
ni

ca
 (s

ed
e.

ay
to

ja
en

.e
s)

, f
irm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 s
eg

ún
 

Le
y 

59
/2

00
3 

de
 F

irm
a 

E
le

ct
ró

ni
ca

 u
til

iz
an

do
 C

er
tif

ic
ad

os
 d

el
 E

m
pl

ea
do

 P
úb

lic
o 

(L
ey

 4
0/

20
15

, A
rt.

43
) y

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 u
til

iz
an

do
 S

el
lo

 E
le

ct
ró

ni
co

 d
el

 A
yu

nt
am

ie
nt

o 
de

 J
aé

n 
(L

ey
 4

0/
20

15
,A

rt.
42

) 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAÉN
NEG. PRESTACIONES SOCIALES Y OFERTA EMPLEO 
PUBLICO 

  
 

LIBRO DE RESOLUCIONES  ELECTRÓNICO

RESOLUCIÓN – FECHA RESOLUCIÓN  

FIRMADO POR:

Código Seguro de Verificación - CSV. Permite la verificación de la integridad de este documento.
URL DE VERIFICACIÓN

sede.aytojaen.es
CSV

14614204661035672163 

 

PÁGINA
1/3

PROCEDIMIENTO 10804. PROCESOS SELECTIVOS Y OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO 

EXPEDIENTE 53/2022/ARPER4 REF. ADICIONAL CONV 2 PLAZAS TECNICO MEDIEN 
EN PRL. 

INTERESADO(S)  

ÓRGANO 
PROPONENTE

AREA DE RECURSOS HUMANOS 

ÓRGANO 
RESOLUTORIO

TENENCIA DE ALCALDÍA DELEGADA DEL ÁREA 

DECRETO

Por Resolución del Tercer Teniente  de Alcalde Delegado del Área de Recursos Humanos 
número 2023/855  de 8 de febrero de 2023, de conformidad con lo establecido en las bases de la 
convocatoria para la provisión como funcionario de carrera de 2 plazas de Técnico Medio de Prevención 
de Riesgos Laborales, vacantes en la plantilla de funcionarios del  Ayuntamiento de Jaén, encuadradas 
en la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica,  Clase Técnico Medio,  Grupo A,  
Subgrupo A2, mediante el sistema de acceso de turno libre  y procedimiento de selección de oposición, 
cuyo anuncio de convocatoria se publicó en el Boletín Oficial del Estado número  311  de 28 de 
diciembre de 2022, se resolvió la aprobación de la lista provisional de personas admitidas y excluidas a 
dicho proceso, se indicaba las causas de exclusión y se concedía el plazo de diez días hábiles para 
subsanación de defectos.

Transcurrido el mencionado plazo, resueltas las reclamaciones presentadas, subsanados los 
motivos de exclusión por las personas interesadas, en virtud de las atribuciones que me están 
conferidas por Decreto de delegación de la Alcaldía-Presidencia de 29 de junio de 2021, se 
RESUELVE:

PRIMERO: Elevar a definitiva la lista de personas admitidas y excluidas que se relacionan en el Anexo I 
adjunto a esta Resolución.

SEGUNDO: Proceder, a los efectos recusatorios pertinentes, al nombramiento del Tribunal Calificador:

PRESIDENTE:
TITULAR: Luis Ojeda Martinez.
SUPLENTE: Pedro Arsenio Martín Valero.

VOCALES:

TITULAR: Leticia García de la Torre.
SUPLENTE: María Isabel del Pino Bueno.

TITULAR: Israel Román Gil.
SUPLENTE: Gonzalo Arroyo Calera.
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TITULAR: Angeles Mercedes Ramos.
SUPLENTE: Micaela Muñoz Jiménez.

TITULAR: Catalina Ruiz Valdivia.
SUPLENTE: Pedro García Raya.

SECRETARIO:

TITULAR: Miguel Ángel Velasco Gámez. 
SUPLENTE: Rocío Marín Muriel.

TERCERO: El Tribunal Calificador  se constituirá el día 17 de abril de 2023, a las 9,00 horas en el 
Edificio EMPLAZA , sito en la C/ Bedmar  s/n del Polígono Industrial de “Los Olivares”, de Jaén.

CUARTO: Convocar a los aspirantes el día 17 de abril de 2023, a las 11,30 horas en el Edificio 
EMPLAZA, sito en la C/ Bedmar  s/n del Polígono de “Los Olivares”, de Jaén, para la realización del 
primer ejercicio. Teórico de la Fase de Oposición.

Se comunica a los aspirantes que deberán personarse provistos de DNI así como que se 
prohíbe  el acceso a las citadas Aulas con dispositivos electrónicos móviles (móvil, tablet, reloj de 
pulsera, etc.).

Dese traslado de la presente Resolución a los miembros del Tribunal, publíquese  en el Tablón de 
Edictos y en la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Jaén e inscríbase en el Libro de Resoluciones de 
la Alcaldía.

Dado en Jaén, a veintidós de marzo de dos mil veintitrés.

ANEXO I
ADMITIDOS

Nº APELLIDO 1º APELLIDO 2º NOMBRE D.N.I.
1 Alcázar Hernández José Emilio *****141P
2 Civantos Ruiz Manuel *****610Y
3 Consuegra Ráez Blas *****739J
4 España Piñeiro José Antonio *****970Y
5 Fernández Rivero José Manuel *****368Y
6 García Carrillo Diego *****237P
7 García Rodríguez Miguel Angel *****891L
8 Godoy Castro Ana María *****410K
9 Guillén Melero Antonio Jesús *****248B

10 Hidalgo Larios Irene *****329A
11 Lacalle Latorre Tomás *****091L
12 López Arrebola María del Carmen *****669D
13 López Bermúdez Edmundo *****030H
14 Martín Doimeadios Hidalgo Noelia *****574V
15 Morales Daza Juan Carlos *****608J
16 Muñoz Castillo Juana *****023E
17 Pego Cabezudo Alejandro *****146L
18 Pérez Baena Sonia *****785C
19 Pérez Gázquez Jesús *****425S
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20 Poblete Tamara Manuel *****737X
21 Quirós Vázquez Josefina *****040J
22 Roldán Ramírez Verónica *****066E
23 Sena De Haro Carolina Encarnación *****001B
24 Valdivia Valdivia María Teresa *****944E

 
EXCLUIDOS

Nº APELLIDO 1º APELLIDO 2º NOMBRE D.N.I.
CÓDIGO 

EXCLUSIÓN
1 Domínguez Cobos Alberto *****309V 2 y 4
2 Rivas Salas Andrés Jesús *****249Y 1

CÓDIGOS-MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

Código MOTIVO SUBSANABLE

1

No aporta justificante de haber realizado el  pago 
de la tasa dentro de plazo de presentación de 
solicitudes Si (*)

2

No aporta justificante del Servicio de Empleo que 
acredite ser demandante de empleo durante el 
periodo establecido en la convocatoria Si

3
El justificante aportado del SEPE,no indica el 
periodo establecido en la convocatoria. Si

4

El justificante aportado del SEPE,no indica que el 
ingreso percibido sea inferior al salario mínimo 
interprofesional Si

(*)Si el pago de la tasa no se ha realizado dentro del plazo concedido, no se puede subsanar 
realizando el pago posteriormente.
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