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PROCEDIMIENTO 10804. PROCESOS SELECTIVOS Y OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO 

EXPEDIENTE 26/2023/ARPER4 REF. ADICIONAL Bolsa Oficiales Cristal.Frig-Calef y 
Conduc. 

INTERESADO(S)  

ÓRGANO 
PROPONENTE

AREA DE RECURSOS HUMANOS 

ÓRGANO 
RESOLUTORIO

TENENCIA DE ALCALDÍA DELEGADA DEL ÁREA 

DECRETO

 

Con fecha  12 de septiembre de 2022 se publicó en la Sede Electrónica y en el Tablón de 
Edictos del Ayuntamiento de Jaén la Resolución 2022/6020, de 1 de septiembre de 2022 del Tercer 
Teniente de Alcalde Delegado del Área de  Recursos Humanos, mediante la que se convocaba el 
correspondiente proceso selectivo para proceder a la constitución de las Bolsas de Trabajo de OFICIAL 
CRISTALERO, OFICIAL FRIGORISTA-CALEFACTOR Y OFICIAL CONDUCTOR (PERMISO DE 
CONDUCIR C), clasificados en el Grupo C, Subgrupo C2, de conformidad con las Bases incluidas en 
dicha Resolución. 

El plazo para la presentación de solicitudes según la Base Séptima de la Convocatoria  era de 
diez días hábiles, el cual estuvo comprendido entre los días 13 y 26 de septiembre de 2022, ambos 
inclusive.

Posteriormente, el  29 de marzo de 2023 se publicó en la Sede Electrónica y en el  Tablón de 
Edictos del Ayuntamiento de Jaén la Resolución 2023/2185, de 28 de marzo de 2023 del Tercer 
Teniente de Alcalde Delegado del Área de Recursos Humanos, por el que se aprobaban las listas 
provisionales de personas admitidas y excluidas en sus ANEXOS I (CATEGORÍA OFICIAL 
CRISTALERO), II (CATEGORÍA OFICIAL FRIGORISTA-CALEFACTOR) y III (CATEGORÍA OFICIAL 
CONDUCTOR), concediendo un plazo de diez días hábiles para la subsanación de solicitudes, a contar 
desde el día siguiente al de la publicación.
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Asimismo, mediante sendas Resoluciones 2023/2634 de 17 de abril de 2023 y 2023/2738  de 18 
de abril de 2023 del Tercer Teniente de Alcalde Delegado del Área de Recursos Humanos, se procede 
a la rectificación de errores materiales advertidos en el listado provisional de admitidos y excluidos del 
ANEXO III( CATEGORIA OFICIAL CONDUCTOR), respecto de aspirantes que no figuraban incluidos 
en la Resolución de 28 de marzo de 2023, concediendo el plazo de subsanación de solicitudes con 
indicación de las causas de exclusión.

Ambas Resoluciones fueron publicadas en la Sede Electrónica y Tablón de Edictos del 
Ayuntamiento de Jaén.

Transcurrido el mencionado plazo, resueltas las reclamaciones presentadas, subsanados los 
motivos de exclusión por las personas interesadas, en virtud de de las atribuciones que me están 
conferidas por Decreto de la Alcaldía-Presidencia de 29 de junio de 2021, relacionado con el artículo 
21.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en concordancia con el 
artículo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento 
de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, RESUELVO:

PRIMERO: Elevar a definitiva la lista de personas admitidas y excluidas que se relacionan en los 
ANEXOS I, II y III que se adjuntan a la presente Resolución.

SEGUNDO: Conforme a lo dispuesto en la Base QUINTA de la Convocatoria, se procederá por la 
Comisión de Selección a realizar la Primera Fase del proceso de selección, consistente en  la valoración 
de los méritos alegados y documentados por cada uno de los aspirantes, para lo cual se constituirá el 
próximo día 10 de mayo de 2023 a las 8,30 horas en la Sala de Teniente de Alcalde, sita en la primera 
planta del Ayuntamiento de Jaén.

TERCERO: Ordenar la publicación de esta Resolución en la Sede Electrónica y en el Tablón de Edictos 
del Ayuntamiento de Jaén, conforme a lo dispuesto en la Base Octava de la Convocatoria.

Dese traslado de esta Resolución a los miembros de la Comisión de Selección e inscríbase  en el Libro 
de Resoluciones de la Alcaldía.

ANEXO I

CATEGORÍA OFICIAL CRISTALERO

ADMITIDOS:
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Nº APELLIDOS NOMBRE DNI

1 CAMPOS BERBEL JOSÉ *****517-Q

2 CAMPOS  BERBEL RAMÓN *****609-Q

3 CASTILLO  CASTILLO FRANCISCO  
JOSÉ

*****960-H

4 MARTINEZ LÓPEZ CECILIO *****844-V

5 RODRIGUEZ CHICA JOSÉ MANUEL *****807-D

EXCLUIDOS:

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA

1 BERRIOS CHICA DAVID *****133-E 1, 2

2 MORALES  GÓMEZ FRANCISCO JAVIER *****497-Z 2

3 ORDÓÑEZ MARTINEZ RAFAEL *****051-F 2

CAUSAS DE EXCLUSIÓN:

(1): No aportar la titulación académica requerida o documento acreditativo de equivalencia.

(2): No acredita cinco años de experiencia en la profesión y en la categoría objeto  de la Bolsa (OFICIAL 
CRISTALERO).

ANEXO II

CATEGORÍA OFICIAL FRIGORISTA- CALEFACTOR

ADMITIDOS:

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI

1 CRUZ  CHIACHIO MIGUEL ÁNGEL *****958-B

2 FORCALLO  MURGADO MANUEL *****111-Z

3 GARCÍA  ESPINOSA JUAN LUIS *****551-Y
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EXCLUIDOS:

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA

1 CASTILLO  GUTIÉRREZ CHRISTIAN *****658-V  1

2 GARCÍA  GARCÍA JESÚS *****830-N 1

3 MONTES  PARRAS DANIEL *****317-W 1

4 MORENO  CANO FRANCISCO  LUIS *****389-N 1

5 PÉREZ  CUETO ANTONIO *****852-Q 1

6 ZAGALAZ  ALBACETE RAMÓN  CARLOS *****534-Y 1

CAUSAS DE EXCLUSIÓN:

(1): No acredita cinco años de experiencia en la profesión y en la categoría objeto  de la Bolsa (OFICIAL 
FRIGORISTA-CALEFACTOR).

ANEXO III

CATEGORÍA OFICIAL CONDUCTOR

ADMITIDOS:

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI

1 AVILA  PRIETO ALBERTO  JESÚS *****667-Z

2 BAENA  SERRANO MIGUEL *****439-J

3 BUENDIA  MARTINEZ JESÚS *****038-L

4 CASTILLO  LÓPEZ ÁNGEL *****687-P

5 CASTRO  DÍAZ MANUEL  JESÚS *****607-L

6 CASTRO  DÍAZ SERGIO *****938-F

7 COLMENERO  VILCHEZ JUAN *****999-Z

8 FERNÁNDEZ  DEL  REAL GREGORIO *****588-Y

9 LANZAS  RUIZ FRANCISCO  *****539-C
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JOSÉ

10 LÓPEZ  AMARO FRANCISCO *****657-D

11 LORENTE  FUENTES RAFAEL  
ANTONIO

*****351-K

12 MEGÍAS  BELTRÁN JUAN  JOSÉ *****968-W

13 MONTORO  PÉREZ MANUEL *****439-E

14 RODRIGUEZ  CHICA JOSÉ  MANUEL *****807-D

15 RODRIGUEZ  ROMERO MANUEL *****964-P

16 RUEDA GONZÁLEZ JOSÉ MIGUEL *****541-W

17 VILLEN  GALLARDO FRANCISCO  
JOSÉ

*****972-Y

EXCLUIDOS:

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA

1 ARROYO  BARBERAN EMILIO *****283-T  1

2 BONOSO DE 
FRANCISCO

ALEJANDRO *****221-B 3

3 CAMPOS  BERBEL JOSÉ *****517-Q 1

4 CULEBRADA  ORTEGA VICENTE *****050-M 1

5 DIAZ  PAULANO MARTÍN *****275-C 1

6 HIDALGO  NAVARRETE JUAN *****247-K 1

7 MORALES  GÓMEZ FRANCISCO  JAVIER *****497-Z 1

8 PAZ  IGLESIAS FRANCISCO *****363-F 3,4

9 RUBIO  MONTES DANIEL *****039-T 1

10 RUIZ  GONZÁLEZ EMILIO  JESÚS *****244-H 1

11 TELLO  GARZÓN DIEGO  ANTONIO *****514-G 1, 3

12 TORRES  CASTRO JUAN *****870-P 3

13 TORRES  MORALES FRANCISCO *****383-M 1, 3

14 VILLAR  RAMIREZ JUAN  MANUEL *****559-N 1,2,3,4
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CAUSAS DE EXCLUSIÓN:

(1): No acredita cinco años de experiencia en la profesión y en la categoría objeto  de la Bolsa (OFICIAL 
CONDUCTOR).

(2): No aporta  DNI o el aportado no está legible.

(3): No aporta la titulación requerida  o  equivalente.
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