
DECLARACIÓN RESPONSABLE 

 PERSONAL LABORAL FIJO 

D./Dña______________________________________, con DNI ___________, 
domiciliada en _____________, Calle/plaza:___________________________, 
en relación con el proceso de estabilización, para la 
contratación/reconocimiento como personal laboral fijo, de la plaza de 
__________________ del (organismo):_____________________________, 
DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD: 

1º.- No tener otro empleo retribuido con cargo a cualquier organismo público, 
incluida la Seguridad Social, el día de la toma de posesión, estándose a lo 
dispuesto en la Ley 53/84, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del 
Personal al Servicio de las Administraciones Públicas y, en especial, a su 
artículo 10 y en todas las que se dicten en su desarrollo. 

2º.- No ejercer actividades incompatibles con el puesto de trabajo que se va a 
desempeñar en este Ayuntamiento y, en especial, respecto de las actividades 
previstas en los artículos 11 y 12 de la Ley 53/84 de 26 de diciembre de 
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas. 

Y en prueba de conformidad, firmo la presente declaración responsable a los 
efectos oportunos. 

En Jaén a ____ de ___________de 2023 

 

 

 

Fdo: ______________________ 


