EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
EL DIA DIECINUEVE DE MAYO DE DOS MIL VEINTITRES, EN PRIMERA CONVOCATORIA.

En la Sala de Juntas del Excmo. Ayuntamiento de Jaén, a las nueve horas y treinta
minutos del dia diecinueve de mayo de dos mil veintitrés, se reine la Junta de Gobierno Local a
fin de celebrar sesién Ordinaria en primera convocatoria.

Preside el [Imo. Sr. Alcalde, D. JuLio MILLAN MuNoOz.

Quedan convocados los miembros de la Junta de Gobierno Local, los Sres/as.
Concejales, D2. SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER URENA OLIVERA (UNIDAS PODEMOS POR
JAEN), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP), D2 Me REFUGIO OROZCO SAENZ
(CiupapaNos), D. JuLio MILLAN MuNoz, D2. M2 De AFRICA COLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA
MARTINEZ, D. JOSE MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), asistidos del Secretario General de la
Corporacion, D. MIGUEL ANGEL VELASCO GAMEZ, y de la funcionaria Jefe del Negociado de Actas,
D2 M2 DEL MAR FERNANDEZ DE MOYA ROMERO.

Comprobada la existencia de quérum legal suficiente por la Presidencia se declara
abierta la sesion pasandose al examen de los asuntos incluidos en el orden del dia.

NUMERO UNO.- APROBACION, S| PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA
SIGUIENTE SESION.

v Junta de Gobierno Local celebrada el 24 de abril de 2023.

Sometido a votacion el borrador del acta de la sesidn arriba epigrafiada la Junta de
Gobierno Local la aprueba, por unanimidad, sin que se le formule reparo alguno.

NUMERO DOS.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 1, DE MEJORA DE LA CALIDAD,
DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL
PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS, A D2 VICTORIA RUIZ LOPEZ, D. SERGIO LOPEZ JODAR, D. JUAN
FRANCISCO CASTRO JUGUERA Y D? RAQUEL GUTIERREZ GUTIERREZ.

~ Vista la propuesta formulada con fecha 17 de mayo de 2023 por el Tte. Alcalde delegado
del Area de Recursos Humanos:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL
DE JAEN

NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
CONCEIALIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCEDIMIENTO PROPUESTA DE ACUERDO DE LA VALORACION DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 1 DE MEJORA DE LA CALIDAD
EXPEDIENTE 1 2818/2023/DOCE REF, ADICIONAL PRODUCTIVIDAD PMCTFPH

INTERESADO(S) | JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Visto lo establecido en el articulo 4.1.1 del Reglamento Regulador del Complemento de Productividad del
Personal al Servicio del Ayuntamiento de Jaén y sus Organismos Autdnomos, en el que se establece ef

Programa de Mejora de la Calidad y la modificacidn del apartado 2 del articulo 4, publicada en el BOP de
5 de agosto de 2021.

Visto lo establecido en el art. 6 del mismo Reglamento en cuanto al procedimiento a seguir por el
Concejal Delegado de Recursos Humanos. ‘
Vista la propuesta del Sr. Presidente del Patronato Municipal de Cultura, Furismo, Fiestas y Patrimonio

Histérico, en el que informa del cumplimiento de los objetivos, previamente establecidos, por parte de
los/as empleados/as municipales del Area.

Propongo a la Junta de Gobierno, el acuerdo de la valoracién del concepto Complemento de
Productividad en el Programa 1 de Mejora de Ia Calidad, en una cuantia y por los periados que a
continuacion se relacionan, a fos siguientes empleados plblicos:

e D.2 Victoria Ruiz Lopez, por el periodo comprendido entre el 1 de junio de 2021 a 31 de
didiembre de 2021 por importe de 300 € y por el perfodo comprendido entre el 1 de enero de
2021 a 30 de abril de 2023, en una cuantia que serd la resultante de aplicar el coeficiente 0,85 a
la cantidad de 300,00 €, en ambos casos por cada mes completo o parte proporcional del mismo
comprendido en el periodo evaluativo.

= D. Sergio Lépez J4dar, por el periodo comprendide entre el 1 de septiembre vy el 30 de abril de
2023, en una cuantfa que serd la resultante de aplicar el coeficiente 0,35 a la cantidad de 300,00
€, por cada mes completo o parte proporcional del mismo comprendido en el periodo evaluativo.

» D. Juan Francisco Castro Juguera, por el periodo comprendido entre el 1 de septiembre y el 30
de abril de 2023, en una cuantfa que ser la resultante de aplicar el coeficiente 0,35 a la cantidad
de 300,00 €, por cada mes completo o parte propordional del mismo comprendido en el pericdo
evaluativo.

» D.7 Raquel Gutiérrez Gutiérrez, por el periodo comprendido entre el 1 de junio de 2020 y el 30
de abril de 2023, en una cuantia que serd la resultante de aplicar el coeficiente 0,85 a la cantidad

de 300,00 €, por cada mes completo o parte proporcicnal del mismo comprendido en el periodo
evaluativo.

Decumento firmado electréricamente de acuerdo a la Ley 58/2008 de Firma Electrérica y la Ordenanza Municipal de Administracidn Electronica, utilizando Certificados del Empleado Piblico
(Ley 4012015, Art.43)

FIRMADO POR:

CARLOS ALBERCA MARTINEZ | TERCER TTE. ALCALDE DELG. DEL AREA (F.D,Resolucién de Alcaldia 29-06-2021) | FECHAI17/05/2023 HORAI12:40:84
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta a votacion la Junta de Gobierno Local, por mayoria, con el voto a
favor de los Sres/as. Concejales, D* M= REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D. JULIO MILLAN
MuRoz, D2, Me De AFricA CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE MANUEL
HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencion de los Sres/as. Concejales, D* SALUD ANGUITA VERON

(VOX), D. JAVIER URENA OLIVERA (Unidas Podemos por Jaén), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO
(PP).

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 1, mejora de la calidad, regulado en el Reglamento
de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos autonomos, a D2
Victoria Ruiz Lopez, D. Sergio Lépez Jodar, D. Juan Francisco Castro Juguera y D Raquel
Gutiérrez Gutiérrez.

NUMERO CUATRO.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D% SOCORRO GUTIERREZ SANCHEZ.

Vista la propuesta formulada con fecha 2 de mayo de 2023 por la Tte. Alcalde delegada

del Area de Economia y Hacienda:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
CONCEIALIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

PROCEDIMIENTO l 12000. [AYTO] PROPUESTAS Y RESOLUCIONES ELECTRONICAS

EXPEDIENTE F 583/2023/RESO REF. ADICIONAL PROPUESTA DE ASIGNACION Y

VALORACION.
INTERESADO(S) ’ JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

Con fecha 30 de Julio de 2020, fue publicado en el BOP de Jaén el Reglamento de
Productividad que ha establecido el Excmo. Ayuntamiento de Jaén para regular la concesion

de dicho concepto econémico, y con fecha 5 de agoste de 2021 se ha publicado en dicho
boletin la modificacion del apartado 2 del articulo 4.

En virtud del articulo 4.1.2 del citado Reglamento, D.2 Marfa Orozco Saenz, Concejal
Delegada del Area de Economia y Hacienda, Comercio, Mercados y Consumo

PROPONE

A la Junta de Gobierno Local, la asignacién de un Complemento de Productividad por
importe del 300,00 € por cada mes completo, o parte proporcional del mismo, comprendido en
el periodo evaluativo, a Ia empleada publica y por los conceptos que se detallan:

- Dfa. Socorro Gutiérrez Sanchez empleada adscrita a la Concejalia de Economia y
Hacienda, durante el periodo evaluativo comprendido entre el 1 de septiembre de 2022
y el 30 de abril de 2023, por la realizacion de actividades extraordinarias, de gran
complejidad, compromiso, impacto, relevancia, ahorro y dificultad intelectual. Actividades
profesionales que dan soporte a la elaboracién de planes, proyectos esfratégicos,
coordinacion de proyectos u otras actividades, que son de gran relevancia para el
funcionamiento municipal y de la ciudad.

Documento firmado electrénicamente d
{Ley 40/2015, Ar1.43)

FIRMADO POR:

e acuerdo a fa Ley 58/2003 de Finma Electrénica ¥ ia Ordenanza Municipal de Administracion Electrénica, utlizando Certificados del Empleado Publico

MARIA REFUGIO OROZCC SAENZ | PRIMER TTE. ALCALDE DELG. AREA ECONOMIA Y HACIENDA ] FECHA: 02/05/2023 HORA: 8:02:48

Cadigo Seguro de Verificacian - GSY. Permite 1z verificacion de |a integridad de este documento. _
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
CONCEJALIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Documsnta firmado elsctronicamente de acuerdo a la Ley 58/2003 de Firme Eiectranica y 1a Ordenanza Municipal de Administracian Efectrionica, utifizande Cestificados det Empleade Pdblico
(Ley 40/2015, Art43)

FIRMABO POR:
Coadigo Seguro de Verificacion - CSV. Permite la verificacién de la integridad de este documento.
URL DE VERIFICACION csv PAGINA
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
auténomos, a D?. Socorro Gutiérrez Sanchez.

NUMERO CINCO.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D?. ROSARIO GALLARDO MARTINEZ.

Vista la propuesta formulada con fecha 9 de mayo de 2023 por el Alcalde-Presidente:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

i
i
i

PROPUESTA DE ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE P'RQD . THVIDAD

i

DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIO!

C_qn fecha 30 de Julio de 2020, fue publicado el Reglamento de
Productividad que ha establecido el Excmo. Ayuntamiento de Jaén para reguiar

la concesién de dicho concepto econdmico y con fecha 5 de agosto de 2021 su
maodificacion.

En virtud del articulo 4.1.2 de dicho Reglamento, E| Alcalde, D. Julio
Milldn Mufioz,

PROPONE

A la Junta de Gobierno Local, la asignacién de un Complemento de
Productividad por importe del 300,00 € por cada mes completo, o parte
proporcional del mismo, comprendido en el periodo evaluativo, al amparo del
Reglamento regulador del complemento de productividad del personal al
servicio del Excmo. Ayuntamiento de Jaén Y sus organismos auténomos, alfios
empleados/as plblicos/as y por los conceptos que se detallan:

- Dra. ROSARIO GALLARDO MARTINEZ, empleada con funciones
propias de su categoria profesional en la Tesoreria Municipal, sin
perjuicio de las que tiene encomendadas en la Concejalia de Economia
y Hacienda, durante el periodo evaluativo comprendido entre el 1 de
septiembre de 2022 y el 30 de abril de 2023, por la realizacién de
actividades extracrdinarias, de gran complejidad, compromiso, impacto,
relevancia, ahorro y dificultad intelectual. Actividades profesionales que
dan soporte a la elaboracién de planes, proyectos estratégicos,
coordinacién de proyectos u otras actividades, que son de gran
relevancia para el funcionamiento municipal y de la ciudad.

La percepcion de esta cantidad es incompatible con la percepcion de
cantidad alguna por el programa 1 de Mejora de la Calidad.

En Jaén a 9 de mayo de 2023
j ALCALDE
s ,4}\ &

A=

Fdo. Yulio Millan Mufioz

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL..
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
auténomos, a D?. Rosario Gallardo Martinez.

NUMERO SEIS.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 EMILIA NAVARRETE DELGADO.

Vista la propuesta formulada con fecha 2 de mayo de 2023 por el Alcalde-Presidente:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Gerencia Municipal de

urbanismo

de Jaén

PROGRAMA 2 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

Con fecha 30 de julio de 2020, fue publicado el Reglamento de Productividad que ha establecido el

Ayuntamiento de Jaén para reqular la concesion de diche concepto econdmico y con fecha 5 de agosto de 2021
su modificacion.

En virtud del articulo 4.1.2 del Reglamento  D. Francisco Chica Jiménez, Concejal delegado de
Urbanismo y Presidente del Consejo de la Gerencia Municipal de Urbanismo

PROPONE

A la Junta de Gobiemo Local, la asignacion de un complemento de productividad por la suma de
1.035,71 euros , que supone el 25% del sueldo base mensual por cada mes completo, o parte proporcional
del mismo, comprendido en el periodo evaluativo, al amparo del Reglamento regulador del complemento de
productividad del personal al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Jaén y sus organismos auténomes, al
empleado plblico y por los conceptos que se detallan:

- Dofia Emilia Navarrete Deigado, empleada adscrita a la Gerencia Municipal de Urbanismo y de su
plantiila, durante el periodo evaluative comprendido entre 1 noviembre 2022 a 30 abril 2023, por [a realizacitn
de actividades extraordinarias , de gran cemplejfidad , compromise, impacto ,relevancia, ahormro y dificultad
intelectual, coordinacion de acciones e implementacién de procesos , de imporfante relevancia para el
funcionamiento municipal en el area a la que se refiere en el seno de la Gerencias Municipal de Urbanismo.

La percepcitn de esta cantidad es incompatible con la percepcion de cantidad alguna por el programa 1
de Mejora de la Calidad.

La cuantfa resultante, junto con lo ya percibido en concepto de productividad semestral durante el
periodo valorativo, no supera el limite a que se refiere el parrafo 4° del apartado 2 de! articulo 4 del vigente
Reglamento Reguiador del Complemento de Productividad (BOP 5 de Agosto 2021)

EnJaéna 2 dgmayo der2023

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
autonomos, a D?. Emilia Navarrete Delgado.

NUMERO SIETE.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2. M? DOLORES CUETO CALLEJON.

Vista la propuesta formulada con fecha 2 de mayo de 2023 por el Concejal delegado de

Urbanismo y presidente del Consejo de la Gerencia Municipal de Urbanismo:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

' SECRETARIA GENERAL
DE JAEN

NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

230

L CToral
Gerencia Municipal de '
urbanismo
de Jaén

PROGRAMA 2 SERVICIOS EXTRACRDINARIOS

Con fecha 30 de julio de 2020, fue publicado el

Ayuntamiento de Jaén para regular la concesion de dicho o
su modificacion.

Reglamento de Productividad que ha establecido sl
oncepto econdmico y con fecha 5 de agoste de 2021

En virtud del articulo 4.1.2 del Reglamento D. Frangisco Chica Jiménez, Concejal delegado de
Urbanismo y Presidente dsl Consejo de 1a Gerencia Municipal de Urbanismo

PROPONE

A la Junta de Gobiemo Local, la asignacion de un complemento de productividad por la suma de
1.455,71 euros , que supone el 19,18 % del sueldo base mensual por cada mes completo, o parte
proporcional del mismo, comprendido en el periodo evaluativo, al amparo del Reglamento regulador del
complemento de productividad del personal al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
auténomos, al empleado pliblico y por los conceptos que se detallan:

~ Dofia Marfa Dolores Cueto Callejon , empleada adscrita a la Gerencia Municipal de Urbanismo y de
su plantifla, durante el periedo evaluativo comprendido entre 1 noviembre 2022 a 30 abril 2023 , por la
realizacion de actividades extraordinarias |, de gran complejidad , compromiso, impacto ,relevancia, ahorro Y
dificultad intelectual, coordinacion de acciones e implementacion de procesos , de importante relevancia para el
funcionamiento municipal en el area a la que se refiere en el seno de la Gerencias Municipal de Urbanismo.

La percepcién de esta cantidad es incompatible con [a percepcion de cantidad alguna por el programa 1
de Mejora de la Calidad.

La cuantia resultante, junto con lo ya percibido en concepto de productividad semestral durante el
pericdo valorativo, no supera el limite a que se refiere el parrafo 4° del apartado 2 del articuio 4 del vigente
Reglamente Regulador det Complemento de Productividad (BOP 5 de Agosto 2021)

En Jaén\a ”2 dg Lay%e 2023
d '
-~

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacion la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
autonomos, a D?. M2 Dolores Cueto Callején.

NUMERO OCHO.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D?. SONIA AGRELA ROJAS.

Vista la propuesta formulada con fecha 2 de mayo de 2023 por el Concejal delegado de

Urbanismo y presidente del Consejo de la Gerencia Municipal de Urbanismo:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Gerencia Municipal de _2?‘3/’ 2
urbanis
de Jaén mo eieoe

PROGRAMA 2 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

Con fecha 30 de julic de 2020
Ayuntamiento de Jaén para re
su modificacion,

, fue publicado el Reglamento de Productividad que ha establecido el
gular la concesion de dicho concepto econémico ¥ con fecha 5 de agosto de 2021

En virtud del arficulo 4.1.2 del Reglamento D. Francisco Chica Jiménez, Concejal delegado de
Urbanismo y Presidente del Consejo de la Gerencia Municipal de Urbanismo

PROPONE

A la Junta de Gobiemo Local, la asignacién de un complemento de productividad por la suma de
1.455,71 euros , que supone ef 19,18 % de! sueldo base mensual por cada mes completo, o parte
proporcional del mismo, comprendido en el periodo evaluativo, al amparo del Reglamento regulador del
complemento de productividad del personal al servicio del Excmoa. Ayuntamiento de Jaén y sus crganismos
autonomos, al empleado piblico y por los conceptos que se detallan:

-~ Dofia Sonia Agrela Rojas , empleada adscrita a la Gerencia Municipal de Urbanismo y de su plantilla,
durante el periodo evaluativo comprendido entre 1 noviembre 2022 a 30 abril 2023 , por [a realizacion de
actividades extraordinarias , de gran complejidad , compromiso, impacto relevancia, ahoro y dificultad
intelectual, coordinacion de acciones e implementacion de procesos , de importente relevancia para el
funcionamiento municipal en el area a la que se refiere en el seno de la Gerencias Municipal de Urbanismo.

La percepcion de esta cantidad es incompatible con la percepcion de cantidad alguna por el programa 1
de Mejora de la Calidad.

La cuantia resultants, junto con lo ya percibido en concepto de productividad semesiral durante el
periodo valorativo, no supera el limite a que se refiere el parrafo 4° del apartado 2 del articulo 4 del vigente
Reglamento Regulador del Complemento de Productividad {BOP 5 de Agosto 2021).

En Jaéna 2 defnayo d% 2023

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
autonomos, a D?. Sonia Agrela Rojas.

NUMERO NUEVE.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 PALOMA ESPANTALEON CANADA.

Vista la propuesta formulada con fecha 2 de mayo de 2023 por el Concejal delegado de

Urbanismo y presidente del Consejo de la Gerencia Municipal de Urbanismo:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

i} 2397
Gerencia Mur-u'cipai de : 'CTPG\L
urbanismo -

de Jaén

PROGRAMA 2 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

Con fecha 30 de julio de 2020, fue publicade el Reglamento de Productividad que ha establecido et

Ayuntamiento de Jaén para regutar la concesion de dicho concepto econdmico y con fecha 5 de agosto de 2021
su modificacién.

En virtud del articulo 4.1.2 del Reglamento  D. Francisco Chica Jiménez, Concejal delegado de
Urbanismo y Presidente def Consejo de la Gerencia Municipal de Urbanismo

PROPONE
A la Junta de Gobierno Local, Ia asignacion de un complemento de productividad por la suma de
1.035,71 euros , que supone el 25% del sueldo base mensual por cada mes completo, o parte proporcional
del mismo, comprendido en e! periodo evaluativo, al amparo del Reglamento regulador del complemento de

productividad del personal al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Jaén y sus organismos auténomos, al
empleade plblico y por los conceptos que se detallan:

- Dofia Paloma Espantale6n Cafiada empleada adscrita a la Gerencia Municipal de Urbanismo ydesu
plantilla, durante ! periodo evaluativo comprendido entre 1 noviembre 2022 a 30 abril 2023 , por la realizacion
de actividades extraordinarias , de gran complefidad , compromiso, impacto relevancia, ahorro y dificultad
intelectual, coordinacién de acciones e implementacion de procesos , de importante relevancia para el
funcionamiento municipal en el srea ala que se refiere en el seno de la Gerencias Municipal de Urbanismo.

La percepcion de esta cantidad es incompatible con la percepcién de cantidad alguna por el programa 1
de Mejora de la Calidad.

La cuantia resultante, junto con lo ya percibido en concepto de productividad semestral durante el
periodo valorativo, no supera el fimite a que se refiere el parrafo 4° del apartado 2 del articulo 4 del vigente
Reglamento Regulador def Complemento de Productividad (BOP 5 de Agosto 2021).

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacion la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
autonomos, a D?. Paloma Espantaleon Cafiada.

NUMERO DIEZ- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D?. M® DOLORES MORENO LOPEZ.

Vista la propuesta formulada con fecha 17 de mayo de 2023 por la Concejal delegada de
Medio Ambiente, Sostenibilidad, Agricultura, CEE, Escuela Taller e IMEFE:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN

SECRETARIA GENERAL

NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DE COMPLEMENTGC DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

Con fecha 30 de Jufio de 2020, fue publicado en e BOP de Jaén e Reglamento
de Productividad que ha establecido el Excmo. Ayuntamiento de Jaén para regular Ia
concesion de dicho concepto econdmico, v con fecha 5 de agosto de 2021 se ha
publicado en dicho boletin Ia modificacién del apartado 2 del artfculo 4,

En virtud de! articulo 4.1.2 del citado Reglamento, D.2 Marfa de] Carmen Angulo

Montoro, Concejal de Medio Ambiente, Sostenibilidad, Agricuftura, CEE, Escuela Taller
e Imefe

PROPONE

A la Junta de Gobierno Local, la asignacidn de un Complemento de
Productividad por importe del 300,00 € por cada mes completo, o parte proporcional

del misimo, comprendido en e periodo evaluativo, a Ja empleada piblica v por los
conceptos que se detallan:

-~ Dfia. Maria Dolores Moreno Lépez, durante el periodo evaluativo comprendido
entre el 1 de octubre de 2022 v el 30 de abril de 2023, por la realizacién de
actividades extraordinarias, de gran complefidad, compromiso, impacto,
relevancia, ahorro vy dificultad intelectual. Actividades profesionales gue dan
soporte a la elaboracién de planes, proyectos estratégicos, coordinacién de
broyectos u otras actividades, que son de gran relevancia para e
funcionamiento municipat v de la ciudad.

En Jaén 17 de mayo de 2023
La Concejdl de Medio Ambiente, Sosterilibilidad, Agricultura, CEE, Escuela Taller e
- =T fe ..

- o ,; i~
Fdol M2 Carfneil-Angulo Montoro

T

JUNTA DE GOBIERNOQ LOCAL
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacion la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
autonomos, a D?. M? Dolores Moreno Léopez.

NUMERO ONCE.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. EDUARDO |. BUENO PENA.

Vista la propuesta formulada con fecha 17 de mayo de 2023 por el Tte. Alcalde delegado

del Area de Recursos Humanos:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

e EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN

ﬂ CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS
Zmmt

ey

PrOCEDIMIENTO PROPUESTA DE ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL
PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

ExPEDIENTE f 2818/2023/DOCE REF, ADICIONAL PRODUCTIVIDAD

INTERESADO(S) | JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Con fecha 30 de Julio de 2020, fu
Excmo. Ayuntamiento de Jaén para
agosto de 2021 su modificacidn.

e publicado el Reglamento de Productividad que ha establecido el
regular la concesién de dicho concepto econdmico y con facha 5 de

En virtud del articulo 4.1.2 de dicho Reglamento, D. Carlos Alberca Martfinez, Tercer Teniente de
Alcalde Delegado del Area de Recursos Humanos,

PROPONE

A la Junta de Gobierno Local, la asignacién de un Complemento de Productividad por importe del
300,00 € por cada mes completo, o parte proporcional del mismo, comprendido en el periodo evaluativo,
al amparo del Reglamento regulador del complemento de productividad del personal al servicio del

Excmo. Ayuntamiento de Jaén Y sus organismos auténomos, al/los empleados/as plblicos/as y por los
conceptos que se detallan:

- D. Eduardo 1. Bueno Pefia empleado/a adscrito/a a la Concejalia de Recursos Humanos, durante
el periodo evaluativo comprendido entre el 1 de septiembre de 2022 v el 30 de abril de 2023, por
la realizacién de actividades extraordinarias, de gran complefidad, compromiso, impacto,
relevancia, ahorro y dificultad intelectual, Actividades profesionales que dan soporte a la
elaboracién de planes, proyectos estratégicos, coordinacién de proyectos u otras actividades, que
son de gran relevancia para el funcionamiento municipal y de la ciudad.

La percepcién de esta cantidad es incompatible con la percepcién de cantidad alguna por el programa 1
de Mejora de [a Calidad.

Documento firmada electrénicamente de acuerdo a la Ley 59/2003 de Firma Electrérica y ta Ordenanza Municipal de Administracion Eiectrénica, utili Certi del Pdblice
(Ley 4072015, Art.43)

FIRMADO POR!

CARLOS ALBERCA MARTINEZ | TERCER TTE. ALCALDE DELG. DEL AREA (P.D.Resalucion de Alcaldia 28-08-2021) | FECHA:17/05/2023 HORA:12:40:33

£26digo Sequro de Verificacion - C8V. Permite |a verificacion ds 12 integridad ds este documanto. 7
URL DE VERIFICACION csv j PAGINA
sede.aytojaen.es 14614112325310357476 1/

PAGINA 19/38




EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
auténomos, a D. Eduardo I. Bueno Pefia.

NUMERO DOCE.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 JUANA CUADROS FERNANDEZ.

Vista la propuesta formulada con fecha 17 de mayo de 2023 por el Tte. Alcalde delegado

del Area de Recursos Humanos:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCEDIMIENTO PROPUESTA DE ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL
PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

EXPEDIENTE { 2818/2023/DOCE REF. ADICIONAL PRODUCTIVIDAD

INTERESADO(S) | JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Con fecha 30 de Julio de 2020, fue publicado en el BOP de Jaén el Reglamento de Productividad que ha
establecido el Excmo. Ayuntamiento de Jaén para regular la concesién de dicho concepto econémico, y

con fecha 5 de agosto de 2021 se ha publicade en dicho boletin la modificacion del apartado 2 del
articulo 4.

En virtud del artfculo 4.1.2 del citado Reglamento, D. Carlos Alberca Martinez, Presidente del Patronato
Municipal de Deportes

PROPONE

A la Junta de Gobierno Local, la asignacidn de un Complemento de Productividad por importe del
300,00 € por cada mes completo, o parte proporcional del mismo, comprendido en el periodo evaluativo,
al empleado piblico y por los conceptos que se detallan:

D.2 Juana Cuadros Ferndndez, empleada del Patronato Municipal de Deportes, durante el periodo
evaluativo comprendido entre e 1 de mayo de 2023 y hasta que sea dictada resolucidn en contra, por el
apoyo a ia Sra. Jefa de Negociado de Néminas,

Dacurmento firmade electrénicamente de acuerda a la Ley 592003 de Firma Electrdnica ¥ |a Ordenanza Municipal de Administracién Electronica, utlizando Certificados dei Empleade Pubiico
(Ley 4072015, Ar1.43)

FIRMADO POR;

CARLOS ALBERCA MARTINEZ | TERCER TTE. ALCALDE DELG. DEL AREA (P.D.Resolucion de Alcaldia 29-06-2021} | FECHA:17/05/2023 HORA2:40:59

Codigo Seguro de Verificacion - CSV. Permite 18 veliicacion de la integridad de este documento. _
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
auténomos, a D?. Juana Cuadros Fernandez.

NUMERO TRECE.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. GONZALO ARROYO CALERA.

Vista la propuesta formulada con fecha 17 de mayo de 2023 por el Tte. Alcalde delegado

del Area de Recursos Humanos:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
CONCEIALIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCEDIMIENTO PROPUESTA DE ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL
PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

EXPEDIENTE | 2818/2023/DOCE REF. ADICIONAL PRODUCTIVIDAD

INTERESADO(S) | JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Con fecha 30 de Julio de 2020, fue publicado en el BOP de Jaén el Reglamento de Productividad que ha
establecido el Excmo. Ayuntamiento de Jagn para regular la concesidn de dicho concepto econdmico, y

con fecha 5 de agosto de 2021 se ha publicado en dicho boletin la modificacién del apartado 2 del
articulo 4.

En virtud del grtfculo 4.1.2 de dicho Reglamento, D. Carlos Alberca Martinez, Tercer Teniente de Alcalde
delegado del Area de Recursos Humanos

PROPONE

Ala Junta de Gobierno Local, la asignacién de un Complemento de Productividad por importe del
300,00 € por cada mes completo, o parte proporcional del mismo, comprendido en el periodo evaluativo,
al empleado pdblico y por los conceptos gue se detallan:

* D. Gonzalo Arroyo Calera, funcionaric del servicio de Gestidn del Sistema Tributario, por la
realizacion de las fundiones de la Jefatura del Negociado de Transportes, desde el 18 de abril de

2023 y durante el tiempo que permanezca vacante dicha jefatura, en virtud del decreto de 24 de
abril de 2023.

La percepcién de esta cantidad es incompatible con la percepcién de cantidad alguna por el programa 1
de Mejora de la Calidad.

Documentt firmado electrénicamente de acuerdo a la Ley 89/2003 de Firma Electrénica v la Ordenanza Municipal de Administracion Electrdnica, utifizando Certificados del Empieado Publico
(Ley 4012015, Ar43)

FIRMADO POR:

CARLOS ALBERGA MARTINEZ | TERCER TTE. ALCALDE DELG. DEL AREA (P.D.Resolycidn de Alcaldia 29-06-2021) | FECHAMT7/05/2023 HORA12:40:49

Codigo Sequrg de Verificacion - CSV. Permite 1a verticacion de la integridad de este documento. i
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
autonomos, a D. Gonzalo Arroyo Calera.

NUMERO CATORCE.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. LUCIA LASO AVILES.

Vista la propuesta formulada con fecha 17 de mayo de 2023 por el Tte. Alcalde delegado

del Area de Recursos Humanos:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

EXCMC AYUNTAMIENTO DE JAEN
CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCEDIMIENTO PROPUESTA DE ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL
PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
EXPEDIENTE I 2818/2023/DOCE REF. ADICIONAL PRODUCTIVIDAD

INTERESADO(S) | JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Con fecha 30 de Julio de 2020, fue publicado e Reglamento de Productividad que ha establecido el

Excmo. Ayuntamiento de Jaén para regular la concesion de dicho concepto econémico y con fecha 5 de
agosto de 2021 su modificacion,

En virtud del artfculo 4.1.2 de dicho Reglamento, D. Carlos Alberca Martinez, Tercer Teniente de Alcalde
Delegado del Area de Recursos Humanos,

PROPONE

A la Junta de Gobierno local, la asignacién de un Complemento de Productividad por importe del
300,00 € por cada mes completo, o parte propercicnal del mismo, comprendido en el periodo evaluativo,
al amparo del Reglamento regulador del complemento de productividad del perscnal al servicio del

Excmo. Ayuntamiento de Jaén Yy sus organismos auténomos, a la empleada pablica y por los conceptos
que se detallan:

- D.3 Lucia Laso Avilés empleada adscrita a Ia Concejalfa de Recursos Humanos, durante el periodo
evaluativo comprendido entre el 1 de septiembre de 2022 y el 30 de abril de 2023, por la
realizacidn de actividades extraordinarias, de gran complejidad, compromiso, impacto,
relevancia, ahorro y dificultad intelectual, Actividades profesionales que dan soporte a la
elaboracién de planes, proyectos estratégicos, coordinacién de proyectos u otras actividades, que
son de gran relevancia para el funcionamiento municipal y de la ciudad.

La percepcidn de esta cantidad es incompatible con la percepcién de cantidad alguna por el programa 1
de Mejora de la Calidad.

Documente firmade electrénicamente de acuerdo aja Ley £9/2003 de Finma Electronica y la Ordenanza Municipal de Administracién Electronica, utilizando Certificados del Empleads Publico
(Ley 40/2015, ArL43)

FIRMADO POR:

CARLOS ALBERCA MARTINEZ | TERCER TTE. ALCALDE DELG. DEL. AREA (P.D.Resolucidn de Alcaldia 28-06-2021) | FECHA:17/05/2023 HORA:12:40:44

Codigo Sequro de Verificacion - CSV. Permite Iz verfieacion de la integridad de este docurmento. ]
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
auténomos, a D?. Lucia Laso Avilés.

NUMERO QUINCE.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. ANTONIO J. JIMENEZ CAMARA.

Vista la propuesta formulada con fecha 17 de mayo de 2023 por el Tte. Alcalde delegado

del Area de Recursos Humanos:
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EXCMO AYUNTAMIENTG DE JAEN
CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCEDIMIENTO PROPUESTA DE ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL
PROGRAMA 2, SERVICIOS EXT RAORDINARIOS

EXPEDIENTE [ 2818/2023/DOCE REF. ADICIONAL PRODUCTIVIDAD
INTERESADO(S) J JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

gon fecha 30 de Julio de 2020, fue publicade e Reglamento de Productividad que ha establecido e
XCMY

0. Ayuntamiento de Jaén para regular la concesién de dicho concepto econdmico y con fecha 5 de
agosto de 2021 su modificacién.

En virtud del articulo 4.1.2 de dicho Reglamento, D. Carlos Alberca Martinez, Presidente del Patronato
Municipal de Deportes,

PROPONE

A la Junta de Gobierno Local, la asignacién de un Complemento de Productividad por importe del
300,00 € por cada mes completo, o parte proporcional del mismo, comprendido en el periodo evaluativo,
al amparo del Reglamento regulador del complemento de preductividad def personal al servicio del
Excmo. Ayuntamiento de Jaén y sus organismos auténomos, alflos empleados/as plblicos/as y por los
conceptos que se detallan:

- D. Antonio 1. Jiménez Cimara empleado/a adscritofa al Patronato Municipal de Deportes,
durante el periodo evaluativo comprendido entre el 1 de septiembre de 2022 y el 30 de abril de
2023, por la realizacién de actividades extracrdinarias, de gran complejidad, COMPromiso,
impacto, relevandia, ahorro y dificultad intelectual, Actividades profesionales que dan soporte a la
elaboracion de planes, proyectos estratégicos, coordinacion de proyectos u otras actividades, que
son de gran relevancia para el funcionamiento municipal y de la ciudad.

L a percepcidn de esta cantidad es incompatible con la percepcidn de cantidad alguna por el programa 1
de Mejora de la Calidad.

Documente firmado electrdnicamente de acuerdo a la Ley 50/2008 de Firma Electrénica y fa Ordenanza Muricipal de Agministracién Electronica, utiizando Certificadas del Empleado Piblico
(Ley 40/2015, Art.43)

FIRMADO POR:
CARLOS ALBERCA MARTINEZ | TERCER TTE. ALGALDE DELG. DEL AREA (P.C.Resolucién de Alcaldia 28-06-2021) | FECHA:17/05/2023 HORA:12:40:39

Codigo Segura de Verificacion - CSV. Permite 1a veriicacion de a integridad de este documento. ]
URL. DE VERIFICACION csv !mI" l” ‘ PAGINA
sede.aytojaen.es 14614112716165300464 111
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Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
auténomos, a D. Antonio J. Jiménez Camara.

NUMERO DIECISEIS.- DACION DE CUENTA DEL INFORME DE LA INTERVENCION
MUNICIPAL DEL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS (MARZO 2023 PARA AYUNTAMIENTO DE JAEN,
ORGANISMOS AUTONOMOS Y SOMUVISA) Y COMUNICACION DE ALERTA.

Se da cuenta del informe de la Interventora de fecha 20 de abril de 2023 del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas (marzo de 2023 para
Ayuntamiento de Jaén, Organismos Auténomos y SOMUVISA) y comunicacion de alerta, dado
que el periodo medio de pago de la Corporacion Local ha superado en mas de 30 dias el plazo
maximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos meses consecutivos a
contar desde la Ultima actualizacién del plan de tesoreria en los términos del articulo 13.6 de la
Ley Orgéanica 2/2012:
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e@kp EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
gFmp INTERVENCION

ERus

Ea

PROCEDIMIENTO i 10980. INTERVENCION
EXPEDIENTE l 552/2023/INT REF. ADICIONAL PMP MARZO 2023

INTERESADO(S) I ALCALDIA - JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Rfa: “Periodo medio de page a proveedores de las Administraciones Publicas (marzo de 20232 para
Ayuntamiento de Jaén, Crganismos Auténomos ¥y SOMUVISA) y comunicacién de alerta.

INFORME DE INTERVENCION
' AYTO/CF/104/2023

COMUNICACTION DE ALERTA ARTICULO 18.5 LEY ORGANICA 2/2012
e eeALION DE ALERTA ARTICULO 18.5 LEY QRGANICA 2/2012

De acuerdo con el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de
célculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones PUblicas y las condiciones y el
procedimiento de retencién de recursos de los regimenes de financiacién, previstos en la Ley Orgéanica 2/2012,

de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, modificado por el Real Decreto
1040/2017, de 22 de diciembre, en cuyo articulo 6 establece:

2. Las comunidades auténomasg Yy las corporaciones locales remitirdn al Ministerio de Hacienda ¥
Administraciones Piiblicas Y publicaran periddicamente, de acuerdo con Io que se prevea en la Crden
HAP/2105/2012, de 1 de octubre por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacién
previstas en la Ley Qrgénica 2/2012, de_27 de abril, la siguiente informacién relativa a sy periodo medio de
Pago a proveedores referido, segln corresponda, al mes o al trimestre anterior:

a) El periodo medio de pago global a proveedores mensual o trimestral, seg(in corresponda, y su serie
histdrica.

b) El pericdo medio de pago mensual o trimestral, segin corresponda, de cada entidad y su serie
histérica.

c) La ratio mensual o trimestral, segin corresponda, de operaciones pagadas de cada entidad y su
serie histérica.

d) La ratio de operaciones pendientes de pago, mensual o trimestral, segin corresponda, de cada
entidad y su serie histdrica.

Datos obtenidos de la aplicacién Gema por [a Sra. Tesorera. Respecto a la scciedad mercantil SOMUVISA la
incorporacién e introduccién en la OVELL se ha realizado por Intervencién. Los datos de SOMUVISA se han
aportado por personal contratado por la mercantil encargado de la contabilidad.

De acuerdo con lo anterior se le remite:

» Periodo medio de pago global a proveedores mensual... 652,25 dias.
* Periodo medio de pago global a proveedores mensual detalle por entidades....

Documerto firmado elactrénicamente de acuerdo 2 12 Ley 5872003 de Firma Electrénica y la Ordenanza Muricipal de Administracién Electrénica, utilizando Gerificados det Empleado Plblico
(Ley 4012015, Art43)

FIRMADO POR:

M DOLORES RUBIO MAYA | INTERVENTORA | FECHA:20/04/2023 HORA:12:46:38

Codigo Segura de Verificacion - CSV, Permite 1a verificacion de la integridad de este documento. .
URL DE VERIFICACION csv H | I PAGINA
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EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE JAEN SECRETARIA GENERAL
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN
NTAMIENTO DE JAEN
D NTERVENCION
g

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES MENSUAL
DETALLE POR ENTIDADES

MES MARZO
ANO 2023
En dias
. Ratio de Pertodo
Ratio de . ]
P . . . Operaciones Medio de
Cédigo de Entidad Entidad Og:riglfsnfs pendientes de Pago
9 Pago * Mensual *
01-23-050-AA-0060 Jaén 112,62 757,24 740,37
Fscuela Taller Jardineria y Restauracion
01-23-050-A0-001 Arquitecténica 0,00 0,00 0,00
01-23-050-AV-004 Cerencia M. Urbanismo 0,00 503,53 503,53
01-23-050-AV-008 ‘(?;’:EF'\Q) Empleo y Form. Empresarial 136,81 105,88 113,86
0. Aut. Centro Especial de Empleo

01-23-050-A0-002 Jardines y Naturaleza 0,00 28,97 28,97
01-23-050-AV~005 P. M. Asuntos Sociales 57,89 146,73 123,06
01-23-050-AV-009 P. M. Cultura, Turismo y Fiestas 37,23 171,86 155,34
01-23-050-AV-006 P. M. Deportes 30,29 425,66 345,66
01-23-050~-AP-001 S. M, Vivienda 29,68 56,71 55,08
01-23-050-AV-002 Universidad Popular Municipal 145,00 79,68 114,57

Entidades que no han remitido sus datos a tiempe para |a elaboracién del informe:

NINGUNA,

Por lo cual se le adjuntan los PMP remitidos al Ministerio de Hacienda y Administraciones Pdblicas para

su conocimiento v a los efectos oportunos. En particular con objeto de dar cumpiimiento al articule 6.2. in fine:
“La informacién se publicard en sus portales web siguiendo criterios homogéneos que periitan
garantizar la accesibilidad y transparencia de la misma, para lo que el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Piblicas facilitard a las comunidades auténomas y corporaciones iocales modelos
tipo de publicacién”,

(DLol:umanIu frmado electrénicamente ds acuerdo a la Ley 5§8/2003 de Firma Electronica y Ja Ordenanza Municipal de Administracion Electronica, utilizando Certificados del Empleado Pilico
ey 4072015, Art.43)

FIRMADO FOR:

Cadigo Seguro de Verificacion - CSV. Permite la verificacion de !a integridad de este documento.
URL DE VERIFICACION | csv i PAGINA
sede.ayiojaen.es 1 14614412755166475418 i 213
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
INTERVENCION

Alerta incumplimiento PMP

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.5 de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de
estabilidad presupuestaria Y sostenibilidad financiera, esta intervencion ha de formular la alerta a Ia que aquél
se refiere (*) dado que el periodo medio de pago de la Corporacién Local ha superado en mas de 30 dias el
plazo maximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos meses consecutives a contar desde
la dltima actualizacién del plan de tesoreria en los términos de} articulo 13.6 de Ja Ley QOrgénica 2/2012.

La actualizacién del plan de tesoreria se entenderd cumplida con la remisién trimestral de informacién
gque se haya efectuado en cumplimiento del artfculo 16 de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre.

R
Enero 2023 649,14
Febrero 2023 680,66
Marzo 2023 652,25

Se le comunica que la aplicacién de la Oficina Virtual para la coordinacién financiera con las Entidades

Locales, exige para hacer efectiva la alerta, que se adjunte &l Docymento gue acredita la comunicacién de

glerta a la Jupta de Gobierno Locs! ¥ al respectivo Srgang de la_Comunidad Auténoma aue tengs atribuida fa
tutela financiera.

Firmado en Jaén en el dia de la fecha.

Dorumento firmado elestrénicamente de acuerdo a la Ley 58/2003 da Firma Electrénica ¥ la Ordenanza Municipal de Admin: idn Elecirénica, util: Certificados del Empleade Pdblico
{Ley 4042015, Art.43)
FIRMADO POR:
Codigo Sequro de Verfficacion - CSV. Permite Ia verficacion de la integridad de este documento. | _
URL DE VERIFICACION Ccsv ll” i’ f PAGINA
sede.aytojaen.es 14614112755166475416 33
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SECRETARIA GENERAL

s

DE JAEN

NEGOCIADO DE ACTAS

PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Jaén

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES MENSUAL
DETALLE POR ENTIDADES

PAGINA

MES MARZO
ARNO 2023
En dias
Ratio de mm:o.mm . .
Cédigo de Entidad Entidad Operaciones Onmqwn_onmm Perioda Medio de
Pamadas Pendientes de Pago Mensual
Pago
01-23-050-AA-000  |Jaén 112,62 757,24 740,37
01-23-050-A0-001 _ {Escuela Taller Jardineria y Restauracion Arquitect6nica 0,00 0,00 0,00
01-23-050-AV-004  |Gerencia M. Urbanismo 0,00 503,53 503,53
01-23-050-AV-008 _ }inst. M. Empleo y Form. Empresarial (IMEFE) 136,81 105,88 113,86
01-23-050-A0-002__ |0, Aut. Centro Especial de Empleo Jardines y Naturaleza 0,00 28,97 28,97
01-23-050-AV-005  |P. M. Asuntos Sociales 57,89 146,73 123,06
01-23-050-AV-009  |P. M. Cultura, Turismo y Fiestas 37,23 171,86 155,34
01-23-050-AV-006  |P. M. Deportes 30,29 425,66 345,66
01-23-050-AP-001 1S, M. Vivienda 29,68 56,71 55,09
01-23-050-AV-002  |Universidad Popular Municipal 145,00 79,68 114,57

Entidades que no han remitido sus datos a tiempo para la elaboracion del informe:

NINGUNA,
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SECRETARIA GENERAL

DE JAEN

NEGOCIADO DE ACTAS

PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Jaén

PERIODO MEDIO DE PAGO GLOBAL A PROVEEDORES MENSUAL

MES MARZO
ANO 2023

En dias

Periodo Medio de Pago Global a Proveedores Mensual

Jaén

652,25

Entidades que no han remitido sus datos a tlempo para la elaboracién del informe:

NINGUNA.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

De la dacion de cuenta realizada quedan enterados los miembros de la Junta de
Gobierno Local, Sres/as. Concejales, D* SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER URENA OLIVERA
(Unidas Podemos por Jaén), D2 M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos) , D. MANUEL
SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP), D. JuLio MILLAN MuNoz, D2 M DE AFRICA COLOMO JIMENEZ, D.
CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE).

Acto seguido, el Sr. Alcalde en uso de las competencias que le atribuye la
legislacion vigente, presenta a la Junta de Gobierno Local los siguientes asuntos de
urgencia:

ASUNTO DE URGENCIA PRIMERO.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, DEL
REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO
DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. PAULINO PEDROSA NAVARRO.

ASUNTO DE URGENCIA SEGUNDO.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, DEL
REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO
DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D% AURORA HORTELANO BUENO.

A continuacién, el Sr. Alcalde, previa ratificacion de la urgencia, somete a votacion
de la Junta de Gobierno Local los dos asuntos de urgencia:

ASUNTO DE URGENCIA PRIMERO.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y
VALORACION DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. PAULINO PEDROSA NAVARRO.

El llmo. Sr. Alcalde somete a votacion la ratificacion de la urgencia del asunto para su
inclusion en el orden del dia de la sesion en cumplimiento de lo dispuesto por el Art. 83 del ROF
siendo esta ratificada, por unanimidad, con el voto a favor de los Sres/as., Concejales miembros
de la Junta de Gobierno Local.

Vista la propuesta formulada con fecha 18 de mayo de 2023 por el Concejal delegado de
Mantenimiento Urbano, Educacion, Infraestructuras Municipales y Cementerios:
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DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
CONCEJALIA DE MANTENIMIENTO URBANO

PROCEDIMIENTO l 12001. COMUNICACIONES Y ESCRITOS ELECTRONICOS
EXPEDIENTE ‘ 2855/2023/DOCE REF. ADICIONAL

INTERESADO(S) ) TERCER TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS

PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DE COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL
PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

Con fecha 30 de Julio de 2020, fue publicado en el BOP de Jaén el Reglamento de Productividad que ha
establecido el Excmo. Ayuntamiento de Jaén para regular la concesién de dicho concepto econdmico, y con fecha
5 de Agosto de 2021 se ha publicado en dicho boletin la modificacion del apattado 2 del articulo 4.

En virtud del articule 4.1.2 del citado Reglamento, D. Francisco Javier Padorno Mufioz, Concejal Delegado de
Cementerios, Educacion y Mantenimiento Urbano e Infraestructuras Municipales

PROPONE

A la Junta de Gobierno Local, la asignacién de un Complemento de Productividad por importe de 300,00 euros
por cada mes completo, o parte proporcional del mismo, comprendido en el periodo evaluativo, al empleado
plblico y por los conceptos gue se detalla:

- D. Paulino Pedrosa Navarro, funcionario perteneciente al Servicio de Mantenimiento Urbano, duranie el
periodo evaluativo comprendido entre el 1 de junio de 2022 y 30 de Abril de 2023, por la realizacién de
actividades extraordinarias, de gran complejidad, compromiso, impacto, relevancia, ahorro y dificultad
intelectual. Actividades profesionales que dan soporte a la elaboracién de planes, proyectos estratégicos,
coordinacion de proyectos u ofras actividades, que son de gran relevancia para el funcionamiento
municipal y de la ciudad.

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.-

Documento firmado electrénicamente de acuerds a la Ley 58/2003 de Firma Electronica y la Ordenanza Municipal de Administracién Electronica, utilizando Certificados del Empleade Pdblica
(Ley 40/2015, Art.43)

FIRMADC POR:

FRANCISCO PADGRNO MURIDZ | CONCEJAL DE MANTENIMIENTEO URBANG, EDUCACION, INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES Y CEMENTERIOS (P. D. Resoiucién de Alealdla 07-07-2021) | FECHA: 19/05/2023 HORA: 13.56:14
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Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D M2 REFUGIO OR0ZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de D2 SALUD ANGUITA VERON (VOX), D. JAVIER
URENA OLIVERA (Unidas Podemaos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
auténomos, a D. Paulino Pedrosa Navarro.

ASUNTO DE URGENCIA SEGUNDO.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y
VALORACION DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A D°. AURORA HORTELANO BUENO.

El llmo. Sr. Alcalde somete a votacion la ratificacion de la urgencia del asunto para su
inclusion en el orden del dia de la sesion en cumplimiento de lo dispuesto por el Art. 83 del ROF
siendo esta ratificada, por unanimidad, con el voto a favor de los Sres/as., Concejales miembros
de la Junta de Gobierno Local.

Vista la propuesta formulada con fecha 18 de mayo de 2023 por el Concejal delegado de
Mantenimiento Urbano, Educacion, Infraestructuras Municipales y Cementerios:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
CONCEJALIA DE MANTENIMIENTO URBANO

PRoCEDIMIENTO ’ 12001. COMUNICACIONES Y ESCRITOS ELECTRONICOS

EXPeDiENTE | 2855/2023/D0CE REF. ADICIONAL

iNTERESADO(S) I TERCER TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DEL AREA DE RECURSO HUMANOS

PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION D COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL
PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINAR!OS.

Con fecha 30 de Julie de 2020, fue bublicado en e] BOP de Jaén el Reglamento de Productividad que ha
establecido ej Excmo. Ayuntamiento de Jaén para regular la concesion de dicho concepto econdmico, Y con fecha
5 de agosto de 2021 se ha publicado en dicho boletin |g modificacién de| apartado 2 del articulo 4.

En virtud del articulo 4.1.2 del citado Regiamento, D. Francisco Javier Padorno Murfioz, Concejal Delegado de
Cementerios, Educacién Y Mantenimiento Urbano e Infraestructuras Municipaies

PROPONE

- D? Aurora Hortelano Bueno empleada perteneciente a Ig Concejalia de Educacisn, durante el periodo
evaluativo comprendido entre ef 1 de julio de 2022 Y el 30 de abril de 2023, por la realizaciéon de
actividades extraordinarias, de gran complejidad, compromiso, impacto, relevancia, ahorro y dificultad
intelectual. Actividades profesionales que dan soporte a Ia elaboracion de planes, proyectos estratégicos,

coordinacién de Proyectos u otras actividades, que son de gran relevancia para el funcionamiento
municipai y de la ciudad.

JUNTA DE GOBIERNGO LOCAL.-

Documento firmado electrdnicamente de acuerdo a la Ley 59/2003 de Firma Elzetronica ¥ la Ordenanza Municipal de Administracién Electrnica,
1,43)

utilizando Certificadas del Empteado Publico
(Ley 4072015, A,

FIRMADO POR:

FRANCISCO PADORND MUDZ | CONCE JaL pE MANTENIMIENTO URBAND, EDUCACION, INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES ¥ CEMENTERIOS (P, £1. Ressluaitn de Aleajsia O7-07-2021) [ FECHA; 18/05/2023 HORA: 13:58:34

Codigo Seguro de Verificacion - CSV. Permite la verificacion de la integridad de este documento.
URL DE VERIFICACION csy
sede.avtojzen.es 1461411 3524356275422
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1- 23002 JAEN

Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D> M2 REFUGIO OR0OZCO SAENZ (Ciudadanos), D.
JULIO MILLAN MuRoz, D2, Ma De Arrica CoLOMO JIMENEZ, D. CARLOS ALBERCA MARTINEZ, D. JOSE
MANUEL HIGUERAS LORITE (PSOE), y la abstencidn de los Sres/as. Concejales, D* SALUD ANGUITA
VERON (VOX), D. JAVIER URENA OLIVERA (Unidas Podemos por Jaén ), D. MANUEL SANTIAGO
BONILLA HIDALGO (PP),

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de acuerdo que antecede de asignacion y valoracion de
complemento de productividad del Programa 2, Servicios Extraordinarios, regulado en el
Reglamento de Productividad del personal del Ayuntamiento de Jaén y sus organismos
auténomos, a D?. Aurora Hortelano Bueno.

NUMERO DIECISIETE.- RUEGOS Y PREGUNTAS

No se formuld ningun ruego o pregunta en la sesion de la Junta de Gobierno Local
celebrada el dia diecinueve de mayo de dos mil veintitrés.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion siendo las nueve horas y
treinta y dos minutos, de lo que se extiende la presente acta que firma el ILMO. SR. ALCALDE,
conmigo el SECRETARIO GENERAL.- Doy fe.
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