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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN LIBRO DE RESOLUCIONES ELECTRONICO
APOYO A EMPRESAS Y CULTURA EMPRENDEDORA RESOLUCION — FECHA RESOLUCION

2023/323-RIMEFE - 05/07/2023

PROCEDIMIENTO ‘ 12015. [IMEFE] PROPUESTAS Y RESOLUCIONES ELECTRONICAS

EXPEDIENTE ‘ 220/2023/RESO-IMEFE REF. ADICIONAL

INTERESADO(S)

OreANO INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FORMACION EMPRESARIAL (I.M.E.F.E.)
PROPONENTE -M.E.F.E.
ORGANO

RESOLUTORIO PRESIDENCIA DEL INST. MUNICIPAL DE EMPLEO

RESOLUCION DE PRESIDENCIA

Asunto.- Listados provisionales de admitidos y excluidos para la seleccion un/a Formador/a
para la imparticion del itinerario formativo: SSCB0209, para el proyecto JAEN
NATURAL en el marco del programa de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de
Andalucia. Nombramiento de los miembros de la comisién de seleccién. Convocatoria de las
personas aspirantes para la entrevista.

ANTECEDENTES DE HECHO

El 17 de septiembre de 2021, se publica en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la orden de
13 de septiembre de 2021, modificada por la Orden de 11 de abril de 2022, que regula el programa
de empleo y formacion en la Comunidad Autbnoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de competencia competitiva.
El 12 de julio de 2022 se publica la Resolucion de 7 de julio de 2022 por la que se convocan las
subvenciones previstas en la Orden antes citada.

El 8 de agosto de 2022 el Instituto Municipal de Empleo y Formacion Empresarial (IMEFE), al
amparo de dicha Orden y Resolucion, solicitd una subvencion para el desarrollo de los proyectos
ECOJAEN 1l Y JAEN NATURAL, dentro del ambito del programa Empleo y Formacion en la
Comunidad Autbnoma de Andalucia.

FIRMADO POR:

LUIS GARCIA MILLAN | PRESIDENTE DEL IMEFE | 05/07/2023 13:27:29
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN

APOYO A EMPRESAS Y CULTURA EMPRENDEDORA EXPEDIENTE 220/2023 /RESO-IMEFE

Dicha subvencion fue concedida segun lo dispuesto en la Resolucion complementaria de
reasignacion de créditos de 24 de abril de 2023 de la Delegacion Territorial de Empleo, Formacién
y Trabajo Autbnomo en Jaén. La cuantia subvencionada por la Junta de Andalucia para cada
programa asciende a 400.215,00 €. Ambas subvenciones han sido incorporadas al presupuesto del
IMEFE en el concepto de ingresos 45080/2023.

Los proyectos ECOJAEN Il y JAEN NATURAL, en el marco del programa de empleo y formacién en
la Comunidad Auténoma de Andalucia contemplan la seleccién del personal directivo, formador y
de apoyo necesario para la ejecucion y desarrollo de los mismos.

Con fecha 15 de junio de 2023 se dicta Resolucion de la Presidencia relativa a la seleccion de
un/a Formador/a para la imparticion del itinerario formativo: SSCB0209, para el
proyecto JAEN NATURAL en el marco del programa de empleo y formacion en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

En los plazos establecidos las personas interesadas presentaron su solicitud para el presente
proceso selectivo, manifestando expresamente que reunen los requisitos exigidos para participar en
el mismo.

Con fecha de 5 de julio de 2023 se dicta resolucion de la Presidencia relativa a la seleccién de
un/a Formador/a para la imparticion del itinerario formativo: SSCB0209, para el
proyecto JAEN NATURAL, en el marco del programa de empleo y formacién en la
Comunidad Autdnoma de Andalucia. Habiéndose detectado error material, en base al
articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas en dicha Resolucién.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El articulo 41.14.c) del Real Decreto 2568/1.986, de 28 de Noviembre, de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en concordancia con el art. 21.1 g) y
h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local atribuye al Alcalde la
facultad de aprobar las bases para la seleccion del personal y de acordar su nombramiento de
acuerdo con la legislacion vigente.

Por Decreto de Alcaldia de fecha 26 de junio de 2023, se delega la Presidencia del Instituto
Municipal de Empleo y Formacién Empresarial (IMEFE) en D. Luis Garcia Millan, Concejal
Delegado de Juventud, Escuela Taller e IMEFE.

Vistos los preceptos legales invocados, la Presidencia del INSTITUTO MUNICIPAL DE
EMPLEO Y FORMACION EMPRESARIAL
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN
APOYO A EMPRESAS Y CULTURA EMPRENDEDORA EXPEDIENTE 220/2023 /RESO-IMEFE

RESUELVE

PRIMERO: Modificar la Resoluciéon de fecha 5 de JULIO de 2023, con n° 2023/321-
RIMEFE vy sustituirla por la presente, quedando la Resolucion de la convocatoria y
resolucidn de las bases de la siguiente manera.

SEGUNDO: Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas del proceso de
seleccion recogida en el Anexo I, con indicacién de las causas de exclusién,
concediéndose un plazo de tres dias habiles para subsanacion, a contar desde del dia
siguiente al de su publicacién en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Jaén, en el
Tablén de anuncios del IMEFE, asi como en la pagina web de este Instituto.

Si transcurrido el plazo de subsanacion no se hubiese formulado reclamacién alguna, la
presente lista se elevara a definitiva, sin necesidad de nueva publicacidn. En caso de
recibirse reclamaciones, resueltas éstas, se dictard nueva resolucién aprobando
definitivamente la lista de admitidos y excluidos que se publicard por los mismos medios
indicados en el parrafo anterior.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién de
persona interesada.

SEGUNDO: Proceder, a los efectos recusatorios pertinentes, al nombramiento de la
comision de seleccion.

PRESIDENTE
Titular Suplente
Da. Maria Isabel Duro Sanchez Da. Maria de las Nieves Rodriguez Herrera
SECRETARIO
Titular Suplente
Da. Miguel Angel Velasco Gamez Da. Maria Isabel del Pino Bueno
VOCALES
Titular Suplente
D. Gregorio Liébana Mufioz Da. Maria Angeles Herrera Vilches
Da. Maria Luisa Cobo Ramiro Da Patricia Delgado Palacios
Manuel Latorre Ramiro Da Concepcion Fernandez Rojas
Da Teresa Rodriguez Marquez D@ Inmaculada Cano Vargas Machuca
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TERCERO: Convocar a las personas aspirantes para la entrevista el dia 11 de julio 2023
a las 9:00 horas, en las instalaciones del IMEFE situadas en el Edificio EMPLAZA c/
Bedmar, n© 29, 12 planta, Sala Multiusos.

Si por cualquier circunstancia excepcional se hubiese de modificar el lugar, la fecha
o la hora de constitucidon, o cualquier otra circunstancia que afecte a este proceso, se
hard publico en el Tablon de Edictos y en la Sede Electrénica del Ayuntamiento.

Dese traslado de la presente Resolucion al Tablon de Edictos del Patronato Municipal
Escuela Taller, a la Sede Electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Jaén y al Boletin Oficial
de la Provincia de Jaén e inscribase en el Libro de Resoluciones.

ANEXO |

Admitidos

CONCEPCION PAMOS ROJO
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