EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 - 23002 JAEN

ACTA DE LA SESIQN ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
EL DIA VEINTISEIS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO EN PRIMERA
CONVOCATORIA.

En la Sala de Juntas del Excmo. Ayuntamiento de Jaén, a las nueve horas y diecinueve
minutos del dia veintiséis de abril de dos mil veinticuatro se reune la Junta de Gobierno Local a
fin de celebrar sesién ordinaria, en primera convocatoria.

Preside el [Imo. Sr. Alcalde, D. JOSE AGUSTIN GONZALEZ ROMO.

Quedan convocados los Sres/as. Concejales, D. MANUEL URENA CONTRERAS (VOX Jaén),
D. MANUEL CARLOS VALLEJO MARTOS, D2 MARIA ESPEJO NIETO (Jaén Merece Mas), D. JuLIO MILLAN
MuNoz (PSOE), D. FRANCISCO JOAQUIN MARTINEZ GARVIN, D. VICENTE ALFONSO OYA AMATE, D2
MONICA MORENO SANCHEZ (PP), asistidos del Secretario General de la Corporacion, D. MIGUEL
ANGEL VELASCO GAMEZ, y de la funcionaria Jefe del Negociado de Actas, D* M.2 del Mar
Fernandez de Moya Romero.

Comprobada la existencia de quérum legal suficiente, por la Presidencia se declara
abierta la sesidn, pasandose al examen de los asuntos incluidos en el orden del dia de la
sesion.

NUMERO UNO.- APROBACION, S| PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA
SIGUIENTE SESION.

v" Junta de Gobierno Local celebrada el 21 de marzo de 2024.
Sometido a votacion el borrador del acta de la sesidn arriba epigrafiada la Junta de
Gobierno Local la aprueba, por unanimidad, sin que se le formule reparo alguno, con la
abstencion de D. Julio Millan Mufioz (PSOE) que no asisti6 a dicha sesion.

NUMERO DOS.- DACION DE CUENTA DEL INFORME DE LA INTERVENCION
MUNICIPAL DEL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS (FEBRERO DE 2024 PARA AYUNTAMIENTO DE JAEN,
ORGANISMOS AUTONOMOS Y SOMUVISA) Y COMUNICACION DE ALERTA.

Se da cuenta del informe de la Interventora de fecha 18 de marzo de 2024 del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas (febrero de 2024 para
Ayuntamiento de Jaén, Organismos Auténomos y SOMUVISA) y comunicacién de alerta, dado
que el periodo medio de pago de la Corporacién Local ha superado en méas de 30 dias el plazo
maximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos meses consecutivos a
contar desde la Ultima actualizacién del plan de tesoreria en los términos del articulo 13.6 de la
Ley Organica 2/2012:
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DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 - 23002 JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
INTERVENCION

PROCEDIMIENTO f 10880. INTERVENCION

EXPEDIENTE 414/2024/INT REF. ADICIONAL INFORME AYTQ/CF/110/2024

PMP FEBRERO 2024

INTERESADO(S) l JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Rfa: “,Periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Plblicas (febrero de 2024 para Ayuntamiento
de Jaén, Organismos Auténomos y SOMUVISA) Yy comunicacidn de alerta.

INFORME DE INTERVENCION
AYTO/CF/110/2024

COMUNICACION DE ALERTA ARTICULO 18.5 L EY ORGANICA 2/2012

De acuerdo con el Real Decreto 63572014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de calculo
del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las condiciones y el procedimiento de
retencion de recursos de los regimenes de financiacién, previstos en [a Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, modificado por el Real Decreto 104072017, de 22 de
diciembre, en cuyo articulo 6 establece:

2. Las comunidades auténomas v las corporaciones locales remitiran al Ministerio de Hacienda y Administraciones
Plablicas y publicardn periédicamente, de acuerdo con lo que se prevea en la Orden HAP/2105/2012, de 1 de
octubre, por la que se desarrolian las obligaciones de suministro de informacidon previstas en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, la siguiente informacién relativa a su periodo medio de pago a proveedores referido, segun
corresponda, al mes o al trimestre anterior:

a} El periodo medio de pago global a proveedores mensual o trimestral, segln corresponda, y su serie
histérica.

b) El periodo medio de pago mensual o trimestral, segln corresponda, de cada entidad y su serie histérica.

¢) La ratio mensual o trimestral, segiin corresponda, de operaciones pagadas de cada entidad v su serie
historica.

d) La ratio de operaciones pendientes de pago, mensual o trimestral, segln corresponda, de cada entidad y
su serie histérica.

Datos obtenidos de |a aplicacion Gema por fa Sra. Tesorera. Respecto a la sociedad mercantil SOMUVISA a
incorporacién e introduccién en la OVELL se ha realizado por Intervencién. Los datos de SOMUVISA se han aportado
por personal contratado por la mercantil encargado de la contabilidad.

De acuerdo con lo anterior se le remite:

* Periodo medio de pago global a proveedores mensual... 636,95 dias.
s Periodo medio de pago global & proveedores mensual detalle por entidades....

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES MENSUAL

DETALLE POR ENTIDADES
MES FEBRERO

Docurmento firmado efectrénicamente de acuerdo a la Ley 59/2003 de Firma Electrdnica y la Ordenanza Municipal de Administracion Electrénica, utilizando Certificados del Empleado Piblico
(Ley 40/2015, Art.43)

FIRMADO POR:

M DOLORES RUBIO MAYA | INTERVENTORA | FECHA:18/03/2024 HORA15:23:26

Codigo Seguro de Verificacion - CSV. Permite Ia verfficacion de 1a integridad de este documento. .
URL DE VERIFICACION Csv ”m ‘ | ||| ‘ PAGINA
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DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
INTERVENCION

ARO 2024
En dias
. Ratic de . .
Ratio de . Periodo Medio
Cédigo de Entidad Entidad Operaciones paberaciones de
Pagadas Pago Pago Mensual
01-23-050-AA-000 Jaén 218,85 755,63 716,76
22050 AC) Escuela Taller Jardineria y Restauracidn
01-23-050-A0Q-001 Arquitecténica 0,00 190,00 180,00
01-23-050-AV-004 Gerencia M. Urbanismo 0,00 357,08 357,08
01-23-050-AV-008 Inst. M. Empleo y Form. Empresarial (IMEFE) 0,00 104,37 104,37
93-050_AO-, Q. Aut. Centro Especial de Empleo Jardines y
01-23-050-AC-002 Naruraleza 94,76 47,62 57,38
01-23~050-AV-005 P. M. Asuntos Sociales 47,05 180,95 156,53
01-23-050-AV-009 P. M. Cultura, Turismo v Fiestas 106,00 290,50 283,83
01-23-050-AV~006 P. M. Deportes 132,82 412,77 404,18
01-23-050-AP-001 S. M. Vivienda 53,48 155,86 155,40
01-23-050-AV-002 Universidad Popular Municipal 0,60 152,76 152,76

Entidades que no han remitido sus datos a tiempo para la elaboracién del informe:
NINGUNA.

Por lo cual se le adjuntan los PMP remitidos al Ministerio de Hacienda y Administraciones Pdblicas para su
conocimiento y a [os efectos aportunos. En particular con objeto de dar cumplimiento al articulo 6.2, in fine: “La
informacién se publicard en sus portales web siguiendo criterios homogéneos que permitan garantizar la
accesibilidad y transparencia de la misma, para lo que el Ministerio de Hacienda y Administraciones Puablicas
facilitara a las comunidades auténomas y corporaciones locales modelos tipo de publicacién’.

Alerta incumplimiento PMP

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.5 de la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de
estabilidad presupuestaria v sostenibilidad financiera, esta intervencién ha de formular la alerta a la que aquél se
refiere (*) dado que el periodo medio de pago de la Corporacién Local ha superado en mas de 30 dias e} plazo
méximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos meses consecutivos a contar desde |a altima
actualizacién del plan de tesorerfa en los términos del articulo 13.6 de la Ley Organica 2/2012.

La actualizacién del plan de tesoreria se entendera cumplida con la remisién trimestral de informacién que
se haya efectuado en cumplimiento del articulo 16 de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre.

Documento firmado electrénicamente de acterdo a la Ley 58/2003 de Firma Electronica y ta Ordenanza Municipal de Administracién Efectronica, utilizando Certificados del Empleado Plblico
(Ley 4012015, Art.43)

FIRMADG POR:
Codigo Seguro de Verificacion - CSV, Permite Iz verificacion de Ia integridad de este dosumente. ]
URL DE VERIFICACION Y 1 PAGINA
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
INTERVENCION

rne:l’l?%‘:’ssde PMP PMP (dias)
Diciembre 2023 608,25
Enero 2024 664,57
Febrerc 2024 636,95

Se le comunica que la aplicacién de la Oficina Virtual para la coordinacién financiera con las Entidades

Locales, exige para hacer efectiva la alerta, que se adjunte el Documento que acredita ia_ comunicacién de glerta a la
lunta de Gobierno Local y al respectivo drgano de la Comunidad Auténoma que tenga atribuidg la tutela financiera.

Firmado en Jaén en el dia de la fecha.

Decumento firmado electrénicamenta de acuerdo a la Ley 59/2003 de Firma Electrénica y ia Ordenanza Municipal de Administracion Electrénica, utllizando Certificados del Empleads Publico
{Ley 40/2015, Art.43)

FIRMADO POR:

Cédigo Seguro de Verificacion - CEV. Permite |2 verificacion de la ntegridad de este documento. -
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De la dacion de cuenta realizada quedan enterados los miembros de la Junta de
Gobierno Local, Sres/as. Concejales, D. MANUEL URENA CONTRERAS (VOX JAEN), D. MANUEL
CARLOS VALLEJO MARTOS, D2 MARIA ESPEJO NIETO (JM+), D. JOSE AGUSTIN GONzALEZ Romo, D.
FRANCISCO JOAQUIN MARTINEZ GARVIN, D. VICENTE ALFONSO OYA AMATE, D* MONICA MORENO
SANCHEZ (PP), D. JuLio MILLAN MuRNoz (PSOE).

NUMERO TRES.- DACION DE CUENTA DEL INFORME DE LA INTERVENCION
MUNICIPAL DEL PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS (MARZO DE 2024 PARA AYUNTAMIENTO DE JAEN,
ORGANISMOS AUTONOMOS Y SOMUVISA) Y COMUNICACION DE ALERTA.

Se da cuenta del informe de la Interventora de fecha 19 de abril de 2024 del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas (marzo de 2024 para
Ayuntamiento de Jaén, Organismos Autdnomos y SOMUVISA) y comunicacién de alerta, dado
que el periodo medio de pago de la Corporacion Local ha superado en mas de 30 dias el plazo
maximo de pago previsto en la normativa de morosidad durante dos meses consecutivos a
contar desde la Ultima actualizacién del plan de tesoreria en los términos del articulo 13.6 de la
Ley Organica 2/2012.
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EXCMQ AYUNTAMIENTO DE JAEN
INTERVENCION

PROCEDIMIENTO | 10980. INTERVENCION

REF. ADICIONAL. INFORME AYTO/CF/150/2024

EXPEDIENTE 586/2024/INT
PMP MARZO 2024

INTERESADO(S) r JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Rfa: “Perfodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Pblicas

i {marze de 2024 para Ayuntamiento de Jaén,
Organismos Autdnomos y SOMUVISA) y comunicacion de alerta.

INFORME DE INTERVENCION
AYTOICF/150/2024

COMUNICACION DE ALERTA ARTICULO 18.5 LEY ORGANICA 2/2012

De acuerde con ef Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por ei que se desarrolla la metodolegia de cdlculo del
periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las condiciones y el procedimiento de retencién de
recursos de los regimenes de financiacion, previstos en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, modificado por el Real Decreto 1040/2017, de 22 de diciembre, en cuyo articulo 6 establece:

2. Las comunidades auténomas y las corporaciones locales remitiran al Ministerio de Hacienda y Administraciones Pablicas y
publicaran periédicamente, de acuerdo con lo que se prevea en la Orden HAP/2105/2012,_de 1 de octubre, por la que se

desarrollan las obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Qrgdnica 2/2012, de 27 de abril, ia siguiente
informacién relativa a su periodo medio de pago a proveedores referido, segun corresponda, al mes o al trimestre anterior:

a) El periodo medio de pago global a proveedores mensual o trimestral, segin corresponda, y su serie histdrica.
b) El periodo medio de pago mensual o trimestral, segan corresponda, de cada entidad y su serie histérica.
¢} La ratio mensual o trimestral, segun corresponda, de operaciones pagadas de cada entidad y su serie historica.

d) La ratio de operaciones pendientes de pago, mensual o trimestral, segln corresponda, de cadza entidad y su serie
histérica.

Datos obtenidos de la aplicacién Gema por la Sra. Tesorera. Respacte a la sociedad mercantii SOMUVISA [a
incorporacitn e introduccidn en la OVELL se ha realizado por Intervencién. Los datos de SOMUVISA se han aportado por
personal contratado por la mercantil encargado de la contabilidad.

De acuerdo con io anterior se e remite:

Periodo medio de pago global a proveedores mensual... 669,71 dias.
Periodo medio de pago global a proveedores mensual detalle por entidades....

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES MENSUAL
DETALLE POR ENTIDADES

MES MARZO

ANO 2024

Codigo Seguro de Verificacion - CSV. Permite la verificacion de la integridad de este documento.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 - 23002 JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
INTERVENCION

En dias
. Ratio de
Ratio de . .
Codigo de Entidad Entidad Operajcc:ionES Operaciones Periodo Medio de
Pagadas Pendientes de Pago Mensual
Pago
01-23-050-AA-000 Jaén 207,85 798,18 754,52
2305 O-A O Escuela Taller Jardineria y Restauracion
01-23-050-A0-001 Arquitectdnica Q 221,00 221,00
01-23-050-AV-004 Gerencia M. Urbanisma 416,26 204,67 359,26
01-23-050-AV-008 Inst. M. Emplec y Form. Empresarial (IMEFE) 94,81 99,87 99,19
23-050-A0- O. Aut. Centro Especial de Empieo Jardines y
01-23-050-A0-002 Naturalera 0 73,53 73,53
| 01-23-050-AV-005 P. M. Asuntos Saociales 152,47 170,03 167.19
01-23-050-AV-009 P. M. Cultura, Turismo y Fiestas 192,60 314,31 310,61
01-23-050-AV-006 P. M. Deportes 85,96 488,33 422,95
01-23-050-AP-001 8. M. Vivienda 37,62 184,94 183,22
01-23-050-AV-002 Universidad Popular Municipal 138,92 171,48 155,36

Entidades que no han remitido sus datos a tiempo para la elaboracién del informe:
NINGUNA.

Por lo cual se le adjuntan los PMP remitidos a! Ministeric de Hacienda y Administraciones Publicas para su
conocimiento y a los efectos oportunos. En particular con objeto de dar cumplimiente al articuio 8.2. in fine: “La informacién
se publicard en sus portales web siguiendo criterios homogéneos que permitan garantizar la accesibilidad v
transparencia de la misma, para lo que el Ministerio de Hacienda y Administraciones Puablicas facilitara a las
comunidades auténomas y corporaciones locales modelos tipo de publicacién™.

Alerta incumplimiento PMP

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.5 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, esta intervencién ha de formuiar la alerta a la que aqueél se refiere (*) dado que el
periodo medio de pago de la Corporacién Local ha superado en mas de 30 dias el plazo méximo de pago previsto en la
normativa de morosidad durante dos meses consecutivos a contar desde la Gltima actualizacion del plan de tesoreria en los
terminos del articulo 13.6 de la Ley Orgdnica 2/2012.

La actualizacion del plan de tesoreria se entenderd cumplida con la remisién trimestral de informacién que se haya
efectuado en cumplimiento del articulo 16 de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de actubre.

‘Periodos de PMP incluidos |  PMP (dias)
Enero 2024 ‘ 664,57
Febrero 2024 i 636,95
Marzo 2024 ) i 869,71

Codigo Seguro de Verificacion - CSV. Permite |a verificacion de la integridad de esle documento.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL
DE JAEN

NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 - 23002 JAEN

EXCMO AYUNTAMIENTGC DE JAEN
INTERVENCION

Se le comunica que la aplicacién de Ia Oficina Virtual para la coordinacisn financiera con las Entidades Locales, exige
para hacer efectiva la alerta, que se adjunte el Documento gue

acredita la comunicacion de alerta a la Junta de Gobiermno [ocal
Y al respectivo érqanc de ja Comunidad Auténoma que tenga atribuida fa tutela financiera.

Firmade en Jaén en el dia de |a fecha.

M DOLORES RUBIO MAYA |

INTERVENTORA | FECHA:19/04/2024
HORA:12:00:01

Cédigo Segura de Verificacion - CSV. Permite la verificacion de ta integridad de este decumento.
URL DE VERIFICACION

csv PAGINA
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN
NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 - 23002 JAEN

De la dacion de cuenta realizada quedan enterados los miembros de la Junta de
Gobierno Local, Sres/as. Concejales, D. MANUEL URERA CONTRERAS (VOX JAEN), D. MANUEL
CARLOS VALLEJO MARTOS, D2 MARIiA ESPEJO NIETO (JM+), D. JOSE AGUSTIN GONZALEZ Romo, D.
FRANCISCO JOAQUIN MARTINEZ GARVIN, D. VICENTE ALFONSO OYA AMATE, D= MONICA MORENO
SANCHEZ (PP), D. JuLio MILLAN MuNoz (PSOE).

NUMERO CUATRO.- PROPUESTA ESTIMANDO EL RECURSO POTESTATIVO DE
REPOSICION INTERPUESTO POR D. GREGORIO LOPEZ SANTOS CONTRA EL ACUERDO
DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE 29 DE DICIEMBRE DE 2023, Y EN SU VIRTUD
ANULAR DICHO ACUERDO CON RETROACCION DE EXPEDIENTE AL MOMENTO DE
PRODUCIRSE LA OMISION DEL TRAMITE PREVISTO EN EL ARTICULO 82 DE LA LEY
39/2015, DE 1 DE OCTUBRE.

Vista la propuesta de acuerdo formulada con fecha 23 de abril de 2024 por la Presidenta
de la Gerencia Municipal de Urbanismo:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 - 23002 JAEN

SXCMC AYUNTAMIENTO DE JAEN

7

AREA DE ABMINISTRACIGN V ECOMAMTA (AR,

PROCEDIMIENTO 12011, [GMU] PROPUESTAS Y RESCLUCIONES ELECTRONICAS

i
f
EXPEDIENTE J 486/2024/RESO-GMU REF. ADiCIONAL RECURSO REPOSICION EDICTO
2024/530

INTERESADO(S)

Asunto/ Cumplimiento fallo Sentencia n © 2549/2023 del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucfa en RECURSO DE APELACION n ° 157972022 que revoca la
Sentencia recafda en ef procedimiento abreviado n® 140/2022, del Juzgado de o
Contencioso— Administrativo n ° 1 de Jaén en materia de Funcién Phblica vy estima el
recurso interpuesto por el empleado laboral de esta Gerencia D. Gregorio Lépez
Santos.

RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICION INTERPUESTO POR D. Gregorio Lépez
Santos contra el acuerdo de [a Junta de Gobierno Local de 29 de diciembre de 2023
(Edicto en BOP de Jaén de fecha 21 de febrero de 2024).

PROPUESTA DE ACUERDQ. - Que formula en el asunto de referencia la Presidente de ia
Gerencia Municipal de Urbanismo, de conformidad con el siguiente

INFORME PROPUESTA DEL SR. GERENTE DE URBANISMO.

ANTECEDENTES

PRIMERO: Por ia Junta de Gobiemeo Local en sesion de fecha 29 de diciembre de 2023, y
en cumplimiento de lo dispuesto en al fallc de Ia Sentencia n ° 2549/2023 del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en RECURSO DE APELACION n ° 1578/2022 en el que
literalmente se dispone:

“ Estimamos el recurso de apelacion interpuesio contra la Sentencia identificada en el
encabezamientc de la presente, la cual queda revocada, y ESTIMAMOS e recurso
confencioso administrative de referencia ¥, revocamos y dejamos sin efecto fa Resolucion
recunida dnica y exclusivamente en ef particular consistente en no haber dispuesio ja
inclusion de la plaza de “arguitecto téenico”, del Area de Disciplina y Conservacién de ia

Cadigo Segurp de Verificecidn - GBV. Permile la verfcadan de fa intagridad de este gocuments. ]

LR e
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EXCMO. AYUNTAMIENTO 4
DE JAEN SECRETARIA GENERAL

NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 - 23002 JAEN

EXCMD AYUNTAMIENTO DE JAEN
FoteA U ALV TRACION Y ECONOMIA (GMU)

Gerencia Municipal de Urbanismo que ocupa actualmente el recurrente, en la Oferta de
Empleo Publice Exfraordinaria a la que se contrajc la impugnacion, debiendo Ja
Administracién demandada dictar lo procedente para gue, sin alterar agueilo a [o_que no
afecta la revocacidn, la _inclusién indebidamente omitida tenga lugar, con todos los
efecfos econdmicos y administrativos derivados de tal declaracién.”

En base a ello se adopta por la Junta de Gobierno Local el siguiente acuerdo:

1° Modificar la Oferta de Empleo Pdblico extraordinaria para la consolidacion y estabilizacién
del emplec temporal del Excmo. Ayuntamientc de Jaén y sus Organismos Auténomos,
aprobada por acuerdo de la Junta de Gobiernc Local de 23 de diciembre de 2021
(publicado en ef BOF de Jaén de 29 de diciembre de 2021), en el sentido ordenado por Ia

Sentencia n © 2549/2023 del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en RECURSO DE
APELACION n © 1679/2022.

2° Por elio, afiadir a la OFERTA EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEQ
TEMPORAL DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DE 2021 LA SIGUIENTE
PLAZA DE FUNCIONARIO DE CARRERA:

A/ A2 | ARQUITECTO TECNICO

3° Una vez publicada dicha modificacién en legal forma, se procedera a someter al Consejo
de Gerencia Jas BASES y Convocatoria de pruebas, para dicha plaza de nueva inciusion,
segun el texto dictaminado favorablemente por la Mesa de Negociacion de 25 y 27 de
octubre de 2022, para el resto de plazas Incluidas en dicho proceso de estapilizacién.”

SEGUNDO: Se trataba por tanto, de incluir ia plaza de arquitecto técnico del Area de
Disciplina y Conservacion de la Gerencia Municipal de Urbanismo en la Oferta de
Empleo Pablico Extracrdinaria a la que se contraje la impugnacién, es decir en la OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA PARA EL ARO 2021, correspondiente al
proceso de estabilizacion de empleo temporal de la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Ayuntamiento de Jaén y enmarcada en la ley 20/2021, de 28 de diciembre.

TERCERO: Por escrito con fecha de entrada 6 de marzo de de 2024 D. Gregorio Lépez
Santos presenta recurso potestativo de reposicién contra el mencionado acuerdo de la Junia
de Goblerno Local que es objeto de anuncio mediante el correspondiente edicto objeto de
publicacion en el BOP de Jaén de 21 de febrero de 2024,

Fundamenta su recurso en las siguientes alegaciones:

1?2 Considera que el mencionado acuerdo de la Junta de Gobiemo Local es nulo de pleno
derecho porque se fundamenta en una resolucién (2023/875-RESC-GMU) que asi mismo
considera nula de plenc derecho al considerar que con ef cantenide de ia misma no se esta
dando efective cumplimiento a la sentencia 2.548/2.023 del TSJA, al considerar gque la
naturaleza de la plaza a incluir en este proceso extraordinario a de ser LABORAL en lugar
de FUNCIONARIO DE CARRERA

Codign Segure de Verificacién - CSV, Penmite [a verificacidn de 12 iniegndad de esle decumenta.
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
AREA DE ADMINISTRACION Y ECONQMIA (Caaen

2° Considera, asi mismo, gue al ser contrario al Principio de Conservacién de los actos
adminisirativos, no debe sustanciarse un nuevo proceso  selecltive sino  “subsanar
(“considerando en esa subsanacién la inclusién de ja plaza indebidamente omitida) fodos
los actos aplicativos gue se han derivado a Jo largo del desarrolio del proceso selectivo de
estabilizacion de emplec temporal , de tal forma que la inclusién de Ia plaza indebidaments
omilida tenga lugar con todos los efectos econdmicos, Y principaimente, adrninistrativos, tal
¥ como ha sefialado el Tribunal en su fallo.”

Como razones para considerar que la naturaleza juridica de la nueva plaza de
arquitecto técnico del grupo A/A2 que ha sido incluida en ta OEP extraordinaria tiene que ser
la de personal laboral indefinido a jornada completa, argumenta las siguientes:
1° Las funciones de arquitecto técnico las ha venido desempefiado en el seno de una
relacion laboral preexistents {personal laboral fijo como operario de reprografia) y
posteriormente como auxiliar de reprografia (C/C2),
2° Las nuevas funciones de arquitecto técnico a realizar eran Jas de otro empleado puablico,
con relacidén laboral. En conereto, con la adscripcién decretada por resolucién de 18 de julio
de 2011 (argumenta) se pretendia suplir las funciones que realizaba ei aparefador municipal
Francisco Vena Estefania.
3° La adscripcion a las nuevas funciones no pudo suponer nunca una mutacicn de la
relacion laboral preexistente
4° E| propio contenido de la resolucién de adscripeion denota su naturaleza laboral.
5° Del contenido de todos sus concepios retributivos que vienen contemplados en Ia
seccién del personal laboral de la Plantilla Presupuestaria de 2017 (vigente con sus
respectivas prorrogas hasta el presente afio 2.024)
6° Afirma que la plaza vacante de arguitecto técnico (funcionario) ya no existe al dia de hoy.
FPara ello sefiala en nuevo QOrganigrama de la Gerencia aprobado por el Pleno de 20 de
noviembre de 2.020 que suprime una de las dos plazas de arquitecto técnico Y propone su
sustitucion por una de ingeniero técnico de obras plblicas, vy que en el procesc
extraordinario se ha convacado una solo de arquitecto técnico (laboral).

Considera que dado que la verdadera naturaleza juridica que corresponde a las funciones
de arquitecto técnico que viene desempefiando es “laboral” por cuanto que vienen siendo
integramente retribuidas desde la consignacion presupuestaria del personal laboral, y no de
ta de funcionario,

Con fecha de entrada de 15 de marzo de 2024 (entrada el 18 en esta Area) el interesado
presenta escritc _ampliatorio_de su_recurso incluyendo dentro de los motivos el de
indefensidn al haberse omitido el sustancial tramite de audiencia con arregio al articulo 82,1
LPCA. Al tener la posicién de interesado reclama su derecho a ser oido.

Su posicién de interesado (segin argumenta) es incuestionable, al ser & el que ha
promovido el plefic que ha derivado en la sentencia 2.549/2023 TSJA. Aunque plantea la
nulidad por indefensién, en su nuevo escrito se limita a refterar el petitum ya planteado con
ocasion del escrito de 6 de marzo de 2024.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERQO: El articulo 82 de 1a Ley 39/2015 de 1 de octubre establece:

Cadige Seguro de Verificeeitn - CSV, Permite lz verlficacion de 1a integridad de este dotumente. f
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“1. Instruidos ios procedimientos, e inmediatamente antes de redactar la propussta de
resoiucién, se pondran de manifiesto a fos inferesados o, en su caso, a sus representantes,
para jo que se tendrdn en cuenta fas limitaciones previstas en su caso en fa Ley 18/20713,
de 9 de diciembre.

La audiencia a ios interesados serd anterior a la solicitud del informe del Srgano
competente para el asesoramiento juridico o a la solicitud del Dictamen del Consejo de
Estado u drgano consultive equivalente de Ia Comunidad Auténoma, en ef caso que éstos
formaran parte del procedimiento.

2. Los inferesados, en un plazo no inferior a diez dias ni superior a quince, podran alegar
¥ presentar (os documentos y justificaciones glie estimen pertinentes.

3. Si antes del vencimiento dsl plazo los inleresados manifiestan su decision de no
efectuar alegaciones ni aportar nuevos documentos o Jjustificaciones, se tendré por realizado
el trémite.

4. Se podré prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta en la resolucién otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las
aducidas por el interesado.”

SEGUNDO: La consecuencia de omitir el trémite de audiencia si este causa indefensién, es
la retroaccidén del expediente al momento de producirse la ornision que causa indefension.

TERCERO: Habida cuenta de las cuestiones planteadas por el recurrente (creacién de una
nueva plaza de laboral arquitecto téchico modificando |a plantilla presupuestaria), como
medio para dar cumplimiento a la sentencia n © 2548/2023 del Tribunal Superior de Justicia
de Andaiucia en RECURSO DE APELACION n © 1579/2022, se considera procedente
interesar informe a la Asesoria Juridica Municipal sobre si procesalmente ¥y desde el punto
de vista sustantivo considera procedente . & través un incidente de ejecucidn de
sentencia, que se conozcan los limites legales dentro de los cuales deben de moverse los
actos administrativos a dictar encaminados al cumplimiento de la sentencia n © 2548/2023, v
a la vista de ello actuar en consecuencia.

Asl mismo, que se aclare {incluso si es procesalmente posible solicitando aclaracion
de sentencia al érgano jurisdicclonal), ¢en gue se traduce “subsanar todos los actos
aplicatives que se han derivado a fo large del desarrofio del proceso selectivo de
estabilizacién de empleo temporal, de tal forma que Ja inclusién de [a plaza
Indebidamente omitida tenga lugar con todos los efectfos econonticos, y
principalmente, administrativos, fal y como ha sefialado el Tribunal en su fallo.”

CUARTO: Compete al Gerente de acuerdo con el articulo 16,5 letra r) de los Estatutos la
tramitacion de los expedientes derivados de la gestién del personal de la Gerencia Municipal
de Urbanismo.

En su virtud, se propcne sormeter a consideracion del drgano municipal
competente, Junta de Gobierno Local, la siguiente propuesta, por este orden:

Codige Segure de Verfisacion - CSV, Parmite i verificasién de |a integridad de oste doclmento.
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1° Estimar el recurso potestativo de reposicién interpuesto por D. Gregorio Lépez
Santos contra el acuerdo de ta Junta de Gobierno Local de 29 de diciembre de 2023
(Edicto en BOP de Jaén de fecha 21 de febrero de 2024) Y en su virtud anular dicho
acuerdo, con retroaccién del expediente al momento de producirse la omisidn del
tradmite previsto en el artfculo 82 de la Ley 39/2015 de 1 de ocrubre.

2° Recabar de la Asesorfa Juridica Municipal informe sobre las cuestiones gue se
plantean en el apartado TERCERO del presente escrito.

3° Conforme a lo establecido en el articulo 82 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
poner el expediente de manifiesto al interesado para que en un plazo de diez dias
alegue y presente los documentos y justificacionaes que estime pertinentes, y con su
resultado se propondra lo procedente.

M. DEL CARMEN COLMENERO AVILA, |
PRESIDENTA DE [ A GERENGIA M. DE
URBANISMO | 23/04/2024 9:39:38
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Sometida la propuesta de acuerdo a votacion la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D. MANUEL URERA CONTRERAS (VOX JAEN), D.
MANUEL CARLOS VALLEJO MARTOS, D2 MARIA ESPEJO NIETO (JM+), D. JOSE AGUSTIN GONZALEZ
Romo, D. FRANCISCO JOAQUIN MARTINEZ GARVIN, D. VICENTE ALFONSO OYA AMATE, D2 MONICA
MoRreno SANCHEZ (PP), y la abstencién del Sr. concejal, D. JuLio MILLAN MuNoz (PSOE).

ACUERDA:

10 Estimar el recurso postestativo de reposicion interpuesto por d. Gregorio l6pez Santos
contra el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de diciembre de 2023 (Edicto en BOP de
Jaén de fecha 21 de febrero de 2024), y en su virtud anular dicho acuerdo, con retroaccion del
expediente al momento de producirse la omision del tramite previsto en el articulo 82 de la ley
39/2015 de 1 de octubre.

2° Recabar de la Asesoria Juridica Municipal informe sobre las cuestiones que se
plantean en el apartado tercero del presente escrito.

3° conforme a lo establecido en el articulo 82 de la ley 39/2015 de 1 de octubre, poner el
expediente de manifiesto al interesado para que4 en un plazo de diez dias alegue y presente los
documentos y justificaciones que estime pertinentes, y con su resultado se propondra lo
procedente.

NUMERO CINCO.- PROPUESTA DE CORRECCION DE ERRORES PARA LA
ASIGNACION Y VALORACION DE COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL
PROGRAMA 1, MEJORA DE LA CALIDAD, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMO AUTONOMOS, A D. JOSE CASTRO
ARIZA.

Vista la propuesta de acuerdo formulada con fecha 11 de abril de 2024 por el 2° Tte.
Alcalde delegado del Area de Régimen Interior, Economia y Hacienda, Patrimonio y
Contratacion, Recursos Humanos, Barrios, Participacion Ciudadana y Relaciones
Institucionales:
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2R -COMCEIALLA DE PERSOMAL.

PROCEDIMIENTO ] 12000. [AYTO] PROPUESTAS Y RESOLUCIONES ELECTRONICAS

EXPEDENTE ] 557/2024/RESO REF. ADICIONAL PRODUCTIVIDAD

INTERESADO(S) | 31608 CASTRO"ARIZA,JOSE JAVIER

PROPUESTA DE CORRECION DE ERRORES PARA LA ASIGNACION Y VALORACION
DE COMPLEMENTO DE PRODUCGCTIVIDAD DEL PROGRAMA 1, DE MEJORA DE LA
CALIDAD DE JOSE CASTRO ARIZA

PROPUESTA DE ACUERDO. - Que formuia en el asunto de referencia el Tie. Alcalde
delegado del Area de Recursos Humanos

Apreciada la existencia de errores materiales en la Propuesta de acuerdo de [a valoracion
del complemento de productividad del programa | de mejora de ia calidad al personal del
Servicic de Prevencion y Extincidn de Incendios (8PEIS), en donde por error se incluye al
empleado publico D. José Castro Ariza en la relacién de Cabos y Bomberos-conductores,
siendo dicho empleado policia local desempefiando funciones administrativas en el SPEIS,
y en aplicacién del articulo 108.2 de la Ley 32/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrative Comun que establece que: “Las Administraciones Pdblicas podran, asirmismo,
rectificar en cualquier momenio, de oficio o a instancia de jos inferesados, los errores
materiales, de hecho o arftméticos existenfes en sus acfos”,

Estimo que procede someier a la consideracidn de la Junta de Gobjerno Local la adopciéon
del siguiente acuerdo:

La valoracidn y asignaciéon de un Complemento de Productividad por importe del 70% de
230,00 € por cada mes completo, o parte proporcional del mismo, comprendido en el
periodo evaluativo de 1 de enero a 30 de junio de 2023, al empleado D. Jos& Castro Ariza.

AR AL FRANCISCO JOAQ., MARTINEZ GARVIN | 2° TTE.
SR BE%EEC%!E@E%HH%JLANOS o L N A= LN
EARRIOS ¥ PARTICIPACION CIUDADANA (P RECURSDS HIANGS, BART B e PARTISIPACION
Resuluuuu de Alcaldia 23-06-2023) | 1 1.’04/2024 cIuD, A Y RELACH £S INSTTTUCIONALES (P.D.
38 Rasalucnﬁn de Alcaldia 10—53—2023) | 11/04/2024 14:10:58
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Sometida la propuesta de acuerdo a votacién la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D. MANUEL CARLOS VALLEJO MARTOS, D2 MARIA
EsPEJO NIETO (JM+), D. JOSE AGUSTIN GONZALEZ RoMO, D. FRANCISCO JOAQUIN MARTINEZ GARVIN,
D. VICENTE ALFONSO OYA AMATE, D2 MONicA MORENO SANCHEZ (PP), y la abstencion de los Sres,
concejales, D. JuLIo MILLAN MuNoz (PSOE), D. MANUEL URENA CONTRERAS (VOX JAEN).

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de correccion de errores para asignacion y valoracion de
complemento de productividad del programa 1, mejora de la calidad, regulado en el reglamento
de productividad del personal del ayuntamiento de Jaén y sus organismos auténomos, a D. José
Castro Ariza.

NUMERO SEIS.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DE
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMO AUTONOMOS, A D? BEATRIZ MARTINEZ GARCIA.

Vista la propuesta de acuerdo formulada con fecha 11 de abril de 2024 por el 2° Tte.
Alcalde delegado del Area de Régimen Interior, Economia y Hacienda, Patrimonio y
Contratacion, Recursos Humanos, Barrios, Participacion Ciudadana y Relaciones
Institucionales:
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@ EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
44 23-CONCEJALIA DE PERSONAL

PROCEDIMIENTC [ 12000. [AYTO] PROPUESTAS Y RESOLUCIONES ELECTRONICAS
EXPEDIENTE ] 663/2024/RESO REF. ADICIONAL PRODUCTIVIDAD

INTERESADO(S) ! w6493 MARTINEZ*GARCIA, BEATRIZ

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS A D®. BEATRIZ
MARTINEZ GARCIA

PROPUESTA DE ACUERDO. - Que formula en el asunto de referencia el Alcalde/Tte.
Alcalde delegado del Area de Recursos Humanos

Con fecha 30 de Julio de 2020, fue publicado en el BOP de Jaén el Reglamento de
Productividad que ha establecido el Excmo. Ayuntamiento de Jaén para regular la concesién
de dicho concepto econémico, y con fecha 5 de agosto de 2021 se ha publicado en dicho
boletin la modificacion del apartado 2 del articulo 4.

Se recibe propuesta del Sr, Jefe del Area de personal, con el visto bueno de la Sra. Concejal
delegada del Area, de asignacién de un Complemento de Preductividad por importe del
300,00 € por cada mes completo, a la empleada pablica D2 Beatriz Martinez Garcia por el
incremento de responsabilidades y complejidad de las tareas como consecuencia de [a
supervisién dej calendario de turnos del afio 2024 del personal del Cuerpo de Policia al
incluirlo en la base de datos del programa de control horario por el que se rige el personal
municipal, la verificacién del control horario del Cuerpo de Bomberos y por la publicacién de
ta Circular de Régimen Interior de Ia Concejalia de Recursos Humanos de 1 0-01-2024,
donde se procede a la eliminacién de Ia huella en el fichaje, y que implica la realizacién de
controles informaticos y/o presenciales para comprobar la presencia de los empleados
plblicos en su puesto.

Por cuanto antecede estimo que procede someter a la congsideracion de la Junta de
Gobierno Local la adopcién del siguiente acuerdo:

La valoracidn vy asignacién de un Complemento de Productividad por importe del 300,00 €
por cada mes completo, o parte proporcional del mismo, durante el periodo evaluativo
comprendido entre el 1 de enero de 2024 y hasta decreto en contra o finalizacion de las
nuevas funciones que le han sido asignadas, a la empleada publica D?. Beatriz Martinez
Garcia.

Se incluye a continuacion enlace a la documentacién del expediente
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Sometida la propuesta de acuerdo a votacion la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D. MANUEL CARLOS VALLEJO MARTOS, D2 MARIA
EsPEJO NIETO (JM+), D. JOSE AGUSTIN GONZALEZ RoMO, D. FRANCISCO JOAQUIN MARTINEZ GARVIN,
D. VICENTE ALFONSO OYA AMATE, D2 MoNicA MORENO SANCHEZ (PP), y la abstencion de los Sres,
concejales, D. JuLIo MILLAN MuNoz (PSOE), D. MANUEL URENA CONTRERAS (VOX JAEN).

ACUERDA:

Aprobar la propuesta de asignacidn y valoracion de complemento de productividad del
programa 2, servicios extraordinarios, regulado en el reglamento de productividad del personal
del ayuntamiento de Jaén y sus organismos autdnomos, a D? Beatriz Martinez Garcia.

NUMERO SIETE.- PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DE
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS, DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMO AUTONOMOS, A D? ELISA GUTIERREZ CABELLO.

Vista la propuesta de acuerdo formulada con fecha 11 de abril de 2024 por el 2° Tte.
Alcalde delegado del Area de Régimen Interior, Economia y Hacienda, Patrimonio y
Contratacion, Recursos Humanos, Barrios, Participacion Ciudadana y Relaciones
Institucionales:

PAGINA 20/23



EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL

DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS
PLAZA DE SANTA MARIA, No 1 - 23002 JAEN

€B  EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
# AREA REGIMEN INTERIOR, HACIENDA . CONTRAT ACION

PrRoOCEDIMIENTO ( 12000. [AYTO] PROPUESTAS Y RESOLUCIONES EL ECTRONICAS

EXPEDIENTE f 666/2024/RESO REF. ADICIONAL PRODUCTIVIDAD ELISA

INTERESADOG(S) g

PROPUESTA DE ASIGNACION Y VALORACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS A D.2 ELISA
GUTIERREZ CABELLO

PROPUESTA_DE ACUERDO. - Que formula en el asunto de referencia el Tte. Alcalde
delegado del Area de Recursos Humanos

Con fecha 30 de Julic de 2020, fue publicado en el BOP de Jzén e] Reglamento de
Productividad que ha establecido ef Excmo., Ayuntamiento de Jaén para regular [a concesidn
de dicho concepto econdmice, y con fecha 5 de agosto de 2021 se ha publicado en dicho
boletin Iz modificacién del apartads 2 del articulo 4,

Se recibe informe de la Sra. Intervenfora, explicando la labor realizada por Ig
trabajadora D.2 Hisa Gutiérrez Cabello, en el que expone el scbreesfuerzo en las tareas
diarias que realiza dicha empleada, entre ofros motivos debido a ia dobie adscripcidn a Iz
Gerencia Municipal de Urbanismo ¥ & la Intervencidn Municipai.

Por cuanto antecede estimo que procede someter a la consideracién de Ia Junta de
Gobiernc Local la adopcién del siguiente acuerdo:

La valoracién y la asignacién de un Complemento de Productividad por imporite de
300,00 € por cada mes completo, ¢ parte proporcional del mismo, comprendido en el
periodo evaluativo, al amparo del Reglarmento reguiador del complemente de productividad
del personal al servicio del Excmo. Ayuntamiento de Jaén y sus organismos auténomos, a la
empleada plblica D.2 Elisa Gutiérrez Cabello, empleada piblica de Ja Gerendia Municipal de
Urbanismo v adscrita a la Intervencién de Fondos del Excmo. Ayuntamiento de Jaén por
Decreto de 5 de Juiio de 2017, por & realizacicn de modo continuade de Izbores de apoyo
en /& Intervendon Municipaf en of Negociado de Gastos, interviniende de modo directo en fz
ramitacicn de fas ndminas mensustes de los trabajadores municipales ¥ asumiendo, en
exclusiva, fo tamitacion de fz facturscion derfvads de /os gastos por energiz eléctrice
(ascendente & una media de 1,600 lacturas anuales), todo ello sin perjuicio def desarrolfo de
los cometidos habitualas propios de su puesio de frabajo er /2 GMU, desde el 17 de
noviembre de 2023 y hasta que continGe realizando las funciones anteriormente descritas.

Cadige Saguro de Verificacion - CSV, Rermie ja verificacion de Ia integridad de este documento.
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE JAEN
ATEL DECATATIL METERADT, WACIND A, CONTRATACION

La percepcidn de esta cantidad es |

ncompatible con la percepcién de cantidad alguna por
el programa 1 de Mejora de la Calidad.

Se incluye a continuacidn enlace z ja documentacion del expediente

15250403524176576710

Cadigo Segure de Verficaclon - CSV. Permite 13 verificacién de ja integridad de aste documents.
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Sometida la propuesta de acuerdo a votacion la Junta de Gobierno Local, por mayoria,
con el voto a favor de los Sres/as. Concejales, D. MANUEL CARLOS VALLEJO MARTOS, D2 MARIA
EsPeJo NIETO (JM+), D. JOSE AGUSTIN GONZALEZ RoMO, D. FRANCISCO JOAQUIN MARTINEZ GARVIN,
D. VICENTE ALFONSO OYA AMATE, D2 MONicA MORENO SANCHEZ (PP), y la abstencion de los Sres,
concejales, D. JuLlo MILLAN MuNoz (PSOE), D. MANUEL URENA CONTRERAS (VOX JAEN),
ACUERDA:

Aprobar la propuesta de asignacion y valoracion de complemento de productividad del
programa 2, servicios extraordinarios, regulado en el reglamento de productividad del personal
del ayuntamiento de Jaén y sus organismos autdnomos, a D? Elisa Gutiérrez Cabello.

Acto seguido, toma la palabra D? Maria Espejo Nieto (JM+), Tte. Alcalde delegada del

Area de Cultura, Turismo, Fiestas, Patrimonio Histérico y Juventud: “Hemos hablado de que habria
que estudiar las productividades. Como ya estan hechas hemos votado que si, pero realmente hay que hacer
una analisis de esto porque creo que quedan tres funcionarios sin productividad.”

D. Manuel Urefia Contreras (VOX), apostilla: “De los mil y pico”.

A continuacioén, toma la palabra D. Vicente Alfonso Oya Amate (PP), Tte. Alcalde

delegado del Area de Recursos Humanos, Urbanismo y Bienestar Social: “Efectivamente estoy
preparando una circular, como le he comentado a Maria, a efectos de regularizar la situacion. Lo que pasa es
que se va a hacer una modificacion a todas esas solicitudes para adecuarlas al Reglamento. Pero esto ya venia
arrastrado y hemos considerado que debiamos de traerlo y, por supuesto que, votar que si.”

NUMERO OCHO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formularon ruegos y preguntas en la sesion de la Junta de Gobierno Local
celebrada el dia veintiséis de abril de dos mil veinticuatro.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion siendo las nueve horas y
veintitrés minutos de lo que se extiende la presente acta que firma el ILMO. SR. ALCALDE,
conmigo EL SECRETARIO GENERAL.- Doy fe.
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