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EXCMO. AYUNTAMIENTO SECRETARIA GENERAL
DE JAEN NEGOCIADO DE ACTAS

ORDEN DEL DIA.-

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL 25 DE MARZO DE 2025 9:00 h.

1. APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES DE LAS ACTAS DE LAS

SIGUIENTES SESIONES:

v" Ordinaria celebrada el 24 de febrero de 2025.
v' Extraordinaria celebrada el 6 de marzo de 2025.

PROPUESTA DE RECTIFICACION DEL ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024, QUE APROBO LAS BASES REGULADORAS
PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE 2 PLAZAS DE TECNICO DE
ADMINISTRACION GENERAL CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DE LOS ANOS 2022 Y 2023, AL INCLUIRSE AHORA 5 PLAZAS DE TECNICO
DE ADMINISTRACION GENERAL CORRESPONDIENTES A LAS OFERTAS DE EMPLEO
PUBLICO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN DE LOS ANOS 2022, 2023 Y 2024,
ASi COMO LA APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS RECTIFICADAS PARA
LAS REFERIDAS PLAZAS. (Expediente n° 94/2024/ARPER4 — Ref. Adicional Proceso
selectivo 5 T.A.G. (OEP 2022, 2023, 2024).

PROPUESTA DE APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD DE 3 PLAZAS EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE VIGILANTES DE
MERCADOS MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION LIBRE, VACANTE EN LA PLANTILLA
DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN. (Expediente n°
185/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD DE 5 PLAZAS EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE OPERARIOS
MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION LIBRE, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL FIJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN (Expediente n°
185/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD DE 4 PLAZAS EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE OPERARIOS
MEDIANTE OPOSICION LIBRE Y TURNO DE RESERVA PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%, VACANTES EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL FIJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN. (Expediente n°
185/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD COMO FUNCIONARIO DE CARRERA DE 1 PLAZA DE OPERARIO,
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCADA SERVICIOS ESPECIALES,
CLASE PERSONAL DE OFICIOS, GRUPO AGRUPACIONES PROFESIONALES,
MEDIANTE OPOSICION LIBRE Y TURNO DE RESERVA PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN. (Expediente n°
185/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 MARIA TERESA
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COBO DE GUZMAN ROMERO. (Expediente N° 188/2025/RESO del Area de Recursos
Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 MARIA DE LOS
ANGELES HURTADO NAVARRETE. (Expediente N° 198/2025/RESO del Area de Recursos
Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D? ELISA
GUTIERREZ CABELLO. (Expediente N° 197/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 YOLANDA
GALLEGO LOPEZ. (Expediente N° 196/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 ALICIA MUNOZ
CHAPADO. (Expediente N° 195/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. PEDRO GARCIA
RAYA. (Expediente N° 193/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 ISABEL DEL PINO
BUENO. (Expediente N° 191/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. JESUS SENISE
PUERTA. (Expediente N° 190/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. CARLOS
CASTILLO HIDALGO. (Expediente N° 189/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
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PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. JAVIER PUERTA
AGUERA. (Expediente N° 187/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D. MANUEL LOPEZ
GAMEZ. (Expediente N° 186/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 PILAR NAVAS
LOPEZ. (Expediente N° 194/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 2, SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, REGULADO EN
EL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, A D2 GUADALUPE
MARTOS RAMIREZ. (Expediente N° 192/2025/RESO del Area de Recursos Humanos).

PROPUESTA DE VALORACION Y ASIGNACION DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PROGRAMA 1 REGULADO EN EL REGLAMENTO DE
PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS, A TRABAJADORES DEL SERVICIO DE PREVENCION Y
EXTINCION DE INCENDIOS QUE SE RELACIONAN. (Expediente n® 7753/2023/DOCE del
Servicio de Extincion de Incendios).

RUEGOS Y PREGUNTAS.
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