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PROCEDIMIENTO ‘ 12012. [PMAS] PROPUESTAS Y RESOLUCIONES ELECTRONICAS

EXPEDIENTE ‘ 201/2025/RESO-PMAS

INTERESADO(S) ‘

REF. ADICIONAL

RESULTADOS PROVISIONALES
ACTUALIZACION DE LA BOLSA DE PSICOLOGOS
DEL PATRONATO MUNICIPAL DE ASUNTOS SOCIALES.

Reunida la Comision de Valoracion el dia 24 de febrro de 2025, para la baremacion de méritos aportados por los participantes en el
proceso de actualizacion de la Bolsa de Psicologos existente en el Pmas, conforme a lo previsto en las Bases que rigen el proceso, aprobadas por
Resolucion de la Presidencia del Patronato Municipal de Asuntos Sociales de fecha 4/12/2024, se obtiene el siguiente resultado provisional:

ACTUALIZACIO Méritos a
computar
N BOLSA DE P
i entre: 3/12/2021
PSICOLOGOS/AS v 2/12/2024
PUNTUACION PUNTUACION POR MERITOS PUNTUACION
APELLIDOS NOMBRE DNI
ANTERIOR Profesionales Formacion Ejercicios TOTAL
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BOLSA superados

(constituida AA.PP. En?presa Asistente Ponente (incluida actualizacion)

3/12/2021) privada
Hurtado Silva Aixa Juana *EEEETO5-X 8,30 28,00 0,30 1,50 - - 38,10
Gonzalez Millan Magdalena *rEEX680-Y 8,00 25,00 - 1,80 - - 34,80
Garrido Cabezas Isabel *EEXED09-Z 5,40 2,80 0,50 13,55 - 9,00 31,25
Quirds Lechuga Silvia *HE*%259-G 8,00 10,00 - 2,35 2,10 1,50 23,95
Urbano Guijarro Eva Maria *xxx*858-7 7,90 10,00 1,70 0,50 - - 20,10
Herrador Zafra Jesus *EEEEXG620-X 8,00 7,40 - 1,45 - - 16,85
Rosales Reloba Yolanda **EE*¥146-R 7,30 5,00 - 0,95 - - 13,25
Garcia Fernandez-Montes [M* Angeles *EEX*381-G 7,90 5,00 - 0,15 - - 13,05
Viedma Expésito Antonio Frrex325-A 5,05 0,60 - 0,60 - 6,00 12,25
Loépez Cantarero M? Dolores *EEX*D66-Y 3,20 1,20 1,90 0,95 0,90 - 8,15
Pena de 1a Hoz M del FEEXETI0-V 4,05 - 1,65 0,45 0,90 - 7,05

Carmen

En cumplimiento de lo dispuesto en el punto 11 del Reglamento de Funcionamiento de las Bolsas de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de
Jaén y sus Organismos Auténomos, se procede a la publicacion de las listas provisionales actualizadas, concediendo un plazo de tres dias hébiles
para alegaciones. Finalizado este plazo y resueltas las alegaciones si las hubiere, se publicaran la lista definitiva de las personas integrantes de la
bolsa.

EL SECRETARIO DE LA COMISION DE VALORACION,
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JUAN LUQUE LOPEZ | ADJUNTO
JEFE SECCION |
FECHA:25/02/2025 11:20:56
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