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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN LIBRO DE RESOLUCIONES ELECTRONICO
PMAS/NEGOCIADO DE PERSONAL RESOLUCION - FECHA RESOLUCION

2025/1897-RPAS - 14/10/2025

PROCEDIMIENTO ‘ 12012. ASUNTOS SOCIALES. PROPUESTAS Y RESOLUCIONES ELECTRONICAS

EXPEDIENTE ‘ 1138/2025/RESO-PMAS REF. ADICIONAL

INTERESADO(S)

ORGANO

PROPONENTE PATRONATO MUNICIPAL DE ASUNTOS SOCIALES

ORGANO PRESIDENCIA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE ASUNTOS SOCIALES
RESOLUTORIO

RESOLUCION

La Jefa del Negociado Administrativo de Gestion de Personal del Patronato Municipal de
Asuntos Sociales ha informado lo siguiente:

“Que por resolucion de la Presidenta de fecha 22 de septiembre de 2025 se resuelve
Convocar el correspondiente proceso con objeto de proceder a la creacion de una Bolsa de
Trabajo de MONITOR DE CENTRO, de conformidad con la bases de esta fecha.
Posteriormente dicha resolucion es modificada por una nueva de fecha 25 de septiembre de
2025.

Que de acuerdo con la BASE SEPTIMA de Convocatoria de dicho proceso y de acuerdo por
las resoluciones de la Presidenta de fecha 6 y7 de octubre de 2025 se resuelve aprobar la
Relacion Provisional de personas admitidas y excluidas en dicho proceso y se concede un
plazo de 3 dias habiles para la presentacion de alegaciones. Dicho plazo ha estado
comprendido desde el dia 7 al 9 de octubre de 2025, ambos inclusive.

Que la RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DE ESTE
PROCESO con indicacion de la causa de exclusion es la siguiente:

1. RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS EN EL PROCESO CUPO DE
DISCAPACIDAD GENERAL:

DNI Apellido1 Apellido2 Nombre
1 FHEXX662W MUNOZ MOLINA MARIA JOSE
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2. RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS EN EL PROCESO, TURNO
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GENERAL:
1 ¥EEXXOBEW AGUILERA MARIN YASMINA
2 **EX*002X ALARCON ALMANSA M.? DEL PILAR
3 ¥*XX*281M ALARCON PENA M.? ISABEL
4 ¥*XX*419C ARAGON PALACIOS SILVIA
5 ¥EEXXGIIA BAENA GONZALEZ CARMEN MARIA
6 ¥EXXX149P BAENA ORTIZ ANTONIO
7 *****381F BUENO CORNEJO ALMUDENA
8 ¥*XX*074C CANIZARES BALLESTEROS JESSICA MARIA
9 ¥*XX*4017 CARRILLO DE LA TORRE IRENE
10 **X¥*998Q CARRILLO MARISCAL ROSARIO
11 *¥****838H DE LA ROSA CANO SANDRA
12 ¥FEXX495K DELGADO SANCHEZ SILVIA
13 ¥EEEXI4TN DOMINGO CASTILLO MIRYAM
14 ¥XXXX548M DOUHOU RODRIGUEZ EIDEN
15 ¥EEEXE99K ET-TAYEB NOYAJ SAMIRA
16 *¥*XX*230M EXPOSITO JURADO ANTONIO RAFAEL
17 ¥*EEXEAOW FERNANDEZ GOMEZ ZAIDA
18 *¥****989G GARCIA JIMENEZ LAURA
19 ¥XEXX948B GARCIA SERRANO PILAR
20 ¥*EXX676Q GARRIDO JODAR ANA BELEN
21 ¥XHX*636T GOMEZ PEREZ ANGELES
22 ¥*Exx151Q GUIJOSA ALCALA LOURDES DEL PILAR
23 ¥*Ex*381X GUTIERREZ RAMIREZ ISABEL
24 ¥EEXXG10V GUTIERREZ RODRIGUEZ CARMEN MARIA
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25 ¥EFEXTEIV IBANEZ PULIDO JUAN MANUEL
26 ¥*EX%420) JIMENEZ ESCRIBANO BEATRIZ
27 ¥*EEX044K JODAR VELAZQUEZ =~ MERCEDES ELISABETH
28 *¥**£%109D JOYANES CARRILLO JOSE RAMON
29 ¥*XXX844B LANAGRAN VARGAS NATALIA
30 ¥XEXXTOIY LENDINEZ BLANCA ALONSO
31 ¥*EE*410Q LOPEZ RODRIGUEZ NURIA
32 ¥**X4512C MADERA PERAGON MARIA INMACULADA
33 ¥*XXX693R MARTINEZ DE DIOS ALICIA
34 **EXX044K MARTINEZ DE DIOS VANESA
35 *HXX*687S MENDEN ESTEBANES ELISABETH
36 ¥****336C MESA GUZMAN MARTA
37 *¥**XXBASR MENDOZA MORENO EVA MARIA
38 **EX2702Q MESA SERRANO VERONICA
39 *¥*¥£%¥109D MILLAN OLMO MARIA JOSE
40 ¥*xx%381X MIRCEA MIRCEA ELENA
41 ¥*XXX95OM MONTORO GONZALEZ M.? REINA
42 **FXE811A MORAGO HERMOSO RAUL
43 ¥*EXEE5IN MORENO FERNANDEZ ANTONIO
44 ¥*EXX260Q MORENO INFANTE AZAHARA
45 *¥***X%195K MURCIA GARCIA EVA
46 ¥**x%123T OCANA CARBALLO ANDREA
47 *** %8607 PEREZ CRUZ M.? DEL CARMEN
48 *¥*XEX150M PEREZ SABIO MARINA
49 ¥EXEEDTTIM PORTERO SALVADOR TATIANA
50 ***¥£201N PORTILLO FENOY SANDRA
51 *¥****908G PRIETO SANCHEZ BARTOLOME
52 ¥**%%134Q RAMIREZ ARJONILLA LAURA
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3. RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS DEL PROCESO, TURNO
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RAMIREZ
RODRIGUEZ
ROMERO
ROSELL
RUIZ
SANCHEZ
SERRANO
SERRANO
SUTIL
SUTIL
TEJERO
TORNERO
VALDERAS
VALERO

VEGA

CAMPOS
LATORRE

TORRES
GALINDO

PEREZ

CRISTOBAL

MARIA DEL MAR

BEATRIZ

SARA

JUAN MANUEL

DIAZ CONCEPCION ALMUDENA

FERNANDEZ
LIEBANA
ALCALA
GARCIA
ROMERO

AGUILERA

VARGAS-MACHUCA

GENERAL:
DNI Apellidol
1 *****335E ANGULO
2 FFEEXT64A CABELLO
3 *****147N  COMBARRO
4 *****158B CRUZ
5 *****629H DE LA CRUZ
6  FrrrF122K FARGAS
7 *****522A  GUTIERREZ

Apellido2

NAVAS
BELMONTE
PARRAS
NARVAEZ
EXPOSITO
MARIN

TORRES

RODRIGUEZ

FUENTES

SHEILA

MANUEL JESUS

ISABEL

ALVARO

MARIA DEL CARMEN

LORENA ALICIA

VIRGINIA

ANA ISABEL

PAULA

Admitidos/Ex
Nombre cluidos
LAURA E 4
CARMEN(1) E 1
MARIO E 1,4
LAURA E 1,4,5
MONICA MARIA(1) E 1,4
CRISTINA E 4
ANA ISABEL E 4

ExPEDIENTE 1138/2025/RESO-PMAS

Causa exclusion
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8 *****214R JIMENEZ PAULANO
9  FXX*¥510V LARA  FERNANDEZ
10 *****141X LOPEZ ABAD
11 *****975G MARCOS GARCIA
12 *****241X  ORDONEZ PEREZ
13 *****018P PADILLA LEON
14 ****EITF PEREZ GARCIA
15 *****274E SANCHEZ ARUQUIPA

VERONICA
MARTA

ROBERTO

MARIA

DOLORES

ELENA

RUBEN GREGORIO

JULIA

1,2,4,5
4
4

1,4

4,5

4,5

ExPEDIENTE 1138/2025/RESO-PMAS

(1) Alegaciones presentadas fuera de plazo

(*) SIGNIFICADO DE LAS CAUSAS DE ENUMERADAS:

1. No aportar fotocopia DNI

2. No aportar fotocopia de la titulacion académica requerida

3. No acreditar ser persona discapacitada

4. No presentar la documentacién aportada autocompulsada, es decir con la coletilla “es copia fiel del

original”, ordenados conforme al autobaremo.

5. No aportar Modelo de Autobaremacién, Anexo | debidamente cumplimentada y firmada.”

En base a lo anteriormente expuesto y de conformidad con las atribuciones que me
confieren los Estatutos del Patronato Municipal de Asuntos Sociales, RESUELVO:

1. Aprobar la Relacion Definitiva de personas candidatas admitidas y excluidas con
indicacion de la causa de exclusion informada, y dividida por Turno General y Turno

Discapacidad General de este Proceso

2. Nombrar la Comisién de Seleccion compuesto por los siguientes miembros:

Presidente:
Titular: D. Pedro Merino Martin
Suplente: D?. Dolores Ibafez Moreno
Vocales:
Titular: D2. Raquel Contreras Corpas
Suplente: D?. Pilar Navas Lopez
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Titular: D. 2. M.? Isabel Flores Herreros
Suplente: D. @ Raquel Campos Moreno

Titular: D2. Antonia M.? Lépez Cuenca
Suplente: D. @ Natalia Martinez Esteban

Titular: D. Javier Kayser Garcia
Suplente: D?. M.2 Teresa Ortega Morillas

Secretario/ a:
Titular: D. @ Celia Cuadros Fernandez
Suplente: D2. Sonia Roncero Garcia

3. Ordenar la publicacion de este Decreto en el tablén de anuncios del Patronato
Municipal de Asuntos Sociales y en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Jaén.

Inscribase el Presente Decreto en el Libro de Resoluciones de este Patronato Municipal
de Asuntos Sociales
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ANGELES DIAZ TORRE (DE LA) |
PRESIDENTA DEL PATRONATO M. DE
ASUNTOS SOCIALES (P.D.Resoluciéon de
Alcaldia 03-01-2025) FECHA:14/10/2025
HORA:13:53:52

ExPEDIENTE 1138/2025/RESO-PMAS
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