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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAEN LIBRO DE RESOLUCIONES ELECTRONICO
PMAS/NEGOCIADO DE PERSONAL RESOLUCION - FECHA RESOLUCION

2026/1025-RPAS - 14/05/2026

PROCEDIMIENTO ‘ 12012. ASUNTOS SOCIALES. PROPUESTAS Y RESOLUCIONES ELECTRONICAS

EXPEDIENTE ‘ 488/2026/RESO-PMAS REF. ADICIONAL

INTERESADO(S)

ORGANO

PROPONENTE PATRONATO MUNICIPAL DE ASUNTOS SOCIALES

ORGANO PRESIDENCIA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE ASUNTOS SOCIALES
RESOLUTORIO

RESOLUCION

Que por Resolucion de la Presidenta del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Jaén 2026/748-RPAS de fecha 17/04/2026 se resuelve convocar proceso de
selectivo para la provision en propiedad como personal laboral fijo de 2 plazas de Auxiliar
Administrativo para este Patronato incluidas en la Oferta de Empleo Publico de los ejercicios
2024 y 2025.

Que el Art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que: “Las Administraciones Publicas
podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados,
los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos. “

Que por lo anteriormente expuesto, es necesario se proceda a rectificar el error material
de esta resolucion y en la Base Segunda, apartado f) donde dice: “Haber abonado la tasa por
derechos de examen que en la presente Convocatoria asciende a 30,00€, ... que debera ser
ingresada en la cuenta de la entidad numero ES05 2103 0363 7600 3000 2934, abierta a
nombre del Patronato Municipal de Asuntos Sociales en la Entidad Unicaja Banco.” diga:

“ Haber abonado la tasa por derechos de examen que en la presente Convocatoria
asciende a 30,00€...que debera ser ingresada en la cuenta de la entidad numero_ES82 2103
0363 7300 3000 3247, abierta a nombre del Patronato Municipal de Asuntos Sociales en la
Entidad Unicaja Banco

Que por lo anteriormente expuesto, RESUELVO se proceda a la rectificaciéon de la
resolucién 2026/748-RPAS de fecha 17/04/2026 en el sentido informado.
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