
D
oc

um
en

to
 g

en
er

ad
o 

m
ed

ia
nt

e 
A

ct
ua

ci
ón

 A
dm

in
is

tra
tiv

a 
A

ut
om

at
iz

ad
a,

 re
gu

la
da

 e
n 

la
 L

ey
 4

0/
20

15
 (A

rt.
41

) y
 la

  O
rd

en
an

za
 M

un
ic

ip
al

 d
e 

A
dm

in
is

tra
ci

ón
 E

le
ct

ró
ni

ca
 (s

ed
e.

ay
to

ja
en

.e
s)

, f
irm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 s
eg

ún
 

Le
y 

59
/2

00
3 

de
 F

irm
a 

E
le

ct
ró

ni
ca

 u
til

iz
an

do
 C

er
tif

ic
ad

os
 d

el
 E

m
pl

ea
do

 P
úb

lic
o 

(L
ey

 4
0/

20
15

, A
rt.

43
) y

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 u
til

iz
an

do
 S

el
lo

 E
le

ct
ró

ni
co

 d
el

 A
yu

nt
am

ie
nt

o 
de

 J
aé

n 
(L

ey
 4

0/
20

15
,A

rt.
42

) 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JAÉN
PMAS/NEGOCIADO DE PERSONAL 

  
 

LIBRO DE RESOLUCIONES  ELECTRÓNICO

RESOLUCIÓN – FECHA RESOLUCIÓN  

Código Seguro de Verificación - CSV. Permite la verificación de la integridad de este documento.
URL DE VERIFICACIÓN

sede.aytojaen.es
CSV

16340722641006515050 

 

PÁGINA
1/2

PROCEDIMIENTO 12012. ASUNTOS SOCIALES. PROPUESTAS Y RESOLUCIONES ELECTRÓNICAS 

EXPEDIENTE 489/2026/RESO-PMAS REF. ADICIONAL  

INTERESADO(S)  

ÓRGANO 
PROPONENTE

PATRONATO MUNICIPAL DE ASUNTOS SOCIALES 

ÓRGANO 
RESOLUTORIO

PRESIDENCIA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE ASUNTOS SOCIALES 

RESOLUCIÓN

Que por Resolución  de la Presidenta del Patronato Municipal de Asuntos Sociales del Excmo. 
Ayuntamiento de Jaén 2026/749-RPAS de fecha 17/04/2026 se resuelve convocar proceso de 
selectivo para la provisión en propiedad como personal laboral fijo de 2 plazas de Trabajador/a 
Social para este Patronato incluidas en la Oferta de Empleo Público de los ejercicios 2024 y 
2025. 

Que el Art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, establece que: “Las Administraciones Públicas 
podrán, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, 
los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos. “

Que por lo anteriormente expuesto, es necesario se proceda a rectificar el error material 
de esta resolución y en la Base Segunda, apartado f) donde dice: “Haber abonado la tasa por 
derechos de examen que en la presente Convocatoria asciende a 30,00€, … que deberá ser 
ingresada en la cuenta de la entidad número ES05 2103 0363 7600 3000 2934, abierta a 
nombre del Patronato Municipal de Asuntos Sociales en la Entidad Unicaja Banco.” diga:

“ Haber abonado la tasa por derechos de examen que en la presente Convocatoria 
asciende a 30,00€...que deberá ser ingresada en la cuenta de la entidad número ES82 2103 
0363 7300 3000 3247, abierta a nombre del Patronato Municipal de Asuntos Sociales en la 
Entidad Unicaja Banco

    Que por lo anteriormente expuesto, RESUELVO se proceda a la rectificación de la 
resolución  2026/749-RPAS de fecha 17/04/2026 en el sentido informado.
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